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Vizija, strateski cilji in ukrepi

1 Uvod

V uvodnem poglavju je predstavljena obcina Sevnica, metodologija oblikovanja dokumenta,
kratka vsebina po poglavjih ter razvoj in trzenje turizma v Sloveniji in v Posavju.

1.1 Kratka predstavitev obmocja obcine Sevnica

Obéina Sevnica® lezi v vzhodnem delu osrednje Slovenije in je del posavske statistiéne
regije. Po povrsini - 272,2 km? - se med slovenskimi ob¢inami uvrs¢a na 12. mesto, Stevilo
prebivalcev (17.446, 1.1.2018) pa predstavlja priblizno 1% vseh prebivalcev Slovenije. 1. 1.
2018 je v obdini Sevnica na km? Zivelo 64,1 prebivalcev (SURS). Obc¢ani Sevnice Zivijo v 11
krajevnih skupnostih (Blanca (880), BoStanj (2.685), Dolnje Brezovo (159), Krmelj (594), Loka
pri Zidanem Mostu (1.368), Primoz (285), Sevnica (6.328), Studenec (1.021), Sentjan? (1.407),
Trzis¢e (1.557), Zabukovje (802))* in 115 naseljih. Najbolj poseljena je krajevna skupnost
Sevnica, kjer zivi 36 % prebivalcev obdine Sevnica. Obmocje obcine Sevnica deli reka Sava na
levi, Stajerski in desni, dolenjski del (Slika 1).

Slika 1: Obmocje obcine Sevnica
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Vir: Obcina Sevnica 2018, str. 14.

! Vir: https://www.stat.si/obcine/s|/2014/Municip/Index/149 (3. 11. 2018).
2 Vir: Obgina Sevnica — statisti¢ni podatki 2018, str. 13, https://www.obcina-sevnica.si/statistika (3.11.2018).
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Razgibana geografska struktura ob&ine Sevnica zaobjema®:

ravninski del ob rekah Save in Mirne, kjer je tudi najvi$ja gostota poselitve,

pretezno gri¢evnat in hribovit svet do viSine 950 m,

severni in juzni del zajema srednje gorat svet z nizkim hribovjem in zarezanimi
dolinami,

najvisja razgledna tocka je Lisca na 948 m,

povezava do avtoceste za - smer Ljubljana do Krskega znasSa 25 kilometrov, do
Drnovega za smer Zagreb 25 kilometrov, do Celja za smer Maribor pa 45 kilometrov,
osrednje poselitveno jedro predstavlja mesto Sevnica z BoStanjem.

DolZina meje obcine Sevnica znasa 127,176 km in meji na 8 sosednjih obcin:

na severu ob¢ini Lasko in Sentjur pri Celju,

na jugu ob¢ini Skocjan in Mokronog-Trebelno,
na vzhodu obcina Krsko ter

na zahodu ob¢ine Sentrupert, Radece in Litija.

Slika 2: Pogled na staro mestno jedro in grad Sevnica

Vir: Rok Petanci¢

Bogata in raznovrstna narava (13 Ekolosko pomembni obmocij, 17 jam, 2 lokalno

zavarovani obmodji, 12 obmocij pod Naturo 2000, 6 objektov in 29 obmocij naravne

evve

vrednote)* in kulturna dedii¢ina (276 zavarovanih enot, in sicer: stavbna dedié¢ina (202),

spominski objekti in kraji (18), arheoloska najdisc¢a (16), kulturna krajina (7), naselja in njihovi

deli (4) ter parki in vrtovi (4)) potrjujeta kakovost Zivljenja lokalnih prebivalcev in zagotavljata

prijetna doZivetja obiskovalcem in turistom. K obisku vabijo srednjeveski grad Sevnica (Slika

1), ki stoji na razglednem gricu nad starim mestnim jedrom Sevnice, mogocna Lisca

3 Vir: Obtina Sevnica — statisti¢ni podatki 2018, str. 13, https://www.obcina-sevnica.si/statistika (3.11.2018).
* Obtina Sevnica — statisti¢ni podatki 2018, str. 13, https://www.obcina-sevnica.si/statistika (3.11.2018).
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(pohodniki, kolesarji in padalci) ter vinorodni grici z vinskimi kletmi. Naravoslovce pritegneta
tudi encijan na Lovrencu (biosferno obmocdje) ter rumeni sle¢ nad Bostanjem. Prepoznavne
prireditve, kot so Festival Modre frankinje, Salamijada idr., pri¢ajo o pridnih in kreativnih
domacinih.

Grb Obcine Sevnica (Slika 3) je upodobljen na sc¢itu, z ovalnim spodnjim delom, ki zgoraj
preide v obliko trilistne zidne krone. Podlaga $¢ita je modra, na njej pa je kot glavni motiv
upodobljeno drevo lipa, katerega deblo je sive barve. Na vejah levo in desno sta poljska
Skrjanca, ki obrnjena navzven, gledata proti deblu in sta rjave barve. Pod lipo je del polkroga,
ki je zelene barve in ponazarja travo. Korenine so vidne v travi. S¢it je obrobljen s ¢rnim
robom.

Slika 3: Grb obdine Sevnica

e

Vir: https.//sl.wikipedia.org/wiki/Grb_0b%C4%8Dine_Sevnica#/media/File:Grb_0b%C4%8Dina_Sevnica.gif

V letu 2017° je bilo v ob&ini Sevnica 5.552 delovno aktivnih prebivalcev (31,8 % vseh
prebivalcev), najve¢ s srednjeSolsko izobrazbo, katerih povpre¢na mesecna bruto placa je
znaSala 1.458,51 EUR (Slovenija 1,659,27).

31. 3. 2018° je bilo v Sevnici registriranih 1.293 poslovnih subjektov. Od teh je ve¢ kot
polovica samostojnih podjetnikov (679), sledijo gospodarske druzbe (269) in drustva (178).

Na podrocju dejavnosti /-gostinstvo je bilo zaposlenih 13,6 % vseh zaposlenih v 7,8 % vseh
druzb, ki so ustvarili 8,6 % Cistih prihodkov od prodaje.

vewv v,

V obéini Sevnica je bilo leta 2017 na razpolago 180 lezis¢’ od tega 174 stalnih pri 14
ponudnikih. V 5 objektih, ki so registrirani kot hoteli in njim podobni nastanitveni obrati, je
na razpolago v ostalih nastanitvenih objektih. Po podatkih Ajpesa je leta 2018 v obdini
Sevnica na razpolago 241 lezis¢. Najve¢ v Tonckovem domu na Lisci (42) in Srednji soli
Sevnica (38), v Hotelu Ajdovec (25), Hostlu Trimcek (22), na TK Grobelnik (22), Pizzeriji Javor

® Ob¢ina Sevnica — statisti¢ni podatki 2018, str. 13, https://www.obcina-sevnica.si/statistika (3.11.2018).
® Ob¢ina Sevnica — statisti¢ni podatki 2018, str. 13, https://www.obcina-sevnica.si/statistika (3.11.2018).
’ Ob¢ina Sevnica — statisti¢ni podatki 2018, str. 13, https://www.obcina-sevnica.si/statistika (3.11.2018).
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(20) in Vinskem Dvoru Deu (18). V Sevnici sta urejeni dve postajalis¢i za avtodome, in sicer:
pod Gradom Sevnica in na Lisci.

Leta 2017 je prislo v Sevnico 1.457 turistov, ki so ustvarili 2.800 nocitev, najvec v hotelih in
njim podobnih nastanitvenih obratih (2.083). Graf 1 prikazuje, da je bila leta 2015 vec kot
polovica nocitev v obCini Sevnica ustvarjenih v ¢asu poletnih pocitnic — julija in avgusta, v
letu 2016 najveC v mesecu avgustu, v letu 2017 so nocitve rastle v vseh mesecih, najvec pa
je bilo opravljenih v juliju, avgustu, aprilu in septembru.

Graf 1: Sezonskost nocitev v obcini Sevnica
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Vir: SURS 2018

Po statistiénih podatkih Obcline Sevnica je razvidno, da je v Sevnici registriranih 25
prehrambnih obratov, in sicer: 1 hotelska restavracija, 4 gostiS¢a, 5 gostiln, 1 gostilna s
turisti¢ni center, 4 okrepcevalnice, 2 piceriji, 1 kavarna in 1 pekarna in kavarna, 1 obrat za
pripravo in dostavo hrane.

KSTM Sevnica opravlja dejavnosti na podrogjih kulture, Sporta, turizma in mladinskih
dejavnosti. Namen in poslanstvo zavoda je uinkovitejSa organizacija, razvoj in spodbujanje
dejavnosti na omenjenih podrogjih, s ciljem boljSe prepoznavnosti Obcine Sevnica.

KSTM Sevnica organizira razne javne prireditve in upravlja z objekti, ki so v lasti Obcine
Sevnica, in sicer z Gradom Sevnica, Ajdovskim gradcem, Kulturno dvorano Sevnica, Turisti¢no
informacijsko pisarno Sevnica, Sportnim domom Sevnica, Sportno dvorano Sevnica,
Bazenom Sevnica, Mladinskim centrom Sevnica, Pristanom in ¢olnis¢em Orehovo in z upravo
KSTM Sevnica.

Za potrebe informiranja turistov in obiskovalcev delujeta Turisticno informacijska pisarna
Sevnica (TIPS Sevnica) in Turisticna agencija DoZivljaj Posavje, kjer gostje pridobijo
informacije o kraju ter usmeritve za Stevilne aktivnosti, razlicne turisticne programe in
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prireditve, se prijavo za turisticna vodenja in narocijo organizacijo izletov in ekskurzij po
Dolenjsko-Posavskem obmocju. TuristiCna agencija DoZivljaj ponuja v prodajo preko 150
raznovrstnih spominkov, lokalnih rokodelskih in prehranskih izdelkov (vina, suhe salame,
pralineje, darilne programe, unikatne izdelke, knjige, dvd-ji, razglednice,..). V Turisti¢ni
agenciji Dozivljaj je mo¢ kupiti tudi Botrstvo modre frankinje v grajskem vinogradu Gradu
Sevnica, ribolovne dovolilnice ter karte in vstopnice za razne prireditve v obcini Sevnica.
Ponudba obmocja je predstavljena tudi na svetovnem spletu (www.visit-sevnica.si) in se
promovira preko druzabnih omrezij in lokalnih medijev.

Skozi leto se v obCini zvrstijo Stevilne turisticne in tradicionalne prireditve, v sodelovanju in
organizaciji ob¢ine in KSTM Sevnica, lokalnih drustev in turisti¢nih ponudnikov.

Turisticna ponudba obmocja obcine Sevnica ponuja doZivetja, primerna za razli¢cne ciljne
skupine obiskovalcev in stacionarnih gostov. Obiskovalce najbolj pritegnejo Grad Sevnica,
Lisca, Ajdovski gradec, vinorodne gorice z manjsimi vinogradniki, idr.

1.2 Metodologija oblikovanja dokumenta

Obcina Sevnica se je kot pomembna izletniska tocka z Lisco, Gradom Sevnica in Ajdovskim
gradcem Ze pred desetletji vpisala na turisticni zemljevid Slovenije. Njena prepoznavnost v
svetovnem merilu je pridobila na pomenu pred nekaj leti, ko je Melania Trump, najbolj
znana nekdanja obcanka obcine Sevnice, kot Zena predsednika Zdruzenih drzav Amerike,
zavzela pomembno vlogo na svetovnem politicnem prizoris¢u. Sevnica, kot rojstno mesto
Zene predsednika ZDA ,je lahko velika turisti¢na atrakcija za ameriske in druge turiste.

V letu 2018 je bila Fakulteta za turizem BreZice Univerze v Mariboru povabljena k
sooblikovanju strateskega dokumenta z naslovom »Strategija razvoja turizma v obcini
Sevnica za obdobje 2019-2024«.

Poslanstvo Obcine Sevnica je zagotavljati kakovost Zivljenja lokalnih prebivalcev in
privlacna doZivetja - konkurencne zgodbe za izbrane ciljne skupine turistov, tako domacih
kot mednarodnih. Ob¢ina Sevnica in povezani ponudniki uspesno kandidirajo za sredstva
razvoja in trZzenja nacrtovanega turizma. S tem udejanjajo zastavljeno sliko prihodnosti, h
kateri se stremi procesno - skozi jasno usmerjene projekte za druzbeno odgovoren razvoj in
trzenje skladno s trendi v turizmu. Prav to je predstavljeno na Sliki 4 kot osnovno vodilo
razvoja in trzenja turizma v obcini Sevnica.
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Slika 4: Predstavitev razvoja in trZzenja turizma v obcini Sevnica

Strategija razvoja turizma v ob¢ini Sevnica za ~_/
obdobje 2019-2024 +'&"}’.“§6,‘4‘&\

Poslanstvo obcine Sevnica
Zagotavijanje kakovosti
Zivljenja prebivaicev in trzno
priviaénih dozivetlj po meri
ciljnih skupin

Strategija obéine Sevnica
Udejanjanje Zelenega razvoja
turizma skozi celovito shemo

virov sredstev za visjo
kakovost zivijenja

Vizija obéine Sevnica
PROCES SONARAVNEGA IN DRUZBENO
ODGOVORNEGA RAZVOJA V DANIH POGOJIH

Cilji obgine Sovmc}{m podrocju turizma

Strateski sonaravni in odgovornl razvoj In trzenje turizma —

prep f ga kraja Melanie Trump, trzno priviaéni produkti
dosegajo izbrane ciljne skupine, nova del mesta, zagotovlje

vost Zivijenja, celovito kakovostno okolje. zadovoljni dele.

Poslovanje Destinacije/Obcine Sevnica
Nacrtovanje, izvajanje in evalvacija celovito povezane operativne izvedbe strateskih investicij skozi
celostno procesno naravnano projektno delo na podrocju turizma in z njim povezanih dejavnosti

Model izvajanja projekta (Slika 5) temelji na treh fazah, in sicer:

1. faza: (i) Posnetek stanja ponudbe in trienja turizma; (ii) Vizija in strateski cilji na
podrocju razvoja in trZenja turizma ter (iii) Operativni cilji, ukrepi in aktivnosti za
obdobje 2019-2024.

2. faza: Model razvoja in trZenja ponudbe obmocja Obcine Sevnica za obdobje 2019-
2024.

3. faza: Akcijski nacrt izvajanja aktivnosti (2019-2020).

Ves Cas je potrebno nenehno spremljanje, inoviranje in popravljanje tako vizije, ciljev,
ukrepov in modela, da bi zagotavljali izvajanje ucinkovitih aktivnosti za konkurencnost
ponudbe na izjemno zahtevnem in hitro se spreminjajo¢em turisticnem trgu.

Slika 5: Model izvajanja projekta na obmocju obcine Sevnica

MODEL izvajanja projekta Strategija razvoja turizma v

* . . . \/
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Za ¢im ucinkovitejSe vkljucevanje deleznikov v strateski razvoj in trZenje turizma na obmocju
obcline Sevnica so bile oblikovane Projektna skupina (PS), Delovna skupina (DS) in tri
Specializirane skupine (SS) (Slika 6).

Obcani so na domove prejeli Uvodno anketo s katero so izrazili pripravljenost k sodelovanju
ter obrazec z naslovom »Projektni list za predlog, idejo, investicijo na podrocju turizma za
obdobje 2019-2024 deleznikov obcine Sevnica«. Z mnogimi akterji na obmocju Sevnice so bili
izvedeni intervjuji, z dvema Studijskima turama, pa so ponudniki delili mnenja in ustvarjali
podjetniske povezave.

Slika 6: Vkljucevanje deleznikov v izvajanje projekta

Delezniki projekta - MODEL izvajanja projekta Strategija ~—_ “
razvoja turizma v ob€ini Sevnica za obdobje 2019-2024 AT — ==

Uvodna

anketa za obcane
Projektna skupina (PS)

Delovna skupina (DS)

Projektne pobude
deleznikov
obcine Sevnica

Specializirane skupine (SS)

Intervjuji s
ponudnikiin
akterji

Skozi delovanje Projektne (Slika 7), Delovne skupine (Slika 8) in Specializiranih skupin (Slika 9)
je nastal samosvoj Model razvoja in trZenja ponudbe na obmocju obcine Sevnica. Model je
skozi aktivnosti spremljanja, inoviranja in popravljanja odprt in omogofa nenehno
nadgrajevanje vizije, ciljev, ukrepov in aktivnosti na obmocju obcine Sevnica.
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Slika 7: Casovnica aktivnosti Projektne skupine ob¢ine Sevnica

‘ Casovnicaizvajanja aktivnosti PSOS - Strategija razvoja
turizma v obé&ini Sevnica za obdobje 2019-2024 - PSOS

ﬁ

Vi i

februar — november 2018
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Potrditev

obcineSevnica A ObcineSevnica- | ouunostiv obeini
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Oddaja dokumenta , Strategija razvoja turizma v obcini Sevnica za obdobje 2019-2024"
20. novembra 2018
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Slika 8: Casovnica aktivnosti Delovne skupine obéine Sevnica

‘ Casovnicaizvajanja aktivnosti DSOS - Strategija razvoja
turizma v obé&ini Sevnica za obdobje 2019-2024 - PSOS

3 srecanja DS obcine Sevnica
Termini DSOS: 18. junij, 11. september, 16. oktober 2018 ob 17. uri

1. sreéanje DSOS
{Sevnica)

2. sreéanje DSOS

Posnetek stanja, (Sevnica) 3. sretanje DSOS
analiza PSPN in vizija Strateski in (Sevnica)
razvoja turizma v operativni cily Potrditev
obéini Sevnica turizma v obéinl Modela in

Sevnica

Akcijskega naérta

Dekument ,Strategija razvoja turizma v obcini Sevnica 2019-2024"
Oddaja dokumenta 20. novembra 2018
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Slika 9: Casovnica aktivnosti Specializiranih skupin ob¢ine Sevnica

Ca;ovnica |zvajgnja aBtivnosti SSQS - Strategija razvoja S “
|| turizma v obéini Sevnica za obdobje 2019-2024 - PSOS FOV 0 A -

Srecanja deleznikov 4 SS obcine Sevnica e
Termini SSOS: 10, april (TK1, TK2, TK3), 23, april (TK1, TK2), 28. maj (TK1), 29. maj (TK3),
19, junij (TK4)
Studijski turi: 28. junij, 3. julij 2018

S82, TK2 -
$S1, TK1 - v
] -

Gastronomija Pohodms_llvo.kolusar Doﬁfess; T::;eier SS4, TKA —
Posnetek stanja it 4a.p Ko Kmetijska
Vizii R Posnetek stanja Posnetek stanja

izija sevniske : gospodarstva

Vizija ponudbe Vizija oblikovanja
kulianrike wiristiEnih dosivets Posnetek stanja
& rogramov uristiénih dozive
Studijska tura — od S(ud’:wk-; i o d Skt | : Vizija
ponudnika do Studijska tura
ponudnika ponudnika do
ponudnika
Dokument  Strategija razvoja turizma v obcini Sevnica 2019-2024"
Oddaja dokumenta 20. novembra 2018

L
Clani Projektne skupine so soodlocali ter soorganizirali aktivnosti in skrbeli ter $e naprej

skrbijo za prenos idej »od zgoraj navzdol« ter v sodelovanju z Delovno skupino »od spodaj
navzgor«.

Vzporedno z izvajanjem projektnih aktivnosti za oblikovanje dokumenta in tudi po njegovem
zaklju¢ku, se odvijajo aktivnosti vkljuevanja razlicnih deleznikov v zagotavljanje zacrtane
prihodnosti, da bi zgradili optimalno obliko organiziranosti turizma v ob¢ini Sevnica —
Destinacijsko management in marketing organizacijo (DMMO) Turizem Sevnica. Model
razvoja in trzenja turizma na obmocju obcine Sevnica temelji na Stirih prioritetah. Te se
bodo v procesu razvoja oblikovale v tri centre, katerih aktivnosti bodo v zacetni fazi izvajale
delovne skupine, ki bodo celovito sledile viziji in stratesSkim razvojnim in trzenjskim ciljem na
podro¢ju turizma na obmocju obcine Sevnica.

Projektne aktivnosti za oblikovanje strateskega dokumenta razvoja turizma na obmodju
obcine Sevnica so tekle od februarja do novembra 2018, ko je bil javnosti predstavljen
dokument.

V zacetku leta 2019 bodo vzpostavljene delovne skupine (DS za kakovost, Delovna skupina
za trZenje in DS za raziskave in razvoj) pricele z delom na nivoju obcine Sevnica. V
nadaljevanju bo potrebno definirati pravno-formalno obliko Destinacijske menedZment in
marketing organizacije (DMMO) Turizem Sevnica, akcijske nacrte, strukturo financiranja
ter kadrovsko sestavo DMMO, ki bo delovala v dobrobit vseh deleznikov na obmocju obcine
Sevnica in s posebnim obcutkom za vsakega od ponudnikov in posebnosti destinacije.
Entuziazem, poseben odnos do vrednot destinacije, nenehno preizkusanje aktivnosti in
spremljanje odzivov nanje, so lahko zagotovilo uspesne destinacijske zgodbe, na katero
bomo ponosni vsi delezniki.
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Organizirana, usmerjena, usklajena in celovito nacrtovana promocija turizma na obmocdju
obcine Sevnica, v kontekstu destinacije Posavje in Slovenije kot celote, lahko pripelje do
vecje prepoznavnosti turistiCne ponudbe in s tem boljSega pozicioniranja Sevnice na oZjem
in SirSem turisti¢cnem trgu.

1.3 Sestava strateskega dokumenta

Strateski dokument »Strategija razvoja turizma v obcini Sevnica za obdobje 2019-2024«, ki
ga je narocila Obcina Sevnica sestavlja sedem poglavij in priloge (Slika 10).

Prvo poglavje predstavlja kratko predstavitev obmocja obcline Sevnica, metodologijo
oblikovanja, sestavo dokumenta ter razvoj in trZenje turizma na obmocju Slovenije in
Posavija.

V drugem poglavju so predstavljena izhodis¢a za oblikovanje razvoja turizma na obmocju
obcine Sevnica pridobljena v sodelovanju z delezniki obline Sevnica. Gre za: (i) Analizo
uvodne ankete, (ii) Analizo prednosti, slabosti, priloznosti in nevarnosti - PSPN analizo
turizma na obmocju obcine Sevnica z delezniki, (iii) Analizo intervjujev z deleZniki obline
Sevnica ter (iv) Analizo projektnih predlogov deleznikov obcine Sevnica za obdobje 2019-
2024.

Tretje poglavje podrobno prikazuje vizijo in strateSke — razvojne ter trzenjske kvalitativne in
kvantitativne cilje razvoja turizma na obmocju obcine Sevnica za obdobje 2019-2024.

V cCetrtem poglavju so predstavljene Stiri prioritete razvoja turizma na obmodju obcine
Sevnica, in sicer: P1 — MreZenje — partnerstvo za prepoznavnost ponudbe obcine Sevnica, P2
- Razvoj in trZenje programov obcine Sevnica, P3 - Promocija in trZzenje ponudbe obcine
Sevnica, ter P4 - Podporno okolje za kakovostna in konkurenéna doZivetja na obmocju obcine
Sevnica.
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Strategija razvoja turizma v obcini Sevnica za obdobje 2019-2024
Vizija, strateski cilji in ukrepi

2019-2024

\
1 UvOD

Kratka predstavitev obmocja obcine Sevnica
Metodologija oblikovanja dokumenta
Sestava strateskega dokumenta
Umestitev razvoia in trZzenia turizma na obmociu Sloveniie in Posavia )

/2 IZHODISCA ZA OBLIKOVANJE RAZVOJA IN TRZENJA\
TURIZMA V OBCINI SEVNICA

Analiza izhodi¢ne ankete
Analiza PSPN turizma v ob¢€ini Sevnica z delezniki
Analiza intervjujev z delezniki ob¢ine Sevnica
Projekti Ob¢ine Sevnica na podrocju turizma
Projektni predlogi deleznikov ob&ine Sevnica za obdobje 2019-2024
Posnetek stanja in pogled v prihodnost Stirih specializiranih verig
ponudnikov ob¢ine Sevnica

\ Ugotovitve /
4 )

3 VIZIJA IN STRATESKI CILJI RAZVOJA IN TRZENJA
TURIZMA V OBCINI SEVNICA 2019-2024

Vizija razvoja in trzenja turizma na obmocju obc&ine Sevnica
Strateski razvojni cilji turizma na obmocju ob¢ine Sevnica
Strate$ki trzenjski kvalitativni cilji turizma na obmocju obcine Sevnica
\ Strateski kvantitativni cilji turizma na obmocju obcine Sevnica j
4 )

4 RAZVOJ IN TRZENJE TURIZMA NA OBMOCJU OBCINE
SEVNICA ZA OBDOBJE 2019-2024

Prioritete razvoja in trzenja turizma na obmocju obcine Sevnica
Model razvoia in trzenia turizmma na obmaodiu abdine Sevnica

\/

J
S UKREPI = PROJEKTNI PREDLOGI ZA UDEJANJANJE )
VIZIJE RAZVOJA IN TRZENJA TURIZMA NA OBMOCJU

OBCINE SEVNICA ZA OBDOBJE 2019-2024

Ukrepi na podro¢ju razvoja — turizma kot gospodarske dejavnosti
Ukrepi na podro¢ju trZzenja in kakovosti Zivljenja

6 ZAKLJUCEK

Slika 10: Sestava dokumenta Strategija razvoja in trZzenja turizma v obcini Sevnica za obdobje
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Vizija, strateski cilji in ukrepi

Model razvoja in trZenja turizma na obmocju obcine Sevnica temelji na partnerstvu za
sonacrtovanje, soorganiziranje, sovodenje, soupravljanje, monitoring in evalvacijo ponudbe
obmocja obcine Sevnica za obdobje 2019-2024.

Skozi tri delovne skupine (Delovna skupina za kakovost — DSK, Delovna skupina za trzenje -
DT in Delovna skupina za raziskave in razvoj — DSRR) in posledi¢no tri centre (Center za
kakovost - CK, Center za trzenje - CT in Center za raziskave in razvoj - CRR), bodo s strani
koordinatorja/ev usmerjane aktivnosti za zagotavljanje povezanega delovanja turisticne
ponudbe na obmocdju obcine Sevnica.

Peto poglavje predstavlja ukrepe za udejanjanje Modela razvoja in trZzenja turizma na
obmocju obcine Sevnica za obdobje 2019-2029. Ukrepi so razdeljeni v dve strokovni podrogji.
Ukrepi na podrocju razvoja - Turizem kot gospodarska dejavnost je predstavljenih sedem
ukrepov s 33 aktivnostmi — posameznimi projekti. Sedem ukrepov je predstavljenih na
podrocju TrZenje in kakovost Zivljenja, ki jih sestavlja 15 aktivnosti — posameznih projektov.

Zaklju¢na misel v Sestem poglavju sistemsko zaokroZi dokument Strateski razvoj turizma v
obdini Sevnica za obdobje 2019-2024 — Vizija, strateski cilji in ukrepi ter predstavi njegov
povzetek.

Viri so ob vsakem citiranju navedeni pod ¢rto.

1.4 Umestitev razvoja in trZzenja turizma na obmocju Slovenije in Posavja

V podpoglavjih sta predstavljeni strategija razvoja turizma v Sloveniji, ki podaja smernice
razvoja in trzenja za obdobje 2017-2021 ter vodilne destinacije Cate? in Posavje.

1.4.1 Strategija trajnostne rasti slovenskega turizma 2017-2021

Vizija razvoja turizma v obdobju 2017-2021 (Strategija trajnostne rasti slovenskega turizma
2017-2021, MGRT, 28) glasi:

Slovenija je globalna zelena buti¢na destinacija za zahtevnega obiskovalca, ki iS¢e raznolika
in aktivna dozivetja, mir in osebne koristi.

Postopek posredovanja vizije se mora popolnoma zanesti na kljuéne atribute in zagotoviti
naslednje klju¢ne prednosti, ki so predstavljene obiskovalcem (Strategija trajnostne rasti
slovenskega turizma 2017-2021, MGRT, 29):

e v Sredozemlju, v Alpah in Panonski niZini zagotavljamo Sirok obseg raznolikih aktivnosti
in izkusenj,

e dozZivetja srednjeevropske elegance in urbane estetike, nakupovanje, vina in kulinarika,
dobro pocutje skozi uveljavljen in izboljSan zdraviliski in wellness program,
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Vizija, strateski cilji in ukrepi

e vkljuCevanje na strateski in informacijski ravni ter sinergija slovenske turisticne ponudbe
s ponudbo sosednjih drzav,
e koncept Zivahnega, poglobljenega in interaktivnega zelenega (trajnostnega) turizma.

Celotni strateski razvojni koncept se odvija skozi sest razvojnih podrocij (Slika 11) in ga lahko
preberete v dokumentu Strategija trajnostne rasti slovenskega turizma 2017-2021 (MGRT).

Slika 11: Strateski razvojni koncept skozi Sest razvojnih podrocij STRST 2017-2021

I. Makroregije in turistiéni
produkti

2. Institucionalni in
pravni okvir

Qe

6. Kadri

5. Mala in srednje velilaa 3. Namestitve,
podjetja turistiéna
infrastruktura in
nalotbe

4. Prostor, naravni in
husleurnd viri

Vir: Strategija trajnostne rasti slovenskega turizma 2017-2021 (MGRT)

Vir: Strategija trajnostne rasti slovenskega turizma 2017-2021 (Izvlecek za razpravo na usklajevalnih
delavnicah, Ljubljana, 18. april 2017, str. 8.)

Strategija opredeljuje, da se Slovenija deli na stiri makro destinacije: Mediteranska Slovenija,
Alpska Slovenija, Termalna Panonska Slovenija ter Osrednja Slovenija in Ljubljana. Termalna
Panonska Slovenija obsega tudi obcino Sevnica, ki sledi znacilnostim (Tabela 1) in produktom
(Tabela 2) makro destinacije Termalna Panonska Slovenija (TPS) ter viziji in kljuénim ukrepom
le-teh (Tabela 3-5).
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Tabela 1: Znacilnosti makro destinacije Termalna Panonska Slovenija

Karakter Scenarij Leitmotiv

PodezZelska Panonija, bogata  Romanti¢ni mozaik ravnic,

s termalnimi in mineralnimi  gricev, vinogradov, vasic in ‘Recover, indulge, recharge’
ver, indulge,

vrelci, neokrnjena narava, z gradov, prepreden s
vinogradi posejani grici in termalnimi izviri, je odli¢na
bogata kulturna dediscina. izbira za vse, ki iS¢ejo

zdravje, sprostitev, aktivne
pocitnice in sréno kulturo.

Vir: Strategija trajnostne rasti slovenskega turizma 2017-2021 (MGRT, 41).

Tabela 2: Opredelitev produktov za makro destinacijo Termalna Panonska Slovenija

Nosilni produkti Sekundarni/podporni produkti

e Zdravje in dobro pocutje (celoletni produkt, e Outdoor
ki se osredotoCa na zdravje, preventivo, e Kultura
wellness, sprostitev in termalna vodna e DozZivetja narave
dozivetja za obiskovalce vseh starosti) e Posebniinteresi
e Gastronomija (srcna kulinarika, ki temelji e Sportni turizem
na lokalni proizvodnji in receptih, ki jo
podpirajo kakovostna vina in pivo)
e Turizem na podeZelju (celoletni turizem, ki
temelji na ponudbi turistiénih kmetij,
manjsSih ponudnikov in zidanic ter na
avtenti¢nih dozivetjih podezelja)

Vir: Strategija trajnostne rasti slovenskega turizma 2017-2021 (MGRT, 41).
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Tabela 3: Vizija produkta Zdravje in dobro pocutje za makro destinacijo Termalna Panonska

Slovenija

Vizija 2021

Sodobna in visoko konkurenéna ponudba
zdravja, preventive in wellnessa (in selfnessa), ki
jo dopolnjujejo privlac¢na vodna doZivetja za
druZine, omogoca celoletno poslovanje in
mocnejSe prodiranje na tuje trge. Produkt
temelji na jasno opredeljenih kazalnikih
uspesnosti, za kar so poskrbeli lastniki, ter na
mednarodnih standardih za hotelsko poslovanje
in produkt zdravstva. Produkt ima mocen vpliv
na celostno podobo Slovenije kot zdrave
destinacije.

Kljucni ukrepi

lastniska konsolidacija zdravilisko-
hotelskih podjetij,

hoteli in  turisticha naselja
srednjega in visokega (upscale)
ranga, posodobljena zdravstvena
in wellness infrastruktura (nalozb
brownfield (prenova obstojecih
nastanitvenih  zmogljivosti)  in
greenfield),

krepitev specializacije (zdravje,
preventiva, wellness in selfness,

vodni in termalni oddih).

Vir: Strategija trajnostne rasti slovenskega turizma 2017-2021 (MGRT, 44-45).

Tabela 4: Vizija produkta Gastronomija 2021 za makro destinacijo Termalna Panonska

Slovenija

Vizija produkta

Slovenija postane
prepoznavna destinacija z
visokokakovostno,
inovativno, avtenti¢no
ponudbo hrane in vina, ki jo
ustvarjajo Stevilni manjsi
buticni ponudniki
kakovostne hrane z veliko
bero najprestiznejsih
nagrad in tradicionalne
gostilne, ki s svojo kuhinjo
temeljijo na lokalnem in
srénosti. Gastronomija je
motiv prihoda vse leto.

Kljucni ukrepi

okrepljena nacionalna promocija gastronomije pod
znamko Okusi Slovenije, ki navzdol povezuje (in z njimi
dosega sinergije) regijske ali lokalne gastronomske
znamke,

podpora mednarodni prepoznavnosti slovenske
gastronomije,

podpora majhnim vrhunskim proizvajalcem vina in
gastronomskih produktov ter specializiranim
nastanitvenim ponudnikom (vinski spa hoteli,
interpretacijski centri),

podpora ekoloskim lokalnim proizvodom in ponudbi
ekoloskih turisti¢nih kmetij oziroma turisti¢nih kmetij s
ponudbo lokalnih Zivil,

izpostavljanje  slovenskih  zasc¢itenih  kmetijskih
pridelkov in Zivil, vin in Zganih pija¢, predvsem v
povezavi z regionalnimi in lokalnimi znamkami.

Vir: Strategija trajnostne rasti slovenskega turizma 2017-2021 (MGRT, 45).
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Tabela 5: Vizija produkta Turizem na podezZelju za makro destinacijo Termalna Panonska

Slovenija

Vizija 2021

Produkt se uspesno povezuje z
drugimi produkti (Zdravje &
Dobro pocutje, Pocitnice v
gorah, Touring, Kulinarika),
zaradi Cesar je pridobil na
pomembni kriti¢ni masi, kar je
omogocilo vlaganja v inovacije,
razvoj, prenove in gradnjo novih
ponudb. Produkt je pomemben
pospesevalec kmetijske
proizvodnje, visokokakovostne
avtenti¢ne kulinarike, avtentic¢ne
nastanitvene ponudbe in
Stevilnih dozZivetij v stiku z

Kljucni ukrepi

podpora malim ponudnikom v obliki raznih
financnih shem za krepitev specializiranih
tematskih nastanitvenih objektov, za podezZelske
dedisCinske interpretacijske centre in drugo
dodatno ponudbo na podezelju,

mocnejSi razvoj produktov Zdravie & dobro
pocutje, Pocitnice v gorah, Kulinarika ter drugih
nosilnih produktov kot pospesevalcev razvoja
turizma na podezelju,

v ponudbi informacij o prireditvah na posameznih
obmocjih se vklju€ijo tudi prireditve, povezane s
podeZeljem, kmetijstvom in prikazom
tradicionalnih obicajev (kmecke igre, tekmovanja
koscev in grabljic ipd.).

naravo, kulturo in ljudmi.

Vir: Strategija trajnostne rasti slovenskega turizma 2017-2021 (MGRT, 47).

Med 5 top dozivetij destinacije Termalna Panonska Slovenija se uvrsca:

e Zdravje, preventiva, wellness in termalni oddih v slovenskih naravnih zdravilis¢ih in
drugih termalnih centrih.

e Svetovno znane zdravilne mineralne pitne vode (Radenska in Donat mg) in priznani
naravni zdravilni dejavniki z dokazanimi ucinki: termalne in mineralne vode, mineralni
peloidi, Sota ...

e Odkrivanje bogate dediscine gradov, dvorcev, kartuzij in zgodovinskih mest,
seznanjanje z bogato nesnovno dedisc¢ino: obicaji, obrti, pustovanja, sejmi, kulinarika,
izdelki od Cipk do Cevljev.

e Avtenticna kulinarika, ki jo ponudijo gostitelji na turisti¢nih kmetijah in v druzinskih
gostilnah.

e Aktivni termalni in zeleni oddih: bivanje v termah, na turisti¢nih kmetijah, v glampingu
in drugih manjsih buti¢nih nastanitvah, dobro pocutje, aktivho odkrivanje narave
(npr. Dolina reke Krke, Krajinski park Gori¢ko itd.) in kulture, kolesarjenje,
pohodnistvo, golf in druge aktivnosti. (Strategija trajnostne rasti slovenskega turizma
2017-2021, 147).

Med vodilne destinacije Termalne Panonske Slovenije spada tudi destinacija CateZ in Posavje
pod katero so uvrS¢ene obcine: Krsko, BreZice, Sevnica, RadecCe, Kostanjevica na Krki ter
Bistrica ob Sotli, ki so bile do leta 2017 tudi del RDO Posavije.
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Ukrepi za udejanjanje Strategije trajnostne rasti slovenskega turizma 2017-2021 so

predstavljeni v Tabeli 6.

Tabela 6: Predvideni ukrepi za udejanjanje strategije trajnostne rasti slovenskega turizma po
razvojnih podrocjih 2-6

Institucionalni in pravni okvir:
Ukrepi destinacijskega managementa

e Posodobitev turisticne takse

e Poenostavitev smernic dobre higienske
prakse in uporabe nacel HACCP v
gostinstvu

e Ureditev voZnje z gorskim kolesom v
naravnem okolju

e Ureditev sistema tematskih pohodnih
poti

e Usposabljanje na podrocju outdoor
Sportov

e Vkljucevanje zicniskih naprav v javni
potniski promet

e Varnost na podrocju turizma

Nastanitve, turisticna infrastruktura in nalozbe:

Prestrukturiranje hotelskih podjetij v drzavni
lati, ki vkljuCuje nalozbeni nacrt in nacrt
upravljanja

Nove nalozbe v
kapacitete
Strateski naloZbeni projekti

Spodbujevalne sheme za razvoj turisticnega in
hotelskega sektorja

hotelske in letoviske

PospesSevanje razvoja malih in srednjih
podjetij

Master plani in trzni nacrti makro regij

EU sredstva / nacionalna sredstva za

izboljSanje turisti¢ne infrastrukture
Pametna mobilnost

Prostor, naravni in kulturni viri:

e Opredelitev posebnih obmocij za razvoj
turizma

e lzdelava nacionalnega nacrta zelenega
(trajnostnega) turizma

e Uvedba spremljanja razvoja turizma na

strani zadovoljstva turistov in
obiskovalcev

e Vzpostavitev trajnostnega modela
upravljanja z obiskom

e Nadaljnji razvoj zelene  sheme

slovenskega turizma /ZSST) in znamke
Zelena Slovenija

e Valorizacija naravnih virov

e Vkljucevanje kulturne dediscine

Mala in srednje velika podjetja:

Mali hoteli in druga mala turisti¢na podjetja
Valorizacija kulinarike

Vzpostavitev modela za povezovanje turizma,
kmetijstva, obrti, dizajna in kreativnih
dejavnosti

Kadri:

Poklicno izobraZevanje v gostinstvu in turizmu
Programi terciarnega izobraZevanja
Promocija poklicnega izobraZevanja
podrocju turizma

IzobraZevanje na delovnem mestu v turizmu
Oblikovanje modela spodbujanja ustrezne
kadrovske politike

na

Vir: Strategija trajnostne rasti slovenskega turizma 2017-2021 (25-33).
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1.4.2 Vodilna destinacija Catez in Posavje

RRA Posavije je v obdobju 2007-2013 vodila obmocje Sestih obcin Posavja — RDO Posavje in v

letu 2017 prevzela tudi aktivnosti vodilne destinacije CateZ in Posavje.

Regija Posavje v obdobju 2007-2013%

Turizem predstavlja pomembno razvojno in poslovno priloznost v Posavju, zato je bil razvoj
turizma ena od treh temeljnih usmeritev Regionalnega razvojnega programa in razvoja regije
Posavje v obdobju 2007—-2013. Turisticne ponudbe je v posavski regiji veliko, vendar je glavni
izziv ta, da je ponudba precej razdrobljena. S tega staliS¢a so bila glavna prizadevanja
usmerjena v povezovanje turisticne ponudbe ter oblikovanje celovitih in edinstvenih
integralnih turisti¢nih produktov (ITP). Cilj je bil ponudbo ustrezno prilagoditi posameznim
ciljnim skupinam, hkrati pa med seboj povezati male, srednje in velike ponudnike v skupne

prepoznavne projekte.
Temeljna podrocja razvoja turizma v Posavju v obdobju 2007-2013 so bila:

e aktivne pocitnice (Sportni in doZivljajski turizem, kolesarske steze),
e zdravje in dobro pocutje (zdravilis¢a in wellness),

e eno-gastronomija (Kulinarika in vino — vinske ceste),

e turizem na podezelju,

e naravni, kulturni in mladinski turizem.

Strategija razvoja RDO Posavje 2011-2015°
Vizija:
Destinacija Posavje bo postala lokalno, nacionalno, evropsko in globalno

prepoznavna kot destinacija, ki so jo na vrh postavili trendi,
ki se napajajo iz avtenticnosti, zgodb z mocnimi sporocili gibanja nazaj k naravi,

poudarjanja humanih vrednot, osebnega - individualnega pristopa ter Cistega uZivanja.

Pozicija:

Prepoznana bodo destinacijska sporocila na temo poglobljenega razumevanja narave,

v kateri je tudi ¢lovek, ki isCe identiteto, stik z naravo, poglobljen smisel Zivljenja
in je hkrati tudi neobremenjen hedonist.
Vrednote:
Popolna odprtost destinacije, zavezanost k varovanju in interpretaciji antropoloske
in naravne dediscine, zavezanost k visoki kakovosti, oseben odnos, visoka doZivljajska
vrednost storitev in produktov.

8 Vir: https://www.rra-posavje.si/projekti-turizem.html (3. 11. 2018).
% Vir; https://www.google.com/search?qg=strategija+rdo+posavie&ie=utf-8&oe=utf-8&client=firefox-b (3.11. 2018).
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Cili oblikovanja Posavja je predvsem v sposobnosti destinacije zagotoviti visoko
dozivljajsko izkuSnjo izbranim ciljnim segmentom, ki temelji na pri¢akovanjih, zahtevah
in povprasevanju turistov.

Cili RDO je tudi oblikovati jasno obljubo destinacije, ki jo zagotavljajo destinacijske
znamke. Dozivljajska izkusnja mora biti rezultat pri¢akovanj, ki jih obljublja znamka.

Kvantitativni cilji: (i) pove€anje nocitev na ravni destinacije; (ii) povecanje prihodov
turistov na ravni destinacije, (iii) izboljSanje prepoznavnosti

Organizacijski cilji do leta 2013: UspeSnost vzpostavitve delovanja RDO z 30 ali 50
zasebnimi subjekti, ki predstavljajo najvecji obseg turisticnega prometa v destinaciji
Strukturni cilj: Absolutna rast prihodov in nocitev tujih in domacih turistov ter prihodov
domacih in tujih izletnikov.

Vsebinski cilj: Razviti konkretne doZivljajske pakete, ki temeljijo na tradiciji in visoki
kakovosti storitev

Kvalitativni cilji: (i) vklju€evanje naravne in antropoloske dedis¢ine v turistiéno ponudbo
(valorizacija dedis¢ine); (ii) vklju¢evanje manj razvitih krajev destinacije v turisti¢no
ponudbo (geografska in demografska valorizacija manj razvitih krajev); (iii) promocija
sprememb (Turisticna ponudba destinacije bo redefinirana skozi vecjo povezanost
posameznih ponudnikov, zvisevanjem kakovosti storitev, specializacijo produktov,
inovativnim razmisljanjem in pristopi, krepitvijo avtenti¢nosti ponudbe ter krepitvijo
pomena znanja, usposobljenosti ter informacij za razvoj).

Razvojni cilji - kratkorocni: (i) razvoj neposrednih in posrednih turisticnih storitev in
izdelkov z izvedbo vsebinske presoje vseh ponudnikov; (ii) aktiviranje neposrednih
prodajnih poti, konsolidacija on-line rezervacijskih sistemov; (iii) reaktivacija
destinacijskega podjetja (Posavje d.o.0.), ki bo na destinacijski ravni skrbel za zbiranje
storitev/produktov ter skrbel za njihovo uvricanje v on-line ter off-line prodajne poti ter
skrbel za gradnjo geografskih in produktnih znamk destinacije; (iv) izdelava presoje
funkcij, ki jih opravljajo lokalne turisticne organizacije, ter oblikovanje sodobnega
organizacijskega modela, ki bo izredno fleksibilen, enakovreden, ter bo omogocal iskanje
veC sinergij med posameznimi lokalnimi okolji; (v) Uvedba funkcije destinacijskega
managerja, ki bo neobremenjeno, strokovno skrbel za povezovanje destinacije ter
pomagal pri izzivih zunaj destinacije;

Razvojni cilji - srednjerocni: (i) vzpostavitev homogene turistiéne destinacije; (ii) razvoj

turistiCne javne in zasebne infrastrukture skladno z globalnimi razvojnimi trendi; (iii)
jasno pozicionirana geografska znamka Posavje, z trzno ucinkovitimi produktnimi
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znamkami; (iv) neposredni prodajni kanali ter posredniski prodajni kanali so v razmerju
50:50; (v) doseZena je nepretrgana kontinuiteta vlaganj v destinacijsko pomembno
infrastrukturo (kolesarske poti, pohodniske poti, enotno oznacdevanje, razvoj atrakcij,
idr).

e Razvojni cilji - dolgorocni: (i) turizem v Posavju je nosilec znamke, ki jo uporabljajo
celotno gospodarstvom ne samo turizem in s katero se poistovetijo tudi druzbene
organizacije ter civilna druzba; (ii) turizem v Posavju predstavlja visoko stopnjo samo
zaposlovanja v turizmu; (iii) javni in zasebni razvojni cilji upoStevajo Posavje kot
turisti¢no destinacijo, kjer je ena glavni gospodarskih dejavnosti prav turizem ter z njo
povezane dejavnosti; (iv) Posavje ucinkovito gradi na sistemu samooskrbe (hrana,
energija, znanje, idr.) ter je usmerjeno k visokemu profesionalizmu ter druzbeni etiki, kot
to zahteva turizem.

LAS Posavije v programskem obdobju 2014-2020" o turizmu

Prednosti in slabosti turizma v Posavju so predstavljene v Tabeli 7, priloZnosti in nevarnosti
pa v Tabeli 8.

1% vir: www.google.com/search?g=strategija+rdo+posavje&ie=utf-8&oe=utf-8&client=firefox-b (3.11.2018).
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Tabela 7: Prednosti in slabosti turizma v Posavju

Prednosti

Slabosti

oblikovana turisti¢na destinacija

oblikovana krovna destinacijska znamka -
Posavje polno priloZnosti

oblikovani integralni turisti¢ni proizvodi

obstaja destinacijska spletna stran
WWW.posavje.com

naravne danosti za razvoj turisticne dejavnosti z
velikim delezem obmocij »Natura 2000« -
pestrost in priviacnost naravnega okolja

rast povprasevanja po zelenih destinacijah (vir:
Program drZavnih razvojnih prioritet in investicij
RS za obdobje 2014-2017, prvi osnutek,
PODJETNOST, marec 2013, MGRT)
bogata  kulturna dedis¢ina in
posebnosti

prometna in geografska lega (sredis¢na
geografska lega — srednja Evropa, najblizje
jadransko pristanis¢e, blizZina Zagreba, dobra
dostopnost in vkljucitev EU tranzitivnih poti,
blizina svetovnih atrakcij — Benetke, Salzburg,
Dunaj)

blizina osrednjih emitivnih evropskih trgov
(Avstrija, Italija, Hrvaska, Srbija, BiH, Madzarska,
Nemcija ...)

tradicija opravljanja turisti¢cne dejavnosti

lahka dostopnost in koncentracija razlicne
ponudbe na relativno majhnem prostoru
(policentri¢ni razvoj in povezanost ponudbe z
domacim okoljem)

dobro razvite posebne vrste turisti¢ne ponudbe —
zdravilis¢a) - najvedja termalna riviera in
zdravili$¢e v Sloveniji — Terme Cate?

obstojedi turisti¢ni produkti in infrastruktura —
pestra kulinaricna ponudba, pestro kulturno
izroCilo in bogata kulturna krajina

uveljavljene mednarodne Sportne prireditve
ekonomsko razvita in politicno stabilna dezela, ki
zagotavlja vse oblike varnosti za tuje in domace
goste, nizko tveganje za terorizem

ugodno razmerje med ceno in kakovostjo
ponudbe

etnoloske

slabe povezave z javnim potniskim
prometom, slabo razvita prometna
infrastruktura za trajno mobilnost
neprepoznavnost regije in
nepovezanost turisticne ponudbe v
regiji

pomanjkanje visoko usposobljenega
kadra in znanja za management v
turizmu

slaba osvesCenost prebivalstva o
pomenu turizma in lastnih moznostih
razvoja

prenizka kakovost storitev glede na
pri¢akovanja gostov

slaba in neprimerna ponudba zimskega
turizma

neorganizirano trZenje in promocija
nerazvita usmerjevalna in informativna
signalizacija

pomanjkanje Sportno-turisticne
infrastrukture
nezadostna izkoris¢enost  kulturno-

zgodovinske dedis¢ine za turisti¢ne
namene

neizkoris¢enost naravnih danosti za
turisticne namene-biotska
raznovrstnost in naravne vrednote niso
osrednji del razvoja turizma in
turisti¢ne infrastrukture

pomanjkanje parkirnih prostorov v
mestih

neurejene razmere na podrocju
prostorskega urejanja (nedorecena
vloga in podoba mestnih jeder,
razprsena pozidava)

sezonska koncentracija  turisticne
ponudbe

nezadostno vlaganje v izobraZevanje in
motiviranje zaposlenih v gostinstvu in
turizmu ter sploSno nepoznavanje
turisticnih praks

Vir: www.google.com/search?q=strategija+rdo+posavje&ie=utf-8&oe=utf-8&client=firefox-b (3. 11. 2018).
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Tabela 8: PriloZznosti in nevarnosti turizma v Posavju

PriloZznosti

Nevarnosti

destinacija s ponudbo zunaj sezone

destinacija z raznoliko ponudbo

kratke, ponavljajoce se pocitnice

vklju€evanje novih trendov v turizmu
povezovanje turisti¢nih ponudnikov in
motiviranje le-teh za vkljuéevanje v javno-
zasebno partnerstvo

povezovanje, priprava skupnih programov in
skupna promocija regije

obvladljivost  razlicnih  lokalnih  turisti¢nih
destinacij in programov ter njihovo povezovanje
v celovite integralne turisticne proizvode
izkoris¢anje termalne vode iz izvirov za hamene
turizma in kmetijstva

moznosti za razvoj turizma v povezavi s
kmetijstvom na obmogjih tradicionalnih kulturnih
krajin, mozZnost ponudbe pristnih, naravnih in
kulturno avtenti¢nih turisti¢nih proizvodov in
programov  (prehrana, domaca obrt) -
povezovanje turizma s kulturnimi in kreativnimi
industrijami, uporaba lesa, vzpostavljanje kratkih
verig z lokalno in ekolosko pridelanimi Zivili
interes prebivalstva za turisti¢ni razvoj in s tem
ekonomski napredek in socialno varnost na
podrocjih, kjer niso moine druge oblike
gospodarskega razvoja

povezanost lokalnih turisti¢nih ponudb na regijski
in drzavni ravni kot celovitih skupnih turisti¢nih

programov (integralnih turisticnih
proizvodov/storitev)
odpravljanje  birokratskih ovir pri razvoju

turisticnega podjetnistva

mladinski turizem

uporaba IKT

ucinkovito koriscenje spodbud EU, nacionalnih
ter obcinskih virov

avtentic¢nost ponudbe

destinacija s kulturno bogato ponudbo
uravnoteZena in trajnostno naravnana destinacija
povezovanje s sosednjimi regijami za skupno
trzenje na oddaljenih trgih

¢ezmejno sodelovanje (HR)

prevelika stopnja zascite presirokih
obmodij (parki ...)

neupostevanje trajnostnega razvoja
premalo vlaganja v  obvescéanje
prebivalstva, sodelovanje z javnostjo ...
premalo vlaganja v izobrazevanje
delavcev na podrocju turizma
pocasnost pri uvajanju tehnoloskih
sprememb

degradacija vrednot, ki so priloznost za
razvoj turizma (narava in naravne
vrednote, kulturna dediscina)

pasivnost turisticnih ponudnikov

ni znanja iz projektnega vodenja
pomanjkanje trine naravnanosti in
premalo podjetniskega pristopa
(nezmozZnost povezovanja subjektov
med sabo, nerazgledanost in
nepodjetnost ljudi)

neizpolnjevanje pri¢akovanj turistov
cenejSe destinacije s podobno ponudbo
pocasno spreminjanje in prilagajanje
zakonodaje Se posebej prostorske
mocna konkurenca treh sosednjih
izjemno razvitih turisti¢nih drzav in regij
(Italija, Avstrija, Hrvaska)

sploSno nepoznavanje Slovenije na
globalni ravni

slaba podoba drZave pri neposrednih

tujih  investicijah  zaradi  Stevilnih
birokratskih ovir in majhnosti
slovenskega trga

nenamenska poraba sredstev

drzavnega in obcinskih proracunov,
predvidenih za spodbujanje razvoja
turizma

daljsa in nepredvidljiva recesija v Evropi
in zmanjsanje turisticnega
povprasevanja

Vir: www.google.com/search?q=strategija+rdo+posavje&ie=utf-8&oe=utf-8&client=firefox-b (3. 11. 2018).
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Modro-zelena opredelitev regije Posavje:

Modro kot cloveski potencial modrosti, da modro upravljamo z danimi naravnimi in
Cloveskimi viri za dvig in razvoj gospodarstva v regiji. Zeleno kot ohranjena narava, biotska
raznovrstnost, dobro stanje okolja, voda in naravnih virov za kmetijstvo, zeleno energijo,
turizem, gospodarstvo in kakovostno bivalno okolje.

Strateski cilji: (i) ohranjanje vitalnosti podeZelja in krepitev povezav med mestom in
podeZeljem; (ii) povecanje zaposlitvenih moZnosti; (iii) krepitev perspektivnih dejavnosti
obmocja; (iv) zagotavljanje boljSega socialnega poloZaja prebivalcev ter (v) skrb za kakovost
stanja okolja in ohranjenost narave.

Specificni cilji podeZelja s kmetijstvom in turizmom: (i) razvoj kmetijstva, predelave in trZenja
kmetijskih in Zivilskih proizvodov ter sladkovodne akvakulture; (ii) Spodbujanje
nadstandardnih sonaravnih kmetijskih praks; (iii) razvoj gozdnih obmocij; (iv) spodbujanje
razvoja podezZelskih obmocij v regiji s pomocjo pristopa CLLD; (v) povecana kakovost
turisti¢nih storitev in produktov; (vi) povecanje prepoznavnosti Posavja kot turisti¢ne
destinacije; (vii) izboljSana kakovost javne turisticne infrastrukture, revitalizacija obstojece in
investiranje v novo infrastrukturo, ki vkljuCuje kulturno dedis¢ino; (viii) povecanje
izkoris¢enosti kulturno-zgodovinske dedis¢ine v turisticne namene; (ix) povecanje Sst.
projektov na podrocju kulture.

Vodilna destinacija (DMMO) Catez in Posavje™!

Model makro destinacij (skupaj s podroéjem razvoja produktov) je prva od Sestih politik v
novi Strategiji trajnostne rasti slovenskega turizma 2017-2021, ki predstavlja temeljno
razvojno in trzenjsko platformo tako za aktivnosti Slovenske turistiéne organizacije (STO) kot
tudi za Direktorat za turizem pri Ministrstvu za gospodarski razvoj in tehnologijo (MGRT).
STO je oblikovala in usklajevala t.im. »Model makro destinacij«, kot ga je zasnovala Strategija
trajnostne rasti slovenskega turizma 2017-2021. V prvi fazi so potekala usklajevanja z
destinacijami, ki jih je ta strateski dokument opredelil kot vodilne (skupaj jih je 34 in
predstavljajo kar 97 odstotkov vseh prenocitev v Sloveniji) — za vsako destinacijo je bil tako
identificiran nosilec oziroma DMMO (destinacijska management in marketing organizacija),
ki na lokalni ravni skrbi za strateski razvoj destinacije, upravljanje izkusnje obiskovalca, razvoj
produktov in trZenje. Ti partnerji bodo v aktivhem procesu usklajevanja s STO v okviru
modela povezano in sodelovalno delali na trzenjskih in razvojnih vsebinah.

" Vir: https://www.rra-posavje.si/projekti-turizem.html (3. 11. 2018).
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Trojni pomen Modela makro destinacij:

e bolj ucinkovito komuniciranje in promocija na krovni ravni slovenskega turizma (ter
hkrati bolj jasno produktno komuniciranje in razvrstitev na ravni destinacij/ponudnikov),

e krepitev vertikalnih povezav od krovne (STO in MGRT) do destinacijske ravni (ter
gospodarstva) ter

e aktivno razvojno-izobrazevalno delo z destinacijami za krepitev kompetenc DMMO-jev
(Destination Management & Marketing Organisation) na podroc¢ju destinacijskega
managementa (razvoj produktov, management izkusnje obiskovalcev na destinaciji,
management tokov, strateski razvoj destinacije, znamcenje, »content« ...).

Krovna destinacijska znamka vodilne destinacije Catez in Posavje12

Krovna destinacijska znamka je turisticna destinacija Posavje, ki predstavlja celostno
turisticno ponudbo destinacije. Osnova je cvetrnica oz. cvetni listi, ki na eni strani
ponazarjajo naravne vrednote Posavja, po obliki pa spominjajo tudi na vetrnico, kar nakazuje
na energetsko usmerjenost regije. Isto¢asno Sest cvetnih listov predstavlja Sest turisticnih
produktov, ki je vsak svoje barve ter Stevilo obcin v destinaciji. Preplet cvetnih listov pomeni,
da se produkti med sabo lahko tudi prepletajo in tako tvorijo integralni turisti¢ni produkt.
Barve cvetrnice: zelena predstavlja naravne posebnosti, oranzna aktivnosti v naravi, rumena
z naravo do zdravja, rdeca pristne okuse, vijolicna kulturne zanimivosti in modra srecanja
poslovnezev (Slika 12).

Slika 12: Znamka Posavje s sloganom — Polno priloZnosti

% & .
> POS a\Qe,

polno priloZnosti

”~

Q

Vir: https://www.rra-posavje.si/krovna-destinacijska-znamka.html! (3. 11. 2018).

Slogan »Polno priloznosti« skupaj z imenom Posavje tvori besedno zvezo: Posavje, polno
priloznosti. Slogan omogoca, da se pod njegovo okrilje postavi celoten spekter razlicnih
produktov ter obiskovalca motivira, da »zgrabi ali izbere svojo priloZnost«, hkrati pa je dovolj
splosen, da ne usmerja k to¢no doloceni priloZznosti oziroma produktu.

12 VVir: https://www.rra-posavie.si/krovna-destinacijska-znamka.html (3. 11. 2018).
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Projekt - Razvoj in promocija turistiéne ponudbe vodilne destinacije Catez in Posavje13

V okviru javnega razpisa Ministrstva za gospodarski razvoj in tehnologijo, v okviru
»Operativnega programa za izvajanje Evropske kohezijske politike v obdobju 2014 — 2020,
prednostne osi: »Dinami¢no in konkuren¢no podjetnistvo za zeleno gospodarsko rast;
prednostne nalozbe: »Razvoj in izvajanje novih poslovnih modelov za MSP, zlasti v zvezi z
internacionalizacijo«; specifiCnega cilja: »povecanje mednarodne konkurencnosti MSP« je
Regionalna razvojna agencija Posavje uspesno pridobila sredstva za projekt »Razvoj in
promocija turisti¢ne ponudbe vodilne destinacije CateZ in Posavje«.

Vrednost projekta je 225.000,00 €, viSina sofinanciranega deleZa znasa 202.500,00 €, kar je
90% vrednosti celotnega projekta. Projekt se bo izvajal med 1.5.2018 in 31.12.2019.

Cilji operacije so:

e izboljsanje digitalne predstavitve vodilne destinacije Cate? in Posavje, vzpostavitev
celovite in trienjsko udinkovite komunikacijske podobe vodilne destinacije Cate? in
Posavje, ki bo skladna s komunikacijsko podobo na nacionalni ravni,

e osredotocenost na ciljne segmente in prednostne trge,

e nadaljnja krepitev zadovoljstva turistov,

e dvig konkurenénosti slovenskega turizma tako na ravni destinacije CateZ in Posavje kot
tudi na nacionalni ravni.

V okviru operacije bodo izvedene naslednje aktivnosti:

e vodenje oz. administriranje,
e operacije razvoja turisti¢nih produktov,
e vzpostavitev sodobnih digitalnih orodij in digitalna promaocija turisti¢éne ponudbe,

e informiranje in komuniciranje: investicije v neopredmetena osnovna sredstva.

Z nadgrajeno spletno stranjo bo Posavje postalo prepoznavna turisti¢na destinacija s svojimi
posebnostmi in s kakovostno turisticno ponudbo v vseh letnih ¢asih tako v Sloveniji kot
tujini.

Nalozbo sofinancirata Republika Slovenija in Evropska unija iz Evropskega sklada za
regionalni razvoj.

B3 Vir: https://www.rra-posavie.si/projekti-turizem.html (3.11. 2018).
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Rezultati turisti¢ne dejavnosti na obmoéju destinacije Cate? in Posavje

Med vodilne destinacije Termalne Panonske Slovenije (Slika 13) spada tudi destinacija Cate
in Posavje pod katero so uvrs¢ene obcine: Krsko, BreZice, Sevnica, Radece, Kostanjevica na
Krki ter Bistrica ob Sotli, ki so bile do leta 2017 tudi del RDO Posavje.

Slika 13: Termalna Panonska Slovenija

o |

MAKRO DESTINACIJA 3: Termalna Panonska Slovenija

VODILNE DESTINACLIE  Stevilo  Prenolitve  Prenoditve Delel Indeks Dele2
obdin 2015 2016 tujih pren. pren. VD v
(2016) 16/15 MD

1 Moravske Toplice 26 920,805 956,884 42,04 105,00 30,25

Radent), Lendava

{(Pamurje)
2 Muy 1 145.700 142.887 47,80 98,07 4,47
3 Topoliica/Sostan) in 2 135225 130.500 34,80 104,20 4,08

Velenje (Saledkon

dolinag)
4 Latko i 235,964 257.710 47,82 109,22 8,06
S Celfe 1 51,847 51,649 73,13 99,62 1,62
6 Podietriek 1 317.99% 337.499 39,11 106,13 10,56
7 Rogakka Slatina 1 223,584 227.408 81,13 101,71 7,12
8 Dobrin 1 106.516 119.375 24,93 112,07 3,74
9 Calel (Posavie 6 645,329 661070 52,27 101,81 20,69
10 Novo mesto, Smarjeike 12 278.1%0  300.830 40,66 108,15 9,41

Toplice in Dolonske

Taplice (Doleniska)

Doienfske Toplice 108.347 120.585 29,30

Smarjetke Tophce 92,331 97,044 29,56

Novo mesto 60,441 63.031 77.45

SKUPA) 3.055.130 3.195.020 104,61 100,00

Vir: https://www.rra-posavje.si/turizem.html (3.11.2018).

V destinaciji Cate? in Posavje™ je bilo v letu 2016 opravljenih 661.070 prenocitev kar pomeni
petino (20,69 %) vseh opravljenih nocitev v makrodestinaciji Termalna Panonska Slovenija.
52,27 % vseh nocitev so ustvarili mednarodni gosti. Glavnina nocitev je bila registrirana v
ob¢ini BreZice za goste Term Cates.

 Vir: https://www.rra-posavje.si/turizem.html (3.11.2018).
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2 Izhodisc¢a za oblikovanje razvoja turizma na obmocju obcCine
Sevnica za obdobje 2019-2024

V drugem poglavju so predstavljena izhodisca za oblikovanje razvoja turizma na obmocju
obcine Sevnica, ki so nastala v sodelovanju z delezniki. Predstavljeni so rezultati: uvodnega
anketiranja obéanov, analize PSPN turizma na obmocju obcine Sevnica, analiza izvedenih
intervjujev z delezniki obcine Sevnica ter nacrtovani projekti deleZznikov in Obcine Sevnica v
obdobju 2019-2024.

2.1 Uvodno anketiranje obCanov

Ob zacetku aktivnega dela na analizi okolja smo za javnost pripravili kratko anketo s petimi
vprasanji, katere namen je bil dobiti osnoven vpogled v razmisljanje in ideje, ki prevladujejo
v lokalnem okolju. Anketa je bila v mesecu marcu 2018 dostopna preko spleta (objavljena na
spletni strani), nekateri pa so jo izpolnili tudi v pisni obliki. Odzvalo se je 60 respondentov; s
pestrim naborom odgovorov, ki pa v veliki vecini imajo skupni imenovalec, smo dosegli
zastavljen cilj in pricakovanja.

2.1.1 Odgovori anketiranih

Analiza odgovorov po posameznih vprasanjih je predstavljena v nadaljevanju.

1. vprasanje: Kako ocenjujete stanje na podrocju turizma v obcini Sevnica?

Pri vprasanju so bile anketirancem ponujene Stevilske moznosti odlocanja, in sicer na 5-
stopenjski lestvici, kjer 1 pomeni zelo slabo in 5 zelo dobro. Povpreéje 60 odgovorov je bilo
skoraj natanko 3 —torej je povpre€no mnenje med vprasanimi, da stanje turizma v Sevnici ni
niti dobro niti slabo. Ob tem velja dodati, da so bili najpogostejsi odgovori priblizno
enakomerno porazdeljeni med ocenami 2, 3 in 4, zelo redki pa so odgovorili z 1 ali 5.

2. vprasanje: Kje vidite mozZnosti in priloZnosti za nadaljnji razvoj turizma v obcini Sevnica?

Na 2. vprasanje je odgovorilo 33 vprasanih; odgovori so bili zelo pestri, v veliki meri pa so bili
podobni Ze prepoznanim priloznostim ob splosni analizi okolja, ki smo jo pripravili ob zacetku
dela na strategiji. Vecina namrec vidi priloznost v nadgradnji Ze obstojece ponudbe oz.
danosti, ki so na razpolago. Med odgovori se tako veckrat pojavi Lisca z vsemi svojimi
potenciali, predvsem pa dodatnim razvojem pohodnistva in kolesarstva. Zeljo po tovrstni
rekreaciji je zaznati tudi na tematskih poteh, ki bi potrebovale nadgradnjo oz. nove produkte.
Med naravnimi danostmi je veckrat izpostavljena Sava in ureditev prostora ob njej — za
rekreacijo na in ob vodi, hkrati tudi z ureditvijo prireditvenih prostorov in gostinskih ter
prenocitvenih kapacitet. Slednje je v odgovorih (ne nujno ob Savi, pa¢ pa v naravnem okolju)
veckrat zaznati v obliki kampov ali glamping namestitev. Kot tretjo skupno tocko so
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anketirani izpostavili kulturno dediscino (sevniski grad, Ajdovski gradec, etnoloska dedis¢ina
ipd.). Mnogi vidijo priloznost v izbolj$Sanju, nadgradnji ali samo ureditvi sploSne in turisticne
infrastrukture, z izgradnjo nekaterih atrakcij, predvsem v mestu. Med odgovori bi izpostavili
Se podezelje in priloZznosti, ki jih s svojimi danostmi ponuja, predvsem za razvoj bolj
umirjenih, trajnostnih oblik turizma, temelje¢ih na enogastronomski ponudbi (najbolj
prepoznavnih sevniskih pridelkih).

3 vprasanje: Kako ste pripravljeni sodelovati pri razvoju turizma v obcini?

Na vprasanje je odgovorilo 31 anketirancev. Na podlagi odgovorov smo lahko dobili vpogled
v strukturo respondentov in njihov interes za sodelovanje, ki je bil (pricakovano) relativno
velik. Redki vprasani so odgovorili, da Ze sodelujejo pri razvoju turizma, majhen delez
odgovorov ni bil relevanten, veselijo pa odgovori s konkretnimi predlogi, ki nakazujejo na
Zeljo/idejo po investicijah, in odgovori, kjer je prepoznati Zeljo anketiranih po veéjem
vklju€evanju v proces razvoja, predvsem z idejami in pobudami, iz ¢esar lahko sklepamo na
potrebo po vzpostavitvi mocnejSe komunikacije z delezniki.

4. vprasanje: Napisite, prosim, vase konkretne predloge za nadaljnji razvoj turizma v obcini.

Na 4. vprasanje je odgovorilo 25 vprasanih. Vec¢inoma so nadgradili odgovore na 2. vprasanje
in opozorili na konkretne primere. Izpostavimo lahko Zeljo po ureditvi mestnega prostora s
poenotenjem informacijskih vsebin, oZivitvijo starega dela mesta, izboljSanjem prometne
infrastrukture. Znova se med odgovori pojavi ve¢ idej o moZnostih kolesarjenja in
pohodnistva (urejene in oznacene poti), razvoju prostora ob Savi in dejavnosti/aktivnosti na
njej, izpostavljene so nastanitvene kapacitete, Sportno-rekreacijske povrsine (igris¢a, bazen
...), nadgradnja kulinari¢ne ponudbe.

5. vprasanje: Bi Zeleli izpostaviti Se kaj s podrocja turizma?

Na 5. vprasanje je odgovorilo 22 vprasanih. Med odgovori, ki so drugacni od Ze analiziranih,
bi izpostavili (zamujeno) priloznost prve dame ZDA, Zeljo po vedjem povezovanju z
okoljem/med ponudniki, usposabljanje strokovnega kadra in vklju¢evanje novih, motiviranih
mladih v delo skupnosti.

2.1.2 Ugotovitve

Povzamemo lahko, da vidijo anketirani mozZnosti in priloZznosti za nadaljnji razvoj turizma v

obcini Sevnica na naslednjih podrocjih:

e razvoj obvodnega turizma - aktivnosti na in ob reki Savi (plovnost Save), Mirni, ribnikih
(splavarjenje, nekdanje pranje premoga in lovljenje premoga z mrezami idr.), rocni lov
rib in lov s posebnimi mrezami na mirni vodi, turizem na jezovih reke Save s povezavo na
proizvodnjo in uporabo elektrike.
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razvoj nastanitvenih kapacitet — hotel v Sevnici in na Lisci, hostel izven Sevnice,
apartmaji in sobe na turisti¢nih kmetijah, veriga postajalis¢ za avtodome (ob Savi in na
Lisci), veriga manjsih kampov, zidanice.

razvoj Lisce v rekreacijski center tudi za priprave Sportnih ekip in drustev.

ureditev kolesarskih stez in pohodniskih ter tematskih (vinske, sadne) poti, bolj
ucinkovita promocija planinskih poti, vzpostavljen fitnes v naravi v vsaki krajevni
skupnosti, oblikovanje naravovarstvenih vsebin, izpostavljanje zgodb zavarovanih vrst
(azaleja), zeliscarstvo.

nadgradnja gradu Sevnica (urediti dostop do gradu Sevnica — neurejene parcele,
podaljsati odpiralni ¢as gradu Sevnica ter nadgraditi grajske zbirke).

obuditi staro mestno jedro Sevnice, nadgraditi gostinsko idr. ponudbo, zagotoviti
kakovostno lokalno ponudbo in vec odprtih trgovin, zagotoviti bogate dogodke in jih
ciljano promovirati.

urediti signalizacijo — kazipoti med naselji ter informacijske table, parkiriS¢a in iz centra
odstraniti avtomobile.

zavarovanim praznim stavbam oz. obmocjem dati nove vsebine (kozolci, hise, kasce,
cerkve, Ajdovski gradec), urediti zbirke etnoloskih predmetov na kmetijah in obuditi
specificne tradicionalne lokalne obrtne dejavnosti.

usposobiti turisticne vodnike za destinacijo Sevnica in Sirse.

urediti termalno kopalis¢e Pocevice v Podvrhu in pokrito kopalisce v Sevnici.

nadgraditi tradicionalne in vzpostaviti nove festivale, koncertne predstavitve, pevske
prireditve (ljudski pevci, sre¢anja pevskih zborov idr.).

vzpostaviti kulturni dom Sevnica.

nadgraditi: tradicionalno kulinariko in vina, tekmovanje sevniskih salam ter izkoristiti
sevnisko voscenko.

bolj usmerjeno in celovito turisticno oglasevanje, video promocija ponudbe Sevnice.
razvoj vasi, nadgradnja ponudbe kmetij, zidanic, pohodniskih tock.

izkoristiti zgodovinska dejstva za poglobljena doZivetja (protestantizem, kmecki upori,
okiski) in znamenitosti.
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2.2 Analiza PSPN turizma na obmocju obcCine Sevnica z delezniki

Prednosti, slabosti, priloZnosti in nevarnosti razvoja in trZenja turizma na obmocju obcine
Sevnica (Analiza PSPN oz. SWOT analiza) so bile prepoznane v sklopu prvega srefanja s
Projektno (20. februar 2018) ter potrjene z Delovno skupino (18. junij 2018).

Analiza prednosti in slabosti se nanaSa na notranje okolje obmocja obcine Sevnica, torej na
dejavnike na katere imamo vpliv in se lahko izboljSamo v prihodnje.

Analiza priloZnosti in nevarnosti se nanasa na zunanje okolje obmocja obcine Sevnica, torej
na dejavnike na katere nimamo vpliva, saj prihajajo iz zunanjega okolja, lahko pa te trende in
zakonitosti predvidimo in se poskusamo prilagoditi in izboljSati v prihodnje.

2.2.1 Prednosti turizma na obmocju obcine Sevnica

Prednosti na podrocju turizma na obmocju obcine Sevnica so bile prepoznane na delavnicah
s Projektno in Delovno skupino. V Tabeli Stevilka 9 so opisani elementi analize prednosti na
podrocju turizma in z njim povezanih dejavnosti na obmocju obcine Sevnica.

Tabela 9: Prednosti turizma na obmocju obcine Sevnica (Analiza PSPN)

1A | Naravne danosti za razvoj turisti¢ne dejavnosti (naravne lepote, Cist zrak, neoporecna voda,
zdravo in zeleno okolje, ugodna klima in varnost, moznosti za buti¢ni turizem).

2A | Geostrateska lega (blizina Zagreba in Ljubljane, dostopnost z vlakom in avtomobilom, bliZina
letalis¢ Zagreb in Ljubljana).

3A | Bogata kulturna dedisc¢ina in etnolosSke posebnosti - Grad Sevnica s starim mestnim jedrom
ter povezanost v mrezo ,,Gradovi Posavja“.

4A | Sava in drugi vodotoki z moZnostjo ribolova ter akumulacijska jezera in potencial za razvoj
aktivnosti na vodi.

5A | Sevnica - rojstni kraj Melanie Trump in znamka First Lady.

6A | Festival Modre frankinje.

7A | Prepoznana lokalna kulinarika (salama) in vina (frankinja).

8A | Blizina termalnih zdravilis¢ (Terme CateZ, Rimske Toplice, Thermana Lasko) in raznolikost
ponudbe na majhnem obmocju.

9A | Lisca z aktivnostmi v naravi — pohodnistvo in kolesarstvo.

10A | Osnovna urejenost mesta in podezelja.

11A | Podjetja z dolgoletno tradicijo, vinarji in Kmecka zadruga Sevnica.

12A | Posamezni prepoznani ponudniki v gostinstvu (npr. Kmetija in Gostilna Repovz).

30



Strategija razvoja turizma v obcini Sevnica za obdobje 2019-2024
Vizija, strateski cilji in ukrepi

Po proucitvi le-teh lahko povzamemo naslednje elemente prednosti turizma na obmocju

obcine Sevnica:

1.

o vk wnN

Naravne danosti (raznolika krajina — porecje reke Save, vinorodni grici in Lisca z veliko
potenciali za rekreacijo in oddih v naravi).

Geostrateska lega (blizina vecjih mest in termalnih zdravilisc).

Bogata kulturna dediscina — Grad Sevnica, Ajdovski Gradec in etnoloSke posebnosti.
Sevnica kot rojstno mesto Melanie Trump.

Kulinarika — ponudba lokalne hrane in vin z bogato tradicijo.

Prireditve z gastronomsko vsebino.

2.2.2 Slabosti turizma na obmocju ob¢ine Sevnica

Slabosti na podrocju turizma na obmocju obcine Sevnica so bile prepoznane na delavnicah s

Projektno in Delovno skupino. V Tabeli Stevilka 10 so opisani elementi analize prednosti na

podrocju turizma in z njim povezanih dejavnosti na obmocju ob¢ine Sevnica.

Tabela 10: Slabosti turizma na obmocju obcine Sevnica (Analiza PSPN)

1B | Relativno slaba prometna povezanost ter infrastruktura in nerazvita usmerjevalna ter
informativna signalizacija ter pomanjkanje parkirnih mest v mestu, ni avtobusne postaje.

2B | Neprepoznavnost in nepovezanost turisticne ponudbe v obcini in v regiji ter slabo
organizirano trzenje in promocija celovite ponudbe.

3B | Pomanjkanje visoko usposobljenega kadra in znanja za management v turizmu ter Sibka
profesionalna raven turisticnih ponudnikov ter komunikacija v mednarodnih jezikih -
ponudniki in ostali.

4B | Slaba osvescenost prebivalstva o pomenu turizma in lastnih moznostih razvoja (starokopitno
razmisljanje).

5B | Ni pestre in kakovostne gostinske ponudbe v mestu, ni prepoznane kulinarike Posavja in jedi
pri gostincih, zidanice niso registrirane in uradno odprte.

6B | Premalo nastanitvenih kapacitet, kakovost ponudbe je nizka, neurejen je Tonckov dom.

7B | Nezadostno izkoris¢anje kulturne dediscine za turisticne namene — Sibka doZivljajska izkusnja
za prepoznane ciljne skupine na Gradu Sevnica.

8B | Nezadostna izkoris¢enost naravnih danosti za turisticne namene (npr. plovni rezim na rekah in
dovoljenja Direkcije za vode — soglasja).

9B | Ni krovne institucije, ki bi usmerjala in vodila razvoj turizma v regiji.

10B | Ni celostne povezave Sevnice - ,0zgodbenje” Sevnice, slaba je urejenost mesta (ocvetlicenje

mesta, detajli...).
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11B | Ni vzpostavljenih WIFI tock s ponudbo (interaktivni zemljevidi oz. atrakcije na posameznih
tockah).

12B | Sibka dostopnost za invalide.

13B | Skopa kakovost ponudbe, slaba povezanost ponudnikov ter organiziranost ponudbe,
povrsinska dozivljajska izkusnja in vprasljiva prijaznost gostiteljev.

14B | Odliv kadra — dnevne migracije na delo izven obgine.

15B | Neurejene razmere na podrocju prostorskega urejanja (nedorecena podoba mestnega jedra,

razpr$ena pozidava).

Po proucitvi le-teh lahko povzamemo naslednje elemente slabosti turizma na obmocdju

obcine Sevnica:

1.

Slaba prometna povezanost ter infrastruktura, nerazvita usmerjevalna ter informativna
signalizacija, pomanjkanje parkirnih mest v mestu, ni avtobusne postaje.

Sibko povezovanje in sodelovanje ponudnikov.

Manko na podrocju destinacijskih marketinskih aktivnosti tako na lokalnem kot na
regionalnem nivoju.

Manko visoko usposobljenega kadra v turizmu in povzemanja podjetnih priloZnosti.
Nezadostno izkoriscanje narave in kulturne dedis¢ine za poglobljena doZivetja ciljnih
skupin.

Premalo nastanitvenih kapacitet ter Sibka gostinska prehrambna ponudba v mestu.

2.2.3 Priloznosti turizma na obmocju obcine Sevnica

PriloZnosti na podrocju turizma na obmoc¢ju obéine Sevnica so bile prepoznane na delavnicah

s Projektno in Delovno skupino. V Tabeli Stevilka 9 so opisani elementi analize priloZnosti na

podrocju turizma in z njim povezanih dejavnosti na obmocju ob¢ine Sevnica.

Tabela 11: PriloZnosti turizma na obmocju obc¢ine Sevnica (Analiza PSPN)

1C | Lisca (doZivetja v naravi, zip-line, adrenalinski park, umetno krajSe smucisce, glamurozni
kamp — hiske na drevesih, plezalne stene, down-hill) — potenciali za stacionarni turizem.

2C | Plovba na Savi in turizem ob Savi — gostinska in rekreacijska ponudba.

3C | Razviti zgodbo o prvi dami v povezavi z Gradom Sevnica.

4C | Kolesarska povezanost od izvira do izliva reke Save, kolesarski potencial (Lisca, Sava in poti
ob njej), nadgradnja outdoor aktivnosti (pohodnistvo, kolesarstvo), kolesarski izleti za
druZine.

5C | Nadgradnja Festivala modre frankinje; kakovostno vino in Modra frankinja.
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6C | Nadgradnja ribje steze pri HE Blanca, ribolov.

7C | Nekaj mocnih prireditev Se nadgraditi v regionalno oz. nacionalno odmevne prireditve.

8C | Grad potrebuje nove zgodbe za otroke in nove vsebine grascakov.

9C | Povezovanje ponudnikov in celovita organiziranost ponudbe in digitalno trZenje v
regionalnem prostoru.

10C | Nadgrajene spletne strani ponudnikov in interaktivno oglasevanje ponudnikov.

11C | Kulinaricne posebnosti — meni Sevnice ter kulinaricna zgodba — salama in vino (Modra
frankinja).

12C | Vzpostaviti atrakcije za dozivetja prepoznanih ciljnih skupin.

13C | Razviti nastanitvene kapacitete visoke kategorije (hostel s specializacijo kolesarjem prijazen
nastanitveni obrat**** | turizem v zidanicah).

14C | Privlacna geologija in ugodna klima z bogato gozdnato krajino.

15C | Raznolikost krajinske podobe - Stajerska / Dolenjska (3ege in navade, vina...) ter moZnosti
razvoja turizma v povezavi s kmetijstvom.

16C | Ucinkovito koris¢enje sredstev EU, nacionalnih ter obcinskih virov ter cezmejno sodelovanje

za uravnotezZeno in trajnostno naravnano destinacijo.

Po prouditvi le-teh lahko povzamemo naslednje elemente priloznosti turizma na obmocdju

obcine Sevnica:

1.

Izkoristiti usmerjenost Slovenije v zelene in rjave investicije, saj imamo izjemno naravo in
kulturno dedis¢ino, nujno pa je nadgraditi turisticno infrastrukturo na obmocju
destinacije Sevnica.

Izkoristiti obstojeCo turisticno politiko Slovenije na podrodju destinacijskega
managementa za vzpostavitev DMMO Turizem Sevnica.

Izkoristiti usmerjenost Slovenije v integralna doZivetja in promocijo ponudbe zelene,
aktivne in zdrave Slovenije ter prepoznanih turisticnih trendov in oblikovati priviacna
doZivetja na obmocju destinacije Sevnica za izbrane ciljne trge in nisne skupine turistov.
Izkoristiti trend preZivljanja pocitnic v naravi — oblikovati celovita doZivetja narave, ki
gradijo na osebnostni rasti s poglobljenimi doZivetji kulturne dediscine.

Izkoristiti potencial ljudi - nadgraditi kakovost Zivljenja v destinaciji, da bo kakovost
Zivljenja domacinov v destinaciji pritegnila k obisku.
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2.2.4 Nevarnosti turizma na obmocju obcine Sevnica

Nevarnosti na podroc¢ju turizma na obmocju obcine Sevnica so bile prepoznane na

delavnicah s Projektno in Delovno skupino. V Tabeli Stevilka 12 so opisani elementi analize

nevarnosti na podrocju turizma in z njim povezanih dejavnosti na obmocju obc¢ine Sevnica.

Tabela 12: Nevarnosti turizma na obmocju obcine Sevnica (Analiza PSPN)

1D Sibko sodelovanje ponudnikov pri organizaciji prireditev — neusklajenost organizatorjev in
nasploh v turizmu.

2D Samozadostnost ponudnikov - ni potrebe in interesa po sodelovanju in povezovanju ter
Sibko obvescanje prebivalstva, sodelovanja z javnostjo.

3D Sibka privatna podjetnika iniciativa, saj peljejo turizem drustva in institucije.

4D Pomanjkanje sredstev (finanénih — razpisi, javno-zasebna partnerstva, kadri) ter
pomanijkljivo znanje iz projektnega vodenja med ponudniki.

5D Zgodba prve dame — soglasje druZine in spostovanje zasebnosti.

6D Lastnistvo zemljiS¢ pri vzpostavljanju aktivnosti na Lisci.

7D Zakonodajno neurejena plovba na Savi in turizem ob Savi (gostilnice — Jarun).

8D Neodzivnost ljudi, Sibko sodelovanje in povezovanje med ponudniki.

9D Sibka usposobljenost kadra v turizmu - vloZiti ve¢ sredstev in energije za turistiéne vodnike
ter nasploh v izobraZevanje in usposabljanje zaposlenih na podrocju turizma.

10D | Pravno-formalne omejitve (na drZzavni, obcinski ravni) — dolgi birokratski postopki in
zakonodajne ovire za male ponudnike in kmetije (dopolnilne dejavnosti) ter omejitve pri
prostorskem nacrtovanju in pogojih za pridobitev dovoljen;j.

11D | Lisca —z omejitvami Zavoda za varstvo narave.

12D | Vodotoki — soglasja Direkcije za vode, ki je lastnik vodotokov — neizkoris¢éene moznosti za
vodni in obvodni turizem.

13D | Grad — premalo financnih sredstev.

14D | Odrocna destinacija — pol ure do avtoceste.

15D | Neizkoriscen kolesarski potencial — drzavna regulativa omejuje.

16D | Neizkoris¢en potencial v kulinariki — Sibko podjetnisko razmisljanje med gostinci, tezko
doseci konsenz o skupni ponudbi — bojazen pred konkurenco.

17D | Neizpolnjevanje pricakovanj turistov.

34



Strategija razvoja turizma v obcini Sevnica za obdobje 2019-2024
Vizija, strateski cilji in ukrepi

Po proucitvi le-teh lahko povzamemo naslednje elemente nevarnosti turizma na obmocju

obcine Sevnica:

1.
2.
3.

o N O U oA

Zakonodajne ovire ter zapleteni birokratski postopki.

Hiter digitalni razvoj marketinga, ki mu je tezko slediti.

Pomanjkanje usposobljenega kadra in podjetnikov na podroc¢ju turizma in s tem
povprecno nizka kakovost gostinske ponudbe in manko poglobljenih dozZivetij.
NezmozZnost pritegniti mlade za usposabljanje in delo v turizmu.

Sibko povezovanje ponudnikov med seboj.

Opuscéanje dopolnilnih dejavnosti na kmetiji, zapuscanje kmetij in zarascanje krajine.
Neprepoznavanje in nezmoZnost prilaganja segmentom v turizmu.

Nezmoznost sledenja trendom v turisticni stroki.

2.2.5 Ugotovitve

Med potenciali razvoja in trzenja turizma v obcini Sevnica izpostavljamo:

Izkoristiti usmerjenost Slovenije v zelene in rjave investicije ter integralna dozivetja:

MozZnosti pridobivanja sredstev na razpisih za zelene in rjave investicije (CSOD na Lisci,

turisticne kmetije, druzinske nastanitvene kapacitete za glamurozna doZivetja, kamp -

avtodomi) ter integralna zelena, zdrava, ekoloska dozZivetja (Center kolesarstva in
pohodnistva, Kulturni dom Sevnica ipd.).

Izkoristiti turisticno politiko Slovenije na podrocju destinacijskega managementa:

Vzpostaviti kompetentnega koordinatorja - izvajalca strateSkih (nacrtovanje, razvoj in

trzenje ponudbe destinacije) in operativnih nalog destinacijskega managementa

(razsiritev aktivnosti TIC-a, destinacijska spletna stran in oglasevanje v socialnih mrezah

ipd.), da bi v povezavi z organizatorji potovanj in turisticnimi agencijami ustavili

skupinske in individualne tranzitne goste in pritegnili stacionarne ter ponudili
poglobljena dozZivetja.

Izkoristiti promocijo ponudbe zelene, aktivhe in zdrave Slovenije ter turisti¢nih

trendov (lokalna oskrbna veriga, ekoloski produkti, doZivetja v naravi, staranje

prebivalstva, prezivljanje pocitnic v naravi)

- Stacionarni turizem - oblikovati privlaéno ponudbo zelenega, aktivnhega in zdravega
turizma za prepoznane ciljne skupine turistov, ki pricakujejo poglobljena dozZivetja
celovite destinacije (npr. Terme Pocivice za niSne turiste - pare, Sportni hotel na Lisci
za manjSe skupine in aktivne druZine, razprSene nastanitvene kapacitete za druZine
na turisticni kmetiji, tematski kamp ipd.), in sicer: aktivne druZinske pocitnice in
kratki oddihi druzin z otroki razliénih starosti na turistiénih kmetijah, aktivni pari
razli¢nih starosti — gastronomski turizem, aktivni seniorji, aktivne pocitnice za otroke
(tabori), aktivne manjSe poslovne skupine idr.
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Izletniski turizem - oblikovati privlatno ponudbo zelenega, aktivnega in zdravega
turizma za prepoznane ciljne skupine obiskovalcev, ki pri¢akujejo poglobljena
dozivetja celovite destinacije, in pridejo na izlet individualno ali v skupini, in sicer:
zdraviliski gosti na zdravljenju v bliznjih termah, rekreativci na Sportnih prireditvah in
rekreaciji, druzine z otroki razli¢nih starosti na izletu v naravo, aktivni pari razlicnih
starosti — rekreacija v navezavi na gastronomijo, aktivni seniorji, Solske skupine,
specializirane manjSe skupine ipd.

e lzkoristiti naravo in kulturno dedis¢ino in geostratesko lego ter nadgraditi

infrastrukturo:

Urediti infrastrukturo v naravi in pomnike kulturne dedis¢ine za poglobljena
dozivetja.

Vzpostaviti obcestne table s karto obmocja in urediti sistem oznacevanja in
informiranja o naravnih in kulturnih znamenitostih.

Urediti prometno infrastrukturo in signalizacijo ter staro mestno jedro Sevnica
(urediti parkiriSc¢a, vzpostaviti pes cono in vzpostaviti privlacno ponudbo).

o lzkoristiti trend preZivljanja pocitnic v naravi — doZivetja narave:

Razsiriti program prireditev in tematskih doZivetij v naravi, vzpostaviti Sportni,
izkustveni ter bike park ter nacrtovati letni program Sportnih prireditev.

Urediti aktivnosti na in ob Savi.

Vzpostaviti mrezo postajalis¢ za avtodome in urediti ter povezati najlepse razgledne
tocke.

e lzkoristiti trend osebnostne rasti s poglobljenimi doZivetji kulturne dediscine:

Nadgraditi dozZivljajsko ponudbo na Gradu Sevnica in v sklopu arheoloSkega
kompleksa Ajdovski Gradec.

Skozi zgodbarjenje in interpretacijo narave in kulturne dedis¢ine omogocati
dozivetja razliénim ciljnim skupinam.

e lzkoristiti potencial ljudi in nadgraditi kakovost Zivljenja v destinaciji:

Nadgraditi vodnisko sluzbo in usposobiti vodnike, animatorje ter izvajalce delavnic in
degustacij lokalnih dobrot za poglobljena doZivetja razli¢nih ciljnih skupin gostov.
Spodbujati ponudnike k povezovanju in oblikovanju integralne turisticne ponudbe.
Spodbuditi kmetije z registriranimi dopolnilnimi dejavnostmi, da oblikujejo privlacno
ponudbo in odprejo vrata obiskovalcem.

Nadgraditi turizem na kmetijah in vzpostaviti uéinkovite promocijske aktivnosti.
Nadgraditi kakovost gostinske ponudbe v starem mestnem jedru.

Spodbuditi rast nastanitvenih kapacitet razli¢nih vrst.

Nadgraditi ponudbo in promocijo prireditev razli¢nih drustev za regionalni nivo.
Nadgraditi povezovanje in ponuditi poglobljena dozivetja za goste bliznjih term.
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- Snovati privlacne dogodke in prireditve, ki bodo zanimivi za vecji krog obiskovalcev
(kulinari¢ne, Sportne in kulturne prireditve), ki temeljijo na lokalnih posebnostih
(festivali, itd.).

- Pritegniti mlade in strokovnjake na podrocju turizma, da se bodo odlocili za
zaposlovanje v turizmu.

- Vzpostaviti pogoje za vecjo kakovost Zivljenja vseh ciljnih skupin domacinov (npr. v
vzpostavljenem Kulturnem domu Sevnica, kjer je lahko prostor za medgeneracijska
druzZenja).

2.3 Analiza intervjujev z delezniki obc¢ine Sevnica

Kvalitativna raziskava, intervjuji s turisticnimi in s turizmom povezanimi delezniki in z
Zupanom, je potekala v maju in juniju 2018. Opravljenih je bilo 24 intervjujev in 11 dodatnih
razgovorov (Tabela 13).

Intervjuvanim deleZznikom obcine Sevnica je bilo postavljenih 19 vprasanj. Odgovori so bili
zapisani na kraju izvajanja intervjujev, na Obcini Sevnica in na terenu. Intervjuji so trajali od
40 do 60 minut. Intervjuvani so predstavili vizijo nadaljnjega poslovanja organizacije, katere
¢lan so.

V uvodu je bila intervjuvanim podana izto¢nica za mehek prehod v strukturirana vprasanja, ki
so pripeljala do pogovora o njihovi vlogi na obmocju obc¢ine Sevnica.

V prvem delu je tekla beseda o osrednji dejavnosti organizacije in njeni povezavi s podrocjem
turizma ter o nacinu pozicioniranja na turisticnem in s turizmom povezanih trgih ter trgih in
ciljnih skupinah, ki jih nagovarjajo v sklopu marketinskih aktivnosti ter o orodjih s katerimi
komunicirajo dolocene vrste ponudbe.

V drugem sklopu so povedali, kako prispevajo k razvoju in trzenju turizma, kaj jim predstavlja
najvecje ovire pri izvajanju turisticne dejavnosti, kje vidijo najvecje prednosti in priloznosti
poslovanja v naslednjih letih, s kom se povezujejo v lokalnem / regionalnem okolju in pri
kaksnih dogodkih/prireditvah sodelujejo.

Nasledniji sklop je bil namenjen zaposlenim in na¢inu doseganja nenehne kakovosti ponudbe,
prav tako pa tudi pristopu organizacije v sistem pridobivanja pravice do uporabe kolektivne
znamke. Zanimalo nas je, ¢e vidijo v organizaciji moznosti za tesnejSe sodelovanje pri razvoju
in trZenju turisticne ponudbe na obmocju obéine Sevnica in kakSno podjetnisko in
marketinsko filozofijo poslovanja podjetja so izbrali, s kakSnimi cilji so zacrtali prihodnost do
leta 2024 in kakSne investicije nacrtujejo, tudi k visji kakovosti Zivljenja lokalnih prebivalcev.

Pomembno je tudi vedeti, kaj pri¢akujejo intervjuvani od Obcine in kakSno naj bo
sodelovanje z lokalno skupnostjo. Vsi intervjuvani so imeli tudi moZnost odprto spregovoriti
o temah, ki jih Se posebej zanimajo.
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Tabela 13: Seznam intervjuvanih v obcini Sevnica

Datum intervjuja

Intervjuvani

5. maja 2018

Mojca Pernoviek — direktorica KSTM

28. maj 2018

Matjaz Traven — Kolesar-ski center

Borut Florjanci¢ — Kmecka zadruga Sevnica

Mirjana Jelanci¢ — Osnovna Sola Sevnica

Marja Kocbek — Kavarna Grascakova h¢i na gradu Sevnica
Nusa Vidmar — Hotel Ajdovec in restavracija Ajda

Bruno Plaustajner — Gostilna Plaustajner

Snezana Rajci¢ — Gostilna Plus

Silva Vrisk Krajnc — Gostilna Kregl

Barbara Janc Marc — Gostilna Janc

29. maja 2018

Grega Repovz — Domacija Repovz d.o.o.

5. junij 2018

Annemarie Culetto — predsednica Turisti¢ne zveze Sevnica

Ciril Dolinsek — Dolinskov kozolec in turisti¢ni vodnik ter voditelj prireditev
Majda Jazbec — Kmetija Jazbec, predsednica drustva kmetic Sevnica

gospa Vrtovsek — Gostilna Vrtovsek

Ale$ Germovsek — predsednik Turisticnega drustva Bostanj

Vlasta Kuzmicki — Obcina Sevnica

19. junij 2018

Andrej Lisec — Predsednik programskega sveta KSTM
Tomaz Lisec — poslanec
Matej Imperl — KSTM Sevnica, svetovalec za razvoj, pripravlja vioge za razpise

Rok Petanci¢ — KSTM Sevnica, skrbnik gradu Sevnica, predsednik Planinskega
drustva Sevnica, organizator prireditev (Festival Modre frankinje idr.)

11, julij 2018

Janko Kobal — vrhunski vinar

Stanislav Kranjec — idejna zasnova Term Pocivice

Tatjana in Lojze Vidmar — podjetnika

Jogko Smit — kmetovalec (seneno mleko)

Popolne zapise intervjujev hrani izvajalec.
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2.3.1 Intervjuji s ponudniki in akterji na podrocju turizma

V Tabeli 14 so predstavljene nacértovane aktivnosti intervjuvanih ter predlogi aktivnosti, ki bi

jih bilo dobro vzpostaviti na obmoc¢ju obcine Sevnica.

Tabela 14: Nacrtovane in predlagane aktivnosti intervjuvanih na podrocju razvoja in trzenja
turizma na obmocju obcine Sevnica

Nosilec Predlog Opis projekta
Grega Repovi, Razsiritev Dopolnitev in dvig kakovosti nastanitvenih kapacitet in
. . | nastanitvenih nenehna skrb za rast kakovosti prehrambne ponudbe — iz
Gostilna Repovz kapacitet ekoloske kmetije na kroznik (samooskrbno z 80% Zivil) po
pacitet, j p
trgovinica lokalne| nicelni poti z visoko kakovostno dozZivljajsko kulinariko.
ponudbe, . . . : -
nadgradnja Ured|t.e.v preddverja gostilne v.proc.j.ajalno, kamor .b| vkljuc.|I|/.
kakovosti povab|l|.ostale lokalne ponudnike, jih promovirali in prodajali
ponudbe. (IT Sevnica).
Vecdja vlaganja v dvig kakovosti ponudbe in doZivetij na
podeZelju z visoko gastronomsko ponudbo za niSne skupine
turistov (z delavnicami in pokusSnjami, degustacijskimi meniji v
navezi s prenocitvijo).
Povezovanje z lokalnimi ponudniki in SirSe za vzpostavitev
oskrbne verige in partnerstvo pri zagotavljanju kreativne
ponudbe.
Vzgoja lastnega kadra od osnovne Sole naprej in nenehna skrb
za izobraZevanje in usposabljanje zaposlenih.
Povezovanje z manjsSimi TA, specializiranimi za niSne skupine
gostov, z drugimi gostinci v Sirsi regiji in sodelovanje na
kakovostnih prireditvah, ki jih tudi sami organizirajo.
Ciril Dolinsek, | Razprseni hotel Vzpostavitev namestitev na kozolcih — razprSena ponudba
Dolinskov (kozolec), kamp,| nastanitev po vasi Smar¢na.
kozolec dejavnosti na in ob . o
Savi, nadgradnja Predlog vzposta\'/ltev kampa s ponudbo za kolesarje, ljubitelje
doiveti] i narave, padalce ipd.
kakovosti VoZnja z ladjico po Savi z obuditvijo etnoloskih posebnosti
povezane obmocja (veliko zgodb — kavsanje in ribi¢ija), povezava do
ponudbe. Orehovega in SirSe s kolesom, razstava 75 vrst rib, ponudba

pecenih rib v gostilni — lokalna veriga ponudnikov za odli¢na
doZivetja manjsih skupin in druZin na Smaréni.

Nadgradnja zgodb na kozolcu za prepoznane ciljne skupine
izletnikov in potencialnih stalnih gostov (npr. susilnica sadja).

Kot vodnik si Zeli voditi programe s poglobljenimi doZivetji na
obmocdju Sevnice in SirSe. Povezuje se s ponudniki.

Kot predsednik Drustva grascakov si prizadeva za odlicno
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izpeljane predstave na Gradu Sevnica. Zeli si, da bi bil vedno
na gradu grascak, ki bi sprejel obiskovalce in z njimi pokramiljal
(vsaj 2 vodnika — eden na vodenju in drugi v prodajalni).

Nekdo bi moral prevzeti koordinacijo ponudnikov - prepoznati
potenciale v ljudeh in jih povezati ter koordinirati aktivnosti,
da bodo vsi govorili isto zgodbo o Sevnici in njenih
privlacnostih.

Majda Jazbec, | Izletniska kmetija, | Prizadevanja za lastno oskrbo in povezovanje z verigo lokalnih
Kmetija Jazbec; hi q ponudnikov za ponudbo jedi na izletniski kmetiji, ki jo bodo
DroZanje €V za govedo, registrirali.
promocija, Izgradnja novega hleva za govedo in nadgradnja aktivnosti na
ponudba. Vzpostaviti spletno stran in promocijo izletniSke kmetije.
Skupaj s partnerji oblikovati pakete doZivetij na podeZelju (TK
Grobelnik, izposoja elektri¢nih koles Kolesar.ski, Grad Sevnica
idr.).
Nosilec Predlog Opis projekta
Gostilna Salamijada, Sodelovati pri organizaciji prireditve Salamijada v sklopu
Vrtovsek irige Drustva salamarjev tudi v bodoce — Zelijo si ve¢ posluha KSTM
parkirisca. pri organizaciji prireditve in vec¢ sredstev od Obcine Sevnica.
Parkiris¢a potrebujejo, saj imajo gosti teZave s parkiranjem.
Barbara  Janc | Nadgraditi Obstojeci kozolec prenoviti in ponuditi civilne poroke, piknike
Marc, Gostilna | ponudbo na in team buildinge in tako nadgraditi lastno ponudbo.
Janc, Studenec | kozolcu, ponuditi v . .. dbo - bivanie v 2 i
noditev v zpostaviti prenocitveno ponudbo - bivanje v 2 apartmajin.
apartmajih.

Silva Vrisk
Kranjc, Gostilna
Kregl

Nastanitvene

kapacitete, Siritey
prehrambne

ponudbe za
razlicne ciline

skupine, dostop do
reke Save.

Nad obstojecim gostinskim prehrambnim obratom vzpostaviti
in ponuditi nastanitvene kapacitete gostom.

Nadgraditi kakovost gostinske ponudbe v starem delu mesta
Sevnica.

Vec ponudnikov lokalnih pridelkov in izdelkov s kritiéno maso
ponudbe — lokalna dobaviteljska veriga.

Siriti prehrambno ponudbo na podrogjih intoleranc in

vegetarijanske, veganske kulinarike.

Urediti dostop do reke Save in aktivnosti ob in na reki.

Borut
Florjanc€ic,

Kmecka
zadruga Sevnica

Trgovina KZS v

Ljubljani

Ponudba in promocija Posavja in Sevnice skozi izdelke Kmecke
zadruge Sevnica (130 zaposlenih), ki je posrednik od kmetije
do gosta v gostinskem lokalu in kupca v trgovini. Z znamko
Tukaj.si tudi v bodoce izvajati promocijo lokalnih prehranskih
izdelkov, najvedji potencial ima ponudba pod znamko Grajske
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mesnine.

Skupaj s KSTM se tudi v bodoce udeleZevati kulinari¢nih in
vinskih sejmov (tudi Narava zdravje) ter sodelovati na
prireditvah kot so Festival Modre frankinje, Odprta kuhna.

Sevnico predstavljati v vecjih trgovskih hisah, kjer se prodaja
ponudba Grajskih mesnin. Nadgraditi sodelovanje z lokalnimi
gostinci (Gostilna Repovz, Tri Lucke, Hotel Ajdovec). S prodajo
specificnih izdelkov za niSne kulinaricne produkte pa tudi v
bodoce ponesti Sevnico vse do Ljubljane, Laskega, Celja.

S trgovino izven Sevnice (skupaj KZ Krsko in KZ Sevnica), npr. v
Ljubljani prevzeti promocijo ponudbe Sevnice v prestolnici z
zgodbo Modre frankinje, Grajskih mesnin, Sevniske salame...in
Posavja kot celote.

Salamijada bi morala postati vseslovenski Festival salam na
visSjem kakovostnem nivoju z niSno ponudbo - prvi dan za
stroko, drugi pa za druZine z odli¢nim programom, ki bi lahko
ocenjene salame tudi kupile, prav tako si jih Ze leta zelijo
kupiti gostinci.

Mirjana
Jelancic,
Osnovna Sola
Sevnica

Izkoristiti  zgodbo
Melanie Trump,

spodbuditi mlade
za delo v turizmu

Vzpostaviti in nenehno graditi na zgodbi Melanie Trump, saj
turisti Se vedno iS¢ejo poglobljeno dozivetje v kraju, kjer je bila
rojena prva dama ZDA.

Ajdovski gradec priblizati razlicnim ciljnim skupinam z
multisenzornimi aktivacijami.

Vzpostaviti u¢ilnico v naravi ob Savi, CSOD na Lisci - $ola v
naravi in raziskovalni tabor.

Sodobneje in interaktivno priblizati zgodovino in obstojece
razstave otrokom razlicne starosti na Gradu Sevnica.

Priblizati avtohtone poklice na nacin dostopen otrokom -
trinica poklicev na 0S, v povezovanju z lokalnimi gostinci.

Matjaz Traven,
KolesarSKI

Trgovina,

Nastanitvene
kapacitete,

Vodene ture

Siriti specializirano trgovino za kolesarsko, ribigko, smuéarsko
idr. opremo in njeno ponudbo v Kolesarskem centru Sevnica in
Kolesarskem centru Krsko in skrbeti predvsem za dvig
kakovosti in ne le Siritev asortimana ponudbe.

Ponuditi raznolike kolesarske ture, po meri oblikovanih
programov — vodenih izletov s specializiranim kolesarskim/
turisticnim vodnikom.

Nuditi storitve izposoje koles in dostave le-teh ponudnikom za
goste.

Izposojati Colne, supe, pedoline.., — tezava z zakonodajo,
urediti plovni rezim na Savi.

Enotno oznaciti kolesarske poti ter zakonodajno urediti
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kolesarske (trail) poti po Lisci, Brunski gori, da bodo lahko
ponudili organizirane ture.

Ideja o objektu za nastanitev kolesarskih gostov (apart hotel) —
dolgorocni nacrt.

Vzbuditi zanimanje za zgodovino in kulturno dedis¢ino pri
domacinih, da bodo ponosno predstavljali svoj kraj.

Nosilec Predlog Opis projekta
Marja Kocbek, | Siritev  gostinske| Siritev gostinske ponudbe na Gradu Sevnica iz kavarne na
Kavarna ponudbe restavracijo, lahko tudi druga lokacija. Promocijska orodja
Grascakova hci urediti tudi v angleskem jeziku.
Razsiriti odpiralni ¢as Gradu Sevnica in omogociti dostop na
grad vsem — dostopni turizem.
Nadgraditi ponudbo dozivetij za vse ciljne skupine na Gradu.
Vzpostaviti nastanitev na Gradu Sevnica, kar bi lepo zaokrozilo
ponudbo za stacionarne goste.
Nusa Vidmar, | Nadgradnja Nadgradnja restavracije Ajda s prostorom za vecje skupine

Hotel Ajdovec

gostinske ponudbe

(150 sedeZev) in vinoteko.

Ponuditi sezonsko kulinariko z lokalno dobaviteljsko verigo
glede na kriticno maso ponudbe lokalnih Zivil.

JoZze  Gnidica, | Prostor za lzgradnja prostorov za predstavitev ponudbe in strokovno

Kmetija Gnidica | predstavitev izvedene pokusnje lokalnih dobrot podjetja Gnidica.
ponudbe

Andrej Slapsak, | Nadgradnja Ureditev kleti in prostora za pokusnjo vin.

Domaine prostorov ) o . )

Slapgak Nadgradnja s turisti¢nimi vsebinami.

Ales Grmovsek | TD  Bostanj - Nadaljevati z aktivhostmi (pohodi: Misjakov pohod z
nadgradnja obujanjem etnoloske dedis¢ine v januarju, Pohod po NUP
pohodov in| Azaleja v maju, vinogradniski pohod in dogodki: miklavZevanje
dogodkov v| za odrasle, kresovanje, ocenjevanje jabol¢nika, Zeleno okno na

turisti¢ne produkte

razglednih tockah idr.) in oblikovati turisti¢ni produkt ter
nadaljnje ozavescanje domacinov, da uredijo kraj in poti, saj
ima turizem sinergicne ucinke.

Josko Smit,
Kmetija Smit

Nadgradnja hleva,

Sirarna

Nadgradnja novega hleva in vzpostavitev prostora za kmecko
sirarno.

Vzpostaviti delavnico za predelavo mleka v prvovrstne mlecne
izdelke iz senenega mleka.

Janko Kobal,
Vina Kobal

Nastanitveni/degu-
stacijski objekt

Siritev povrsin vinogradov in vinskih zgodb.

Vzpostaviti nastanitveni obrat in prostor za pokusnje vin s
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spremljajoco kulinariko.

izr. prof. dr. | Kakovost Zivljenja | Ozavescanje o kakovosti Zivljenja ljudi v Sevnici in zdravem
Andrej Lisec . okolju.
Dvig samooskrbe
L Dvig samooskrbe na podrocju pridelave hrane, spodbujanje
Specializacija nakupa hrane lokalnih ponudnikov — kratke oskrbne verige
ponudbe (npr. Kmecka zadruga Sevnica, pekarne, vina idr.) tudi v
Sodelovanje vi gostinskih obratih in javnih ustanovah in s tem dvig kakovosti
lokalnem in in cen (npr. malic), promocija lokalne hrane (KZ Sevnica,
regionalnem Gostilna Repovz).
obmotju Spodbujanje sodelovanja in povezovanja deleznikov na vseh
ravneh (kmetije, podjetja, drustva, Zupnije...) ter vpetost v
okolje z ostalimi kraji v Posavju, na Dolenjskem in Stajerskem
obmodju.
S specializirano ponudbo za zahtevne goste ter z rastjo
kapacitet v hotelirstvu, bi lahko bolj prodrli z zgodbo prve
dame tudi na mednarodnih trgih.
CSOD na Lisci ter nadgradnja ponudbe Gradu Sevnica in
Ajdovskega gradca bi lahko pritegnila skupine otrok in starsev.
Tudi v bodoce sodelovati s fakultetami (Fakultete za turizem,
Fakultete za logistiko Univerze v Mariboru idr.) s Studentskimi
projekti — stik podjetij s Studenti in profesorji — win win
situacije za vse (npr. lokalna trZnica; dostava hrane na
Stajerskem; povezava kulinarika in turizem — kako oblikovati
sevniski kroZnik; turizem in kolesarstvo ter vkljuevanje druZin
in ranljivih skupin idr.).
Nosilec Predlog Opis projekta
Tomaz Lisec, | Potenciali za| Predlogi za vzpostavitev: (i) postajalis¢ za avtodome na
poslanec nastanitvene najbolj privlaénih tockah v obcini Sevnica s celovito
Drzavnega kapacitete, ponudbo, ki jo pricakujejo tovrstni turisti (pod Gradom, v
zbora povezano Krmelju, na Lisci in Se kje), mobilne hiske kot glamping

specializirano
ponudbo in boljso

promocijo; vel
sredstev Crpati iz
razpisov in
nadgraditi

aktivnosti RRA

(Kvadramobil) s specializirano tematiko; (ii) kampov za
$otore (Gostilna Kregl, Smaréna odlicna lokacija za
druzZine, vendar ni gostinskega lokala in trgovine, pristan
v Orehu za zgodbo na in ob Savi).

Povezati najvecje atrakcije Grad Sevnica, Lisca,
gastronomija in kampiranje v celovito trZzeno zgodbo.

Nadgraditi ponudbo na Gradu Sevnica in jo trZiti s
sodobnimi orodji in promocijskimi akcijami pritegniti
obiskovalce tudi v navezi s kulinaricno-vinskimi zgodbami
— gastronomski turizem (Gostilna RepovZ); poroke na
Gradu Sevnica imajo Se velik potencial.

Nadgraditi ponudbo na Lisci z visoko kulinaricno
ponudbo, kakovostnimi nastanitvenimi kapacitetami z
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velneskim delom (fitnes, saune) za priprave klubov in
manjsih skupin na team buildingih, tudi izkustveni park
(npr. zorbing).

Vel sredstev nameniti za promocijo ponudbe Sevnice
(sejmi, FB kampanje ipd.).

Vel uspesnih prijav na razpise za sredstva iz EU na
podrocjih kmetijstva, gospodarstva idr. dokler so Se na
razpolago (Ob¢ina, KSTM, ponudniki).

DeleZnike Sevnice povezati in vzpostaviti kolesarske in
pohodniske poti kot je to primer v Podcetrtku.

Nadgraditi aktivnosti RRA Posavje na podrocju turizma, ki
mora biti povezovalec in akter navezovanja stikov s
Fakulteto idr. institucijami v Posavju.

Drzava je izjemno birokratska in nujno bi bilo omehcati
zahteve npr. glede registracije zidanic.

Stanislav Terme Pocivice Ideja o veliki investiciji v niSno ponudbo termalnega resorta s

Kranjec ponudbo za nisne ciljne skupine s poglobljeno izkusnjo (zaprt
resort za +/- 5 zvezdi¢no ponudbo).

Annemarie Zelena okna Kot etnologinja in turisti¢cna vodnica si Zeli ve¢ od projekta

Culetto, o Zelena (gozdna) okna — pot od okna do okna bi naj povezala

predsednica TZ Prireditve Sevnico z najlepSimi pogledi.

Sevnica Nadgradnja

spletne strani TZ

Povecati obisk prireditev, ki jih organizirajo TD skupaj z
drugimi delezniki (Ce so vkljucene 3Sole, potem pridejo vsaj

Znizati starost starsi). Odli¢no sta obiskani prireditvi Odrta kuhna in Festival
¢lanov v TD Modre frankinje — izziv je pritegniti mlade obiskovalce.
Nadgraditi spletno stran TZ Sevnica in pritegniti mlade ¢lane v
drustva.
Prizadevati si graditi obcutek pripadnosti skupnosti in ponos
na domac kraj.
Nosilec Predlog Opis projekta

Rok Petancic

V prireditve PDS se
naj vkljucijo
ponudniki, celovito
promocijo pa naj
izvaja turisti€na
pisarna

V Planinskem drustvu Sevnica (16 sekcij, 26 registriranih
planinskih vodnikov) skrbeti za obstojete in nove
planinske poti (150 km pohodnih poti, 8 markacistov).
Vzpostaviti model vzdrZevanja in financiranja teh poti.

Nadgraditi Planinski (6 poti, sodeluje 50 prostovoljcev na
dan prireditve) in Kolesarski maraton - Turisti¢na pisarna
naj spodbudi ponudnike, da odprejo vrata in skupaj
ponudijo celovito zgodbo Sevnice, enotno promovirano
in trzeno.

V letu 2018 bo izSla planinska karta obmocja Sevnice
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(1:30.000).

Delu z mladimi bodo tudi v bodoce namenili veliko
pozornosti.

2.3.2 Intervjuji s predstavniki javnih sluzb na Obcini Sevnica glede razvoja turizma

V nadaljevanju so predstavljene priloZnosti na podrocju turizma na obmocju obcine Sevnica,

ki so jih na intervjujih izpostavili: Zupan Obcine Sevnica, vodja oddelka za gospodarske

dejavnosti na Ob¢&ini Sevnica, direktorica JZ KSTM Sevnica, svetovalec za razvoj na JZ KSTM

Sevnica in svetovalec za kulturo na KSTM in skrbnik Gradu Sevnica.

5. junija je bil izveden intervju z Zupanom Ob¢ine Sevnica. Zupan Sre¢ko Ocvirk je izpostavil

izzive in potenciale v razvoju turizma:

Podezelski turizem, ki naj vklju€uje celovito ponudbo podezelja na turisti¢nih kmetijah in
pri zasebnih ponudnikih z vklju¢enim kolesarjenjem, planinarjenjem, dozZivetji narave in
kulturne dedis¢ine podeZelja ter vinskim turizmom - povezava z okoljem in
spremljajo¢imi dejavnostmi.

Turizem na in ob Savi — ribolov je najpomembnejSa panoga ob Savi, pritegniti bi morali
tudi mednarodne ribic¢e; podjetni gostinci (npr. Gostilna Felicijan) bi morali ponuditi in
trziti paketno ponudbo za ribic¢e (noditev, prehrana, ribiska karta ipd.); ponudbo na reki
— plovbo, bi lahko vzpostavili z mo¢nim drustvom.

Pohodnistvo — pritegniti k pohodnistvu na Lisci in drugod tudi mednarodne turiste,
tranzitne goste in tiste, ki potujejo z avtodomom in so vpeti v nacionalne in mednarodne
mreZe — postanek vsaj 2 noci.

Kolesarjenje — pritegniti tranzitne goste, ki kolesarijo ob reki Savi, da ostanejo v Sevnici
vsaj 1 no¢; prouditi potrebe in pricakovanja skupin kolesarjev (Se predvsem down-hill) in
oblikovati ciljano ponudbo zanje — vzpostaviti Kolesarski center, kjer lahko vsak kolesar
oz. ponudnik dobi vse storitve, ki jih potrebuje.

Postajalis¢a za avtodome — urejena ponudba ob postajalis¢ih je priloZznost, da dobimo
zahtevne goste na podezelje in v mesto.

KSTM potrebuje kadrovsko nadgradnjo na podrodju turizma, da bodo z njihovimi
storitvami zadovoljni tako ponudniki kot gosti: (i) izkusenj na podroéju sodelovanja
primanjkuje na vseh straneh; (ii) digitalna in tiskana promocijska orodja je nujno razviti v
vec jezikih in zagotoviti kader, ki lahko komunicira z gosti v mednarodnih jezikih; (iii)
nadgraditi ponudbo programov za skupine in individualne goste z obogatenimi dozivetji
in znanimi partnerji — verige ponudnikov.

Visokokakovostna turisticna ponudba se je zgradila sama — Gostilna Repovz daje okolju
ve¢ kot od okolja sprejema, nujno pa potrebujejo ponudnike z visokokakovostno
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komplementarno ponudbo, saj jih trenutna situacija sili v samooskrbnost, ¢eprav iScejo
sinergijo s ponudniki za zelo niSne goste.

e Gostinski ponudniki v starem delu mesta Sevnica bi morali nadgraditi ponudbo tudi za
zahtevne goste, ki priakujejo visoko kakovost, manjse porcije in veliko ukvarjanja z
gostom. Hotel Ajdovec in Pizzeria Rondo, ki sta izven strogega centra, sta prisluhnila
trendom in dobro delajo. Gostinci na podeZelju npr. Gostilna Janc, se trudijo tudi z
lastno pridelavo in sprejemajo Cez teden skupine agencijskih gostov, v soboto pa
organizirajo poroke.

e Vinarji bi morali ob odli¢ni ponudbi vin ponuditi tudi vrhunsko kulinari¢éno ponudbo ter
nastanitev in poglobljena doZivetja med vinogradi v povezavi z drugimi ponudniki.

e Potencial ima Grozdetova hisa na Gornjih Impoljah, kjer je Zivel blazeni Alojz Grozde —
razvil se bi lahko verski, etnoloski, vinsko-kulinari¢ni turizem (¢rna kuhinja); lokalnemu
drustvu, ki je skrbnik hise (lastnik je Obcina Sevnica) se bi moral prikljuciti gostinec in
skupaj bi lahko oblikovali odlicno ponudbo za manjse skupine gostov.

e Grad Sevnica z izjemno veduto je privlacna izletniska toc¢ka, ponudbo je potrebno sSe bolj
prilagoditi ciljnim skupinam; gostinska ponudba je trenutno boljsa kot je bila; mocen
promotor so poroke; kulturni dogodki so dobro obiskani iz strani lokalnih obiskovalcev,
Zelijo pritegniti obiskovalce tudi iz SirSe regije.

e Prireditve z visokokakovostno ponudbo kot so Festival modre frankinje in dogodki v
povezavi z Gostilno Repovi, so odlicno obiskani in pritegnejo goste tudi iz SirSega
obmocja. Ostale prireditve Se potrebujejo nadgradnjo.

e Zgodba Prve dame ima velik potencial, vendar nimamo dovolj ponudnikov, ki bi zacutili
podjetnisko priloznost, investirali v infrastrukturo in kader ter ponudili poglobljena
doZivetja za najbolj zahtevne goste.

e Se vedno se sprasuje, kako animirati ponudnike, da pridejo na delavnice in se udeleZijo
programov usposabljanja za visjo kakovost ponudbe.

5. junija je bil izveden tudi intervju z gospo Vl/asto Kuzmicki, vodjo oddelka za gospodarske
dejavnosti, ki je izpostavila naslednje prihodnje aktivnosti na podrocju turizma v obdcini
Sevnica:

e Nadgraditi kadrovsko zasedbo KSTM - zaposlitev strokovnjaka za turizem za bolje
sodelovanje s ponudniki in promocijo ponudbe ter sistematizacijo dela javnih sluzb v
povezavi s turizmom.

e Usposobiti vec vodnikov za obogatena doZivetja.

e Urediti oznacevanje ponudnikov z usmerjevalnimi tablami ter digitalno z mobilnimi
aplikacijami.

e Prihodnost v turizmu vidijo na podrocjih: Grad Sevnica, Lisca, Sava in kolesarjenje.

e Vzpostavitev CSOD na Lisci ter moznosti za otroske tabore in priprave $portnih klubov na
Lisci.
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Vzpostavitev ucilnice na prostem ob Savi (ribja steza) na Blanci (slike rib z napisi v
slo,/ang. Jeziku, 34 tabel).

Na podrocju turizma bodo tudi v bodoce financirali okrog 30 prireditev, ki jih izvajajo
turisticna drustva, spodbujali investicije podjetnikov in jih sofinancirali po zmoZnostih
(npr. sofinancirali elektri¢na kolesa - Kolesar.ski).

Dvigniti kakovost ponudbe (usposabljanje ponudnikov v stroki in za gostoljubnost) in
povezovanje — delo s ponudniki, da bi lahko zadovoljili tudi zahtevne individualne goste
— potencial so vinogradniki, ki bi lahko ponudili obogatena dozivetja (nastanitev, odli¢na
vina in kulinarika s pokuSnjami in delavnicami ter doZivetja narave in kulturne
dediscine).

Direktorica Javnega zavoda za kulturno, Sport, turizem in mladino (KSTM), Mojca Pernovsek,

je 5. maja 2018 predstavila podrocje turizma kot eno izmed Stirih podrocij s katerimi se

ukvarja zavod. O prihodnosti razmislja sledece:

KSTM potrebuje kadrovsko okrepitev na podrocju turistiéne dejavnosti za sistemati¢no
povezovanje ponudnikov, nacrtovanje in izvajanje promocijskih aktivnosti, komunikacijo
z digitalnimi orodji, nastopanje na sejmih v ve¢ mednarodnih jezikih ipd.

KSTM potrebuje sistematizacijo dela in vec sredstev za kadre in izvajanje naértovanih
aktivnosti.

Sistematicno nacrtovati in izvajati promocijska orodja (digitalna — spletna stran in
prisotnost na socialnih omrezjih — FB, Instagram ... in tiskana — image katalog, katalog
turisticnih ponudnikov, niSnih produktov, posameznih ponudnikov — Grad Sevnica,
Ajdovski gradec...) in aktivnosti (npr. First Lady, Visit Sevnica ...) z usklajeno celostno
komunikacijsko podobo destinacije Sevnica.

Nadgraditi in povecati prostor za predstavitev ponudbe Sevnice v samem centru mesta —
TIP Sevnica in TA Dozivljaj ter vzpostaviti celovito podobo Sevnice na premi¢nem
prodajnem mestu — stojnica s ponudbo lokalnih izdelkov.

Nadgraditi ponudbo na Kmecki trznici Sevnica, zapreti dostop za vozila in vzpostaviti
sejemsko vzdusje na visjem nivoju tudi na sejmu, ki se izvaja enkrat mesecno.

S preusmeritvijo parkiriséa bi pridobili odli¢en prireditveni prostor — obstaja teznja po
zaprtju starega mestnega jedra za promet (Celostna prometna strategija).

Nadgraditi povezovanje v skupini Gradovi Posavja, ki ima velik potencial za promocijo in
trzenje skupnih zgodb gradov v navezi z drugimi ponudniki — oblikovati in celovito trZiti
pet produktov za prepoznane ciljne skupine v Posavju.

Razviti vec visokokakovostnih kulinaricnih prireditev, po katerih lahko postane Sevnica
prepoznavna in z njimi pritegne k obisku goste bliznjih term in vecjih mest.

Vzpostaviti skupino — kader za prireditve z enotnim sistemom nacrtovanja, izvajanja in
evalviranja le-teh.

Vzpostaviti sistem nenehnega sodelovanja in povezovanja s ponudniki.
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S svetovalcem za razvoj na KSTM, Matejem Imperlom, je bil intervju izveden 19. junija 2018.
PriloZznosti turizma v Sevnici vidi sledece:

e Nadgraditi kadrovsko zasedbo na podro¢ju turizma v KSTM in v gostinskih podjetjih, $e
predvsem na podroc¢ju vodenja in strokovnih znanj v stroki ter komuniciranja v
mednarodnih jezikih (promocija turisti¢ne ponudbe).

e Vec 'povezovanja z namenom skupne promocije' na obmocju Posavja (sejmih, digitalne
kampanje) in v Sevnici, s participacijo ponudnikov.

e Razvoj skupnih zgodb z bliznjimi termami — Terme Paradiso, Rimske Terme, Thermana
Lasko, Terme Cate? (terme potrebujejo doZivetja, Sevnica nastanitvene obrate — skupaj
lahko v regiji Posavje ponudimo odli¢na doZivetja za vec¢dnevna bivanja izbranih ciljnih
skupin).

e KSTM s Turisti¢no agencijo DoZivljaj mora spodbuditi obcine Posavja k poglobljenemu
sodelovanju in povezovanju pri ponudbi in trzenju zgodb Posavja.

e Dolga leta delali na izletniskem turizmu za skupine (upokojenci, Solske skupine), ki
pridejo v Sevnico z avtobusom — nizka dodana vrednost, nujno se je usmeriti na
individualne goste in manjSe skupine, za to pa je Se premalo programa - razviti
obogatena dozZivetja.

e Gostinski ponudniki se naj bolj vklju¢ujejo v programe, ki jih izvaja KSTM (npr. v €asu
Festivala Modre frankinje idr. prireditev).

e Gostinci v strogem centru mesta Sevnica naj ob malici ponudijo tudi menije kosil, ki bodo
privlacni za obiskovalce kot to ponujajo ponudniki na podeZelju (Gostilna Repovz,
Mocivnik idr.).

e Kulturni turizem je velik potencial — delati na prepoznavnosti vedute Gradu Sevnica z
niZje leze¢im mestom in reko Savo ter z zgodbo posavskih gradov skupaj prodreti na trg.

e Nadgraditi ponudbo Gradu Sevnica, ki je lahko zanimiv za vec¢ ciljnih skupin gotov: (i)
nadgraditi ponudbo za poroke v celovit porocni paket z bliznjimi ponudniki; (ii) animirani
programi ogleda gradu naj bodo bolj interaktivno prilagojeni skupinam otrok, druzinam
in specializiranim manjsim skupinam; (iii) kulinari¢ne prireditve na gradu naj bodo razlog
za povezovanje odli¢nih vinogradnikov in gastronomov, da bodo foodiji zadovoljni s
ponudbo; (iv) na Grad pripeljati tudi mimo vozece kolesarje in pohodnike s specializirano
ponudbo zanje. Ob tem pa ne pozabiti na promocijo skozi sodobna digitalna orodja
trZzenja.

e Reka Sava potrebuje turisticno ladjico in aktivnosti ob Savi. lzjemno lokacijo imata
Smaréna s 16 kozolci in Sentjursko polje, kjer Sava oblikuje dvojni zavoj, v zaledju pa je
veriga posavskega hribovja (Hum, Lisca). Smar¢na je idealno izhodi$¢e za kolesarje in
pohodnike, kjer bi lahko bil razprsen glamurozni kamp na kozolcih pa tudi postajalis¢e za
avtodome, kolesarske poti pa pripeljejo do Kmetije Zakrajsek in dalje do Sevnice.

e Lisca ima izjemno atraktivno lego. CSOD, postajali$¢e za avtodome, urejena parkiriéca,
urejene poti s tablami, plezalna stena in Sportna igris¢a, so lahko zasnova izkustvenega
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parka Lisca, ki vabi kolesarje, pohodnike, plezalce, padalce in vse, ki si Zelijo preZiveti ¢as
v naravi ob lepih pogledih na SirSo okolico in odli¢ni kulinariki.

Razbor — komuna, Don Perinova skupnost, ima velik potencial tudi za duhovne vaje
druZin in mladostnikov.

Istega dne (19. junij 2018) je bil izveden tudi intervju z Rokom Petancicem, svetovalcem za

kulturo na KSTM in skrbnikom Gradu Sevnica, ki vidi prihodnost Sevnice na podrogju turizma

sledece:

Definirati vsebine in s tem aktivnosti primerne za Grad Sevnica in se z njimi tudi
konkretno spopasti — nadgraditi programe za prepoznane ciljne skupine, za ostale
vsebine pa najti nadomestne lokacije.

V letu 2018 se oblikuje Upravljavski nacrt Gradu Sevnica in zelenih povrsin, saj so viri za
investicije omejeni, potrebno pa je nenehno vzdrievanje.

Sistematizirati delovna mesta v KSTM in okrepiti kadrovsko zasedbo ter primerno placilo
za delo v turizmu, ki zahteva 24 ur, 7 dni v tednu intenzivno delo. Zaposliti strokovnjaka
za delo v turizmu z izkusnjami vodenja destinacije.

Delati na animiranih ogledih za otroke in druZine in manjSe narocene skupine s
pokus$njami vin in salame ter na celovito zasnovanih porokah.

Utrditi in nadgrajevati prireditve in dogodke, ki jih je potrebno razviti skozi vse leto, npr.
Svetovni dan lutk skupaj z gledalis¢em, Sevniska kuhna, Dan odprtih vrat Gradu Sevnica,
DruZinski dan, Sokolarji iz Slovaske (vsak dan Stiri predstave s sovami in sokoli dva tedna
v avgustu), Festival Modre frankinje in nadgraditi sodelovanje z zunanjimi partnerji —
Drustvo sevniski graséaki, Zavod grajsko lutkovno gledalisée Sevnica, sodelovanje s
sevniSkimi vinarji pri Festivalu Modre frankinje in navzkrizni marketing, ki ga izvajajo
partneriji.

Vzpostaviti vec kakovostnih prireditev kot je Festival Modre frankinje, ki sloni na
partnerski zasedbi in ima velik multiplikacijski ucinek pri vinarjih in gostincih, ki bi naj
ponudbo pokusenj, delavnic in degustacijskih menijev vsaj v mesecu juniju, ¢e ne Ze
skozi celo leto, vezali na modro frankinjo.

Oblikovati prelomen projekt na podrocju turizma (kot je npr. fontana piva v Zalcu), ki bi
zagotovil kriti€no maso obiska in aktivnosti za TA Dotzivljaj, da bi iz javnega presla na
podjetnisko delovanje; postavlja se tudi vprasanje, kako vkljuciti velika uspesna podjetja
v turisti¢no dejavnost.

Do leta 2025 bi Zelel pogledati iz Gradu Sevnica na celostno urejeno staro mestno jedro
Sevnica (parkiriS¢a, gostinska ponudba). 1z Gradu se bo mozZno spustiti v mesto po urejeni
poti ali z zip-linom preko reke Save, na kateri bo Zivahno dogajanje.
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2.4 Projekti Obcine Sevnica na podrocju turizma

Izvedeni projekti na podrocju turizma v obcini Sevnica sofinancirani iz razli¢nih virov:

e Sanacija okolice Gradu Sevnica

e Siritev mreZe vodooskrbe

e Urejanje kanalizacijskih omrezij, Cistilnih naprav in gradnja opticnega omrezja

e Turisti¢ne informacije na mobilnem telefonu — mTURIST

e Posavska Spajza (8 stojnic),

e Vzpostavitev javne mobilne infrastrukture za povecanje turisticne privla¢nosti obmocja
(Sotor, oder, stoli, projektor, mobilne hladilne vitrine za vino)

e Promocijski prostor na gradu Sevnica

e Postajalis¢a za avtodome (Grad Sevnica, Lisca, Srednja Sola Sevnica

e Investicijsko vzdrZevanje objektov na Lisci - obnova Tonckovega doma na Lisci ucilnica
(Krokarjeva soba) v povezavi s CSOD

e Gremo na trznico — lokalno pridelana hrana na posavskih trznica

e Destinacija Sevnica zelena destinacija (srebrni certifikat za zeleno destinacijo Sevnica v
sklopu Zelene sheme slovenskega turizma)

Projekti v teku:

e Trajnostni razvoj Lisce za zdravo Posavje

e Najboljsa riba je Posavska riba

e TrZnica Sevnica — notranja ureditev in ureditev javnih sanitarij
e Cezmejni projekt RIDE &BIKE II

Neposredne spodbude Obcine Sevnica:

e Za gospodarstvo: (i) spodbujanje zaposlovanja v gospodarstvu; (ii) pospeSevanje
promocije; (iii) naloZzbe v nakup opreme in nematerialnih investicij; (iv) spodbujanje
ponudnikov na podrocju turizma za pristop v Zeleno shemo slovenskega turizma (npr.
Hotel Ajdovec)

e Spodbude turisticnim drustvom za organizacijo prireditev (17 drustev za 27 prireditev)

e Stipendiranje mladih na podrogjih kulture, kmetijstva in deficitarnih poklicev
(gostinstvo)

Javni zavod KSTM Sevnica sodeluje v projektu Posavski gradovi.

Obcina Sevnica namenja sredstva javnim zavodom na podrocju turizma, in sicer:

e Delovanje RRA

e Razvoj podezelja — LAS Posavje, CLLD sredstva

e Javni zavod KSTM Sevnica (Sejem Sevnica in kmecka trznica, TIPS in TA DoZivljaj Posavje

50



Strategija razvoja turizma v obcini Sevnica za obdobje 2019-2024
Vizija, strateski cilji in ukrepi

2.5 Raziskava o pobudah ponudnikov za investicije na obmocju obcine
Sevnica za obdobje 2019-2024

V mesecu maju je bil javno objavljen obrazec namenjen deleznikom, da predstavijo
projektne predloge, ki jih imajo namen izpeljati v obdobju 2019-2024. V Tabeli 16 so
predstavljeni povzetki projektnih predlogov deleznikov obcine Sevnica.

Tabela 15: Pridobljeni projektni predlogi od deleznikov obcine Sevnica za obdobje 2019-2024

Nosilec Naziv Vsebina projekta

projektnega projekta

predloga

Barbara Razvoj / | Razsiritev ponudbe izdelkov na ajdovo kaso in razlicne

Zakrajsek, nadgradnja | vrste kosmicnikov; potreben nakup novih strojev za

Kmetija dopolnilne | predelavo Zit in posodobitev prostorov za laZje delo

Zakrajsek dejavnosti (dvigalo za transport Zit). Zelja po povezovanju z drugimi
ponudniki in moZnost ogledov/delavnic ipd.

Anica Oblak; | Oprema Predelava mleka na kmetiji Oblak.

Kmetija Oblak mlekarske

delavnice

Ciril Dolinsek; | Nadgradnja | Ureditev dveh prostorov za avtodome ob kozolcu,

Dolingkov dejavnosti postavitev kozolca za prenoditve, ideja o kampu

kozolec ob kozolcu (kolesariji, ljubitelji narave, padalci ipd.), voznja z ladjico
po Savi (veliko zgodb, povezava do Orehovega —ribe).

Gostisce Apartmaji Renovacija stare hiSe in ureditev novih apartmajskih

Mocivnik zmogljivosti.

Marjana Pavlic, | Glamping Vzpostavitev glamping hiSic za ribi¢e (ob Ze obstojeci

TC Okroglice hisice ponudbi ribolova in gostinskih storitev).

Gostilna Janc Kozolec Obnovitev starega kozolca poleg gostilne — spodnje
nadstropje za gostinske namene (pikniki, civilne poroke,
team buildingi), zgoraj prenocisca.

Kmetija Jazbec, | Izletniska Registracija izletniske kmetije

Drozanje kmetija .

Izgradnja novega hleva.
Lojze in Tatjana | Zdravo za | Club Bruno — dogodki, kulinarika, ples, izobrazevanja;
Vidmar (BMM naravo, ljudi . . .
( ) i Sivali : Vrt/vinograd — eko pridelava in predelava
in Zivali
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Eko vas — povezovanje ponudnikov.

Mojmir Dimec, | Degustacijs | Dodaten prostor na ovcarski kmetiji za delavnice in
ki prostor degustacije.
Kmetija Urban P 8 :
KUD Anton | Kulturna Obnova rojstne hiSe in njena vkljuitev v turisti¢no
Umek Okiski dedis¢ina ponudbo obcine.
Gregor Repovz, | Nastanitve | Dopolnitev (in dvig kakovosti) nastanitvenih kapacitet.
Gostilna Repovz Ureditev preddverja gostilne v prodajalno, kamor bi
vkljucili/povabili tudi ostale ponudnike (IT).
V osnovi vec vlozka v dvig kakovosti ponudbe in doZivetij
kot v infrastrukturo (kreativnost).
Matjaz Traven, | Trgovina Siritev trgovine in njene ponudbe.
Kolesar.SKI . . .
Nastanitve | Ideja o nastanitvah (apart hotel — trenutno nerealna)
Vodene Ponudba raznolikih kolesarskih turi/izletov z vodnikom
ture
Marja Kocbek, | Sirsa Zelja po restavraciji na gradu, sicer kje drugje.
Kavarna gostinska
Grascakova héi | ponudba
NuSa Vidmar, | Nadgradnja | Nadgradnja restavracije Ajda s prostorom za ve je
Hotel Ajdovec gostinske skupine in vinoteko.
ponudbe
JoZze  Gnidica, | Degustacijs | Gradnja novih/sodobnih prostorov za degustacijo
Kmetija Gnidica | ki prostor
Andrej Slapsak, | Klet in | Ureditev kleti in degustacijskih prostorov
Domaine degustacijsk
Slapsak i prostor
Josko Smit, | Nadgradnja | Zelja po izdelavi prvovrstnih domacih mleé¢nih izdelkov.
Kmetija Smit hleva,
Sirarna

Janko Kobal,

Nastanitven
i/degustacij

Vzpostaviti nastanitveni obrat in prostor za pokusnje vin
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Vina Kobal ski objekt s spremljajoc¢o kulinariko.
Stanislav Terme Idejni nacrti o investiciji v niSno ponudbo termalnega
Kranjec Pocivice resorta za +/- 5 zvezdi¢no ponudbo).

2.6 Raziskava - posnetek stanja in pogled v prihodnost Stirih specializiranih

verig ponudnikov

S Stirimi specializiranimi skupinami, ki sestavljajo verige: (i) gastronomija, (ii) pohodnistvo in

kolesarstvo, (iii) dozZivetja podezelja in (iv) kmetijska gospodarstva v obd¢ini Sevnica so bile

izvedeni specializirane delavnice in dve Studijski turi po obmocju ob¢ine Sevnica z namenom

vzpostaviti ponudbo za obogatena dozivetja.

2.6.1 Tematski koncept 1 - Gastronomija v ob¢ini Sevnica

Na prvi delavnici za TK1 — Gastronomija v ob¢ini Sevnica, 10. april 2018, na Blanci so bile

prepoznane prednosti, slabosti, priloZznosti in nevarnosti na podrocju gastronomije v obcini
Sevnica (Tabele 16-19).

Tabela 16: Prepoznavnost obc¢ine Sevnica na podrocju gastronomije

e Posamezni odli¢ni vinariji (frankinja in penina).

e Gostilna Repovz (visja kakovost).

e Hotel Ajdovec — odprt pred kratkim.

e Kakovostne lokalne surovine.

e Modra frankinja dosega primerno ceno — regionalni nivo.
e Peneca vina (Mastnak, Kozinc, Slapsak, Kobal ...) in posebna vina (bela in oranzna).
e Sevniska salama, Salamiada, kvalitetni suhomesnati izdelki — doseci vecjo prepoznavnost

(prodajal).

e Sevniska voscenka (lokalno jabolko).
e Jetrna klobasa — koline.

e Ajda.

e Puhla/prsjaca (obloZena s pregreto smetano).

e Jedi: razne enoloncnice; gobova juha in ajdovi Zganci; golaZz in polenta; prsjada — puhla

(spuhtela preden je bil kruh pecen) - prsjaca (pogace); ocvirkova potica; kuhane sv. krace,
krskopoljc.

Projekt »Na lov za sevniskim kroZznikom« (z Gostilno Repovz in FT UM).

Kmetje zalagajo Sole z ekolosko hrano — obcina Sevnica je vzor ostalim obcinam, saj bi javne
ustanove Se vec kupile od kmetov.
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Tabela 17: Pomanijkljivosti v ob¢ini Sevnica na podrocju gastronomije

Premalo ponudnikov z visokokakovostno ponudbo.

Majhna koli¢ina surovin in povprec¢no nizka kakovost le-teh.

Sibko povezovanje gostinskih ponudnikov med seboj in z drugimi ponudniki.

Sibka prepoznavnost gostinske ponudbe in nizka lokalna zavest o pomenu gastronomije za
razvoj turizma in podezelja.

Kmetje premalo prodajo direktno gostincu — niso fleksibilni in ne nagovorijo gostincev.
Pomanijkljiva ponudba na kmetijah.

Manko dobre restavracije v Sevnici.

Birokracija pri registraciji dejavnosti za predelavo.

Osvestiti kmete, da lahko prodajo pridelke z osnovno registracijo, za predelavo pa potrebujejo
registracije za dopolnilne dejavnosti.

Tabela 18: Izzivi — priloZnosti na podrocju gastronomije v obcini Sevnica

Vkljucevati lokalno pridelano hrano v gostinsko ponudbo (vino, govedo, mlecni izdelki).
Gostinci naj spodbudijo kmete, da bodo dostavljali Zivila — kratka oskrbna pot.

Gostinci se morajo bolj povezati in sodelovati — dvig kakovosti skozi pozitivho konkurenco.
Postati petina gastronomska regija, kontra masovnemu turizmu, ki bo uspela zadrzati
pristnost posameznega ponudnika.

Ponudnik naj storitev ponudi na visokem kakovostnem nivoju, predvsem zaradi moZnosti
uporabe dobrih primarnih Zivil iz lokalnega okolja.

Osvescati ponudnike o pomenu raznolike in kakovostnejSe ponudbe na kmetijah in v gostilnah
za dvig prepoznavnosti podeZelja.

Za vecjo uporabo lokalnih sestavin doseci kriticno maso ponudbe — povezovanje kmetij.
Vrtickarji imajo trzne viske — lahko bi jih odkupili kmetje, vzpostavili logistiko in vozili Zivila
gostincem — logisti¢ni center bi moral prevzeti en kmet.

Ohranjanje domace — hisne tradicionalne ponudbe v povezavi z lokalnimi ponudniki.
Spremenjen nacin prehranjevanja gostov.

Usposabljati kadre.

Gostinci se Se ne zavedajo, da je hrana klju¢na privlaénost podezelja — gostinec ali TK pa kljucni
ponudnik.

Tabela 19: Prihodnje ovire na podrocju gastronomije v obcini Sevnica

Sami ponudniki in drugi ljudje.

Ne-povezovanje gostinskih ponudnikov.

Majhne kmetije — ni dovolj velikih koli¢in pridelkov in prehranskih izdelkov, da bi se splacalo
vzpostaviti logisti¢ni center.

Neusposobljen kader.

Zakonodajne ovire za malega pridelovalca, ki bi Zelel pravno formalno poslovati.

54



Strategija razvoja turizma v obcini Sevnica za obdobje 2019-2024
Vizija, strateski cilji in ukrepi

Ugotovitve za podrocje gastronomije v ob¢ini Sevnica:

Sevnica ima dovolj (eno)gastronomske ponudbe, ki je v velini klasicna, nepovezana,
nestrukturirana, Sibko prepoznana, s posameznimi ponudniki, ki izstopajo.

Prepoznavni produkti v ob¢ini Sevnica so: salama, frankinja, vos¢enka, zdrava domaca
hrana in tradicionalne jedi.

Najvedji izziv predstavlja Sibko sodelovanje med gostinskimi ponudniki, prav tako med
gostinci in kmeti/pridelovalci.

Osnova povezovanja med gostinskimi ponudniki in kmetijami za bolj kakovostno
ponudbo (in s tem turizem) mora temeljiti na lokalnih pridelkih.

2.6.2 Tematski koncept 2 — Pohodnistvo in kolesarstvo v ob¢ini Sevnica

Na prvi delavnici za TK2 — Pohodnistvo in kolesarstvo v obdini Sevnica, 10. april 2018, na

Blanci so bile prepoznane prednosti, slabosti, priloznosti in nevarnosti (Tabela 20-23) na

podrocjih pohodnistva in kolesarstva v obcini Sevnica.

Tabela 20: Prepoznavnost obcine Sevnica na podrocjih pohodnistva in kolesarstva

Pohodnistvo: dobro oznacene in urejene pohodniske poti, dovolj tabel, Lisca, Sevniski
pohodniski maraton, tematske poti.

Kolesarstvo: Sevniski kolesarski maraton, Skok na Lisco, Obsavska kolesarska pot.

Lisca: pohodniska in kolesarska tocka.

Vklju€evanje pohodnistva in kolesarstva v razne projekte.

Kolesarske prireditve.

Urejena pot na Lisco.

Aktivnosti drustev.

Ohranjeno podeZelje, lepa narava, obsavski prostor.

Tabela 21: Pomanijkljivosti na podrocjih pohodnistva in kolesarstva v ob¢ini Sevnica

Infrastruktura — urejenost kolesarskih poti, urejenost poti z Lisce za kolesarje.

Kolesarstvo — ni oznacenih poti za kolesarje, ponudniki turisti¢nih storitev nimajo varnih
prostorov za kolesa gostov.

Ni ponudbe masaz.

Pomanijkljivosti v projektiranju poti.

Problem statusa »Savske poti« - uradne kolesarske poti, manjkajoci odseki kolesarskih poti (Lidl
— Nadvoznjak).

Informacijski portal — ni informacij na enem mestu za razli¢ne poti.

Oznacevanje poti.

Sibka gostinska ponudba ob poteh.

Slaba povezanost okolja — ni povezanega produkta.

Medsebojna povezanost med drustvi.
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Tabela 22: Priloznosti na podrocjih pohodnistva in kolesarstva v obcini Sevnica

Infrastruktura: urediti poti, lo€eno za pohodnike in kolesarje oz. oznaciti njihovo souporabo.

Postati najvecji ponudnik kolesarskih storitev v regiji (izposoja, servis in vzdrZevanje koles,

vodene kolesarske ture, izposoja nosilcev za kolesa, izposoja prikolic za prevoz koles).
Oznaciti poti.

Celovita in povezana ponudba ob poteh (servis, kulinarika).

Ponudniki nastanitev ponuditi specializirano ponudbo za kolesarje (garaze za kolesa).
Asfaltirati in urediti status kolesarske poti ob Savi.

Vzpostavitev downhill steze na Lisci.

Povezati deleznike in razlicne ponudnike in dosedanje uporabnike.

Sevnica naj postane prepoznana kolesarska destinacija.

Zelja ponudnikov k sodelovanju pri oblikovanju celovitih in povezanih produktov.

Tabela 23: Prihodnje ovire na podrocjih pohodnistva in kolesarstva v ob¢ini Sevnica

Povezanost lokalnih turisti¢nih ponudnikov — povezana ponudba.
Vzpostavljena celovita infrastruktura.

Okorna zakonodaja.

Lastnistvo zemljiS¢ po trasah kolesarske steze.

Veliko obmocje, razdrobljeno, nujno povezovanje.

VzdrZevanje in upravljanje poti.

Financiranje razvoja in nadgradnje poti.

Zapleteni drzavni predpisi.

Povezanost med drustvi oz. vsemi ponudniki.

Ugotovitve za podrocji pohodnistva in kolesarstva v ob¢ini Sevnica:

Sevnica ima lepo urejene in oznacene planinske poti — odli¢no delovanje PDS.
Lisca je prepoznana pohodniska in kolesarska tocka.

Prepoznavne pohodniske in kolesarske prireditve (Sevniski pohodniski ter kolesarski

maraton, Skok na Lisco idr.).

Urediti infrastrukturo za kolesarje (kolesarske poti z Lisce, status kolesarske poti ob

Savi), enotno oznaciti poti, zagotoviti spremljajocCe storitve (izposoja koles in opreme,

servis in vzdrzevanje koles, prevoz koles in kolesarjev oz. njihove opreme).
Vzpostaviti vodene kolesarske ture v Sevnici — Sevnica raj za kolesarje vseh vrst.

Celovito in povezano nuditi doZivetja pohodnikom in kolesarjem razli¢nih ciljnih skupin:

urediti informacijski portal za pohodnike in kolesarje; ponuditi varne prostore za kolesa

gostov in spremljajoce aktivnosti za popravilo koles in sprostitev gostov v nastanitvenih

obratih; vzpostaviti specializirano gostinsko ponudbo ob poteh za pohodnike in kolesarje

ipd.
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2.6.3 Tematski koncept 3 — Dozivetja podezelja v obcini Sevnica

Na prvi delavnici za TK3 — DozZivetja podeZelja v obcini Sevnica, 10. april 2018, na Blanci so
bile prepoznane prednosti, slabosti, priloznosti in nevarnosti (Tabele 24-27) na podrocju
podeZelja v obcini Sevnica.

Tabela 24: Prepoznavnost obcine Sevnica na podrocjih dozZivetij podezelja

e Obstojeca gostinska ponudba na podezelju — gostilne (Gostilna Repovz); turisticne kmetije z
nastanitvijo (TK Grobelnik, 4 jabolka, specializacija: vinogradniSko-turisticCna kmetija,
registracije: predelava mesa, mleka, zeliS¢a, Zganjekuha, predelava soka, timske Sportne
aktivnosti v naravi nudijo za manjse skupine z lokalnim vodnikom in trenerji v vinogradu in v
vinski kleti; Turisti¢na kmetija Mocivnik nudi pozimi smucis¢e, Kmetija Jazbec Mihaela (zelis¢ni
vrt), kmetija Jazbec Majda (peka kruha — otroci); izletniske kmetije; u¢ne kmetije (delavnice in
predelava); ekoloske kmetije (prodajalna in vodene degustacije); vinotoci (Vinska klet
Mastnak); zidanice in odli¢no vino.

e Zelis¢arsko drustvo.

e Lepa krajina — narava in krajinska podoba — ugodno za izlete, kolesarjenje, reka Sava — vse
moznosti za zeleni turizem.

e MozZnosti za kulinari¢ne ture po podezZelju.

e Geomantija — ugodne energijske tocke zemlje bi bilo potrebno poiskati - odlicno za dobro
pocutje in sprostitev v naravi.

e Odlicne moZnosti za rekreacijo — pohodniske poti, razgledne tocke.

e Dobri primarni produkti — pridelki in prehranski izdelki.

e (ista, pitna voda.

e KSTM in TA Dofivljaj Posavje ponujata oblikovane programe za skupine z avtobusom - povezani
ponudniki podeZelja v obcini Sevnica.

Tabela 25: Pomanjkljivosti na podrocju dozivetij podezelja v obcini Sevnica

e Slabo povezovanje (3) — ni povezovalnega ¢lena, ki bi spodbujal povezovanje med ponudniki.
e Ponudniki se med seboj slabo poznajo — sami ne komunicirajo.

e Slabo oglasevanje o ponudbi podeZelja.

e Ne delijo se informacije o ponudbi posameznikov - ne ves, kdaj ima kdo odprto in kaj ponuja.
e Sibka splo$na kakovost ponudbe — posameznih pridelkov, izdelkov in storitev.

e Miselnost, da obstaja samo avtobusni turizem.

e Premalo ponudbe za otroke in druZine.

Tabela 26: PriloZznosti na podrocju doZivetij podezelja v obcini Sevnica

e Povezovanje med ponudniki — koordinator in motivator bi bil potreben in povezovanje brez fig
v Zepu.

e Odpiralni ¢asi kmetij — porazdeliti, da bo vedno kaj odprto — dnevi odprtih vrat.

e Zelo dobrodosla bi bila pozitivha konkurenca — skupna rast na podrocju kakovosti istovrstnih
ponudnikov.

e Kakovostna in raznolika ponudba na manjsih kmetijah.

e Kmetije za doZivetja druZzin.

57



Strategija razvoja turizma v obcini Sevnica za obdobje 2019-2024
Vizija, strateski cilji in ukrepi

e Vsak zase se mora aktivirati in spodbujati povezovanje.

Tabela 27: Prihodnje ovire na podrocju dozivetij podezelja v obcini Sevnica

e Nizka samopodoba.

e Sibko povezovanje.

e Prevel samokriticni do lastne ponudbe — saj smo Ze kakovostni, vendar si ne upamo o tem
govoriti — ne znamo se pohvaliti in promovirati.

e Sprejemanija kritike se moramo naucditi, tako pozitivne kot negativne, ki nam lahko pomaga pri
visanju celovite kakovosti.

e Ne bo Urske — vsak se mora aktivirati, si upati in tvegati.

Ugotovitve za podrocje dozivetja podezelja v obcini Sevnica:

e Lepa krajina z izjemnimi razglednimi to¢kami, ugodne energije (geomantija) in prijazni

ljudje, ponujajo vse moZnosti za aktivnosti (pohodniStvo, kolesarstvo, padalstvo,

aktivnosti na in ob vodi), dobro pocutje in sprostitev v naravi ob izjemnih kulinari¢nih

turah po podezelju, t.i. zeleni turizem.
e Nekaj odlicnih ponudnikov na podeZelju, in sicer: Gostilna Repovz, Turisticna kmet

ija

Grobelnik, Turisticna kmetija Mocivnik, Kmetija Jazbec Mihaela (zelis¢ni vrt), kmetija

Jazbec Majda (peka kruha), izletniske kmetije, uéne kmetije (delavnice in predelava),

ekoloske kmetije (prodajalna in vodene degustacije), drustvo zeliSc¢arjev, vinotoci (Vinska

klet Mastnak idr.), zidanice — ponudba odli¢nih pridelkov in prehranskih izdelkov ter

storitev, ki jih je potrebno povezati v celovita doZivetja za prepoznane ciljne skupi
buti¢nega turizma (druzine, pare, manjse skupine).

ne

e Vzpostaviti sistem odprtih vrat ponudnikov ter koordinatorja, ki bo skrbel za dvig

kakovosti ponudbe na podezelju.

2.6.4 Tematski koncept 4 — Kmetijska gospodarstva v ob¢ini Sevnica

Na prvi delavnici za TK4 — Kmetijska gospodarstva v obcini Sevnica, 19. junija 2018,

na

Kmetiji Jazbec, so bile prepoznane prednosti, slabosti, priloZnosti in nevarnosti (Tabele 28-

31) kmetijskih gospodarstev v obcini Sevnica.

Tabela 28: Prepoznavnost obcine Sevnica na podrocju kmetijskih gospodarstev

e Nekatera obstojeca kmetijska gospodarstva imajo ob osnovni (poljedelstvo, Zivinoreja (govedo,
ovce), vinogradnistvo in vinarstvo) registrirane tudi Stevilne dopolnilne dejavnosti (predelava
mesa, mleka, zelis¢a, Zganjekuha, predelava Zita in peka kruha, turizem na kmetiji, predelava
sadja, ucna kmetija, strojne usluge,) in mlade prevzemnike z vizijo in nacrti za prihodnost.

e Nekaj kmetij je v shemi ekoloske pridelave in predelave.

e Uveljavljena je prodaja na domu.

e Urejena Kmecka trZznica Sevnica je prodajni prostor za raznovrstno ponudbo s kmetij.

e Kmecka zadruga Sevnica povezuje kmetije in prodaja lokalno ponudbo.

e Sejemski dnevi, kjer se ponuja tudi ponudba s kmetij, so dobro obiskani.
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Lepa krajina — mozai¢nost obdelane zemlje — vse moznosti za zeleni turizem.

KSTM in TA Dotzivljaj Posavje ponujata oblikovane programe za skupine, ki vklju¢ujejo tudi obisk
kmetij.

Malo dofivetij povezanih ponudnikov (npr. Od polja do kruha za OS — vre¢a penice — mlin —
peka kruha; vas Smaréna: kozolec — prodaja lokalnih izdelkov na stojnici — pogostitev z Aktivom
kmeckih Zena) — veliko priloZnosti za povezano ponudbo dozZivetij na kmetijah.

Tabela 29: Pomanjkljivosti na podrocju kmetijskih gospodarstev v obcini Sevnici

Slabo povezovanje — ni povezovalnega €lena, ki bi spodbujal povezovanje med ponudniki in
vzpostavil kolektivno blagovno znamko pod katero bi lahko kmetije prodale viske.

Prehranski izdelki Se niso prepoznani kot turisti¢ni spominki, premajhna je tudi njihova kolicina,
relativna je kakovost.

Ponudniki se med seboj slabo poznajo — sami ne komunicirajo.

Kmetije se slabo promovirajo — ni spletnih strani idr. orodij komuniciranja.

Mnoge dopolnilne dejavnosti, katerih ponudba se ponuja, Se niso registrirane.

Ne delijo se informacije o ponudbi posameznikov - ne ves, kdaj ima kdo odprto in kaj ponuja.
Sibka splogna kakovost ponudbe — posameznih pridelkov, izdelkov in storitev.

Miselnost, da obstaja samo avtobusni turizem.

Premalo ponudbe za doZivetja otrok, druZin in parov — obogatena dozivetja na kmetijah.

Tabela 30: Izzivi — priloZnosti na podrocju kmetijskih gospodarstev v obcini Sevnica

Povezovanje kmetijskih gospodarstev za vzpostavitev vecje kriticne mase izdelkov in enovite
kakovosti pod skupno kolektivno blagovno znamko.

Oblikovanje kulinari¢nih spominkov s celostno podobo in zgodbo kmetije in destinacije.
Vzpostavitev sistema ocenjevanja za dvig kakovosti lokalne ponudbe.

Skupna promocija odli¢nih pridelkov, prehranskih izdelkov in storitev (pokusenj, delavnic) s
kmetij.

Urejen sistem odprtih vrat kmetij — dnevi odprtih vrat.

Vzpostavljena mreZa prodajnih mest v obcini Sevnica in izven njenih mej (npr. Ljubljana).
Vzpostavljena logistika za ponudbo s kmetij — embalaza, transport, koordinator.

Spodbuditi javne ustanove naj kupujejo kakovostne lokalne pridelke in prehranske izdelke v
najvedji mozni meri, da imajo kmetije zagotovilo za odkup.

Vzpostaviti dobaviteljsko verigo za gostince.

Vodena dozivetja od kmetije do kmetije — od ponudnika do ponudnika za buti¢na dozZivetja.
Kakovostna in raznolika ponudba na manjSih kmetijah z nastanitvijo in prehrano ter
specializiranimi doZivetji.

Visokokakovostne prireditve, ki dvigujejo prepoznavnost izdelka ter destinacije (npr. Festival
Modre frankinje in npr. Sevniska vosc¢enka, Festival Salame ipd.).

Usklajena cena za odli¢no ponudbo — zaupanje in poSten odnos.

Tabela 31: Prihodnje ovire na podrocju kmetijskih gospodarstev v ob¢ini Sevnica

Vremenske neprilike in bolezni Zivine.
NiZanje cen prehranskih izdelkov velikih trgovskih centrov.
Slab posluh javnih ustanov za nakup Zivil od lokalnih kmetij.
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Spremembe v politiki subvencij za kmetije.

Ugotovitve za podrocje kmetijskih gospodarstev v obc¢ini Sevnica:

Lepe lege kmetijskih gospodarstev s privlaéno mozai¢no podobo.

Nekaj kmetijskih gospodarstev, ki pridelano tudi kakovostno predelajo in prodajo po
uveljavljenih prodajnih poteh.

Sirok nabor registriranih dopolnilnih dejavnosti na kmetijah in potencial za ve¢
registracij.

Mladi prevzemniki z vizijo in nacrti za prihodnost tudi na podrocju ekoloske pridelave.
Urejene prodajne poti - prodaja na domu, Kmecka trznica Sevnica, TIP Sevnica, sejmi,
javne ustanove, Kmecka zadruga Sevnica, prodajna mesta izven obcine Sevnica idr.
KSTM in TA Dofivljaj Posavje ponujata oblikovane programe za skupine, ki vkljuéujejo
tudi obisk kmetij in prodajo njihovih izdelkov.

Povezati kmetijstva gospodarstva za vzpostavitev vecje kriticne mase izdelkov in enovite
kakovosti pod skupno kolektivno blagovno znamko, razviti kulinaricne spominke,
vzpostaviti sistem odprtih vrat ter skupno promocijo, logistiko in sodelovanje z javnimi
ustanovami in gostinci.

Ponuditi vec povezanih vodenih doZivetij na kmetijah za prepoznane ciljne skupine in jih
povezati v vodenja od ponudnika do ponudnika za buti¢na doZivetja.

Spodbuditi kakovostno in raznoliko ponudbo na manjsih kmetijah z nastanitvijo in
prehrano ter specializiranimi dozZivet;ji.

Spodbujati visokokakovostne prireditve, ki dvigujejo prepoznavnost izdelka ter
destinacije (npr. Festival Modre frankinje in npr. Sevniska vos¢enka, Festival Salame
ipd.).

Vzpostaviti zaupanje in poSteno poslovanje v mrezah.

2.7 Ugotovitve

Na obmocju obdine Sevnica obstaja potreba po vzpostavitvi subjekta (npr. destinacijske

management in marketing organizacije - DMMO), ki bi organizirano spodbujal in omogocal

visjo kakovost doZivljanja narave in kulturne dedis¢ine, ekonomske ucinkovitosti ter

blagostanja za domacine v povezavi s turisticno in z njo povezanimi dejavnostmi.

Za spodbujanje udejanjanja podjetnih idej ter razvoja v turizmu je potrebno vzpostaviti enoto

za malo podjetnistvo pod okriliem Destinacijske management in marketing organizacije, s

c¢imer bi:

spodbujali razvoj in pridelavo kakovostnih pridelkov, prehranskih in rokodelskih izdelkov
ter storitev — kriticna masa ponudbe.
spodbujali vzpostavitev lokalne dobaviteljske verige pridelovalcev in predelovalcev.
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spodbujali celovito kakovost ponudbe pod skupno kolektivno blagovno znamko.
spodbujali inovativne podjetne ideje domacinov in pomagali do vzpostavitve le-teh.
vzpostavili lokalna prodajna mesta in odlicno promocijo lokalne ponudbe v in izven
obcine Sevnica.

povezovali in vzpostavili ucinkovito komunikacijo med turisticnimi in s turizmom
povezanimi ponudniki za oblikovanje celovite in kakovostne ponudbe destinacije.
povezovali ponudnike z namenom skupnega oblikovanja in trZzenja zelenih, zdravih in
aktivnih integralnih turisti¢nih produktov (ITP) s poglobljenimi dozivetji pod skupno
destinacijsko trzno znamko.

usmerjeno informirali domacine in turiste o ponudbi — ucinkovito poslovanje TIC-ev in
spletnih orodij komuniciranja z javnostmi.

skrbeli za razvoj in raziskave za potrebe turizma in z njim povezanimi dejavnosti.
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3 Vizija in strateSki cilji razvoja turizma na obmocju obcine

Sevnica za obdobje 2019-2024

Na delavnicah s Projektno in z Delovno skupino smo oblikovali vizijo in razvojne ter trzenjske
cilje na obmocju obcine Sevnica. Besedilo vizije in ciljev je odprto za nadaljnje dopolnjevanje.

Trenutna besedila so predstavljena v podpoglavijih.

3.1 Vizija razvoja turizma na obmocju obcine Sevnica za obdobje 2019-2024

V Tabeli 32 so predstavljeni slogan ter kratka in daljsa vizija razvoja turizma na obmocju

obcine Sevnica za obdobje 2019-2024.

Tabela 32: Vizija razvoja turizma na obmocju obcine Sevnica

SLOGAN

Destinacija Sevnica — Zakladnica dozZivetij
KRATKA VIZIJA

Destinacija Sevnica bo leta 2024
zelena buti¢na destinacija za obiskovalca,
ki iS¢e raznolika in aktivna dozZivetja,
mir in osebne koristi.

DOLGA VIZIJA

Destinacija Sevnica bo leta 2024 oz. 2029
celovito povezana, na znanju temeljeca, dostopna, specializirana destinacija
z buti¢no ponudbo za druzine, pare in manjse skupine
ter z visoko kakovostjo sonaravnega bivanja domacinov, ki gostijo obiskovalce
ob uzivanju v pestri kulinari¢ni ponudbi lokalnih dobrot,
izjemnih naravnih danostih s pogledi po vinorodni in gozdnati krajini,

privlacnih rekreacijskih aktivnostih po razgibanem terenu,poglobljenih dozivetjih
kulturne dediscine

ter odli¢nih prireditvah, ki jih organizirajo prijazni domacini na obmocju Posavja.
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3.2 Strateski razvojni cilji turizma na obmocju obcine Sevnica za obdobje
2019-2024

Na delavnicah s Projektno in Delovno skupino so bili usklajeni strateski razvojni cilji na
podrocju turizma na obmocju obcine Sevnica za obdobje 2019-2024. Strateski razvoj v obcini

Sevnica bo v obravnaven obdobju temeljih na naslednjih razvojnih ciljih:

1.

Destinacijska management in marketing organizacija - DMMO Turizem Sevnica s tremi
centri in u¢inkovito mreZo TIC-ev in IT ter mreZo ponudnikov — lokalnih dobaviteljev
Kakovostno in vsebinsko usklajena ponudba destinacije Sevnica — narava in kulturna
dediscina ter ponudba podeZelia s kakovostnimi ekosistemskimi storitvami in
usposobljenimi kadri (Personalizirani ITP ter Dnevi odprtih vrat)

Razvoj infrastrukture za odli¢nost storitev (doZivetij) in prepoznavnost destinacije Sevnica
Ucinkovite nalozbe v ponudbo in promocijo turizma v destinaciji Sevnica

V Tabeli 33 so podrobneje predstavljeni strateski razvojni cilji na podrocju turizma v

destinaciji Sevnica oblikovani skupaj s ¢lani Projektne in Delovne skupine.

Tabela 33: Strateski razvojni cilji na podrocju turizma v destinaciji Sevnica za obdobje 2019-

2024

C1 | Varovana narava, privlacna kulturna krajina in kulturna dedis¢ina za niSna doZivetja —
interpretacija narave in kulturne dediscine v privlacni krajinski podobi.

c2 | Cisto, zdravo in prijetno bivalno okolje — kakovostne ekosistemske storitve, sonaravno
kmetijstvo in zadovoljiva pridelava in predelava lokalnih Zivil in gradiv, mehka mobilnost in
energetska ucinkovitost, sonaravna gradnja — visoka kvaliteta bivanja.

C3 | Kakovostna, trajnostna in inovativha osnovna (prometna, vodovod, kanalizacija, internetna
dostopnost idr.) in turisticna infrastruktura (objekti za prehrano, nastanitev, doZivetja) in
superstruktura (storitve v turisticnih objektih, ki so plod cloveskega dela) — privia¢na za
domacine in turiste.

C4 | Celovito povezano obmocje z uc¢inkovito DMMO TURIZEM SEVNICA s tremi centri, mrezo TIC-ev
in Incoming TA (ITA).

C5 | Usposobljeni informatoriji, ponudniki, vodniki, interpretatorji in kustosi za kakovostna dozZivetja
narave, kulturne dediscine, gospodarskih, Sportnih idr. doZivetij za prepoznane ciljne skupine.

C6 | Vzpostavljene lokalne dobaviteljske verige in mreZa prodajnih mest kakovostne in vsebinsko
usklajene ponudbe destinacije Sevnica.

C7 | Ucinkovite nalozbe v ponudbo in promocijo turizma v destinaciji Sevnica.

C8 | Podjetniske priloznosti na podrocju turizma in na z njim povezanih dejavnostih, vedja

zaposlenost kadra, dvig standarda deleznikov, priseljevanje mladih druzin in rast investicij.
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3.3 Strateski trZenjski kvalitativni cilji na podroCju turizma v destinaciji
Sevnica za obdobje 2019-2024

Na delavnici s Projektno in Delovno skupino so bili usklajeni strateski trzenjski kvalitativni cilji
na podrocju turizma v destinaciji Sevnica za obdobje 201-2024. Stratesko trzenje ponudbe
destinacije Sevnice bo v obravnaven obdobju temeljilo na naslednjih kvalitativnih ciljih:

1. Ucinkovito pozicionirana, trZzena in prepoznana destinacija Sevnica — DMMO Turizem
Sevnica
2. Povezovanje z namenom skupnega trZzenja ponudbe destinacije Sevnica

w

Destinacijska znamka Visit Sevnica s pravilnikom upravljanja in skrbnistva ter
prirocnikom CKP

Sodoben sistem komuniciranja destinacije Sevnica

Kolektivna blagovna znamka destinacije Sevnica

Privlacni integralni turisticni produkti destinacije Sevnica za stacionarne goste in izletnike
Personalizirana ponudba destinacije Sevnica

Letni program prireditev in dogodkov v destinaciji Sevnica

© % N O U A

Usposobljeni zaposleni za trZzenje ponudbe destinacije Sevnica

V Tabeli 34 so podrobneje predstavljeni strateski trzenjski kvalitativni cilji na podrocdju
turizma v destinaciji Sevnica, ki so bili oblikovani skupaj s ¢lani Projektne in Delovne skupine.

Tabela 34: Strateski trZenjski kvalitativni cilji na podrocju turizma v destinaciji Sevnica za
obdobje 2019-2024

C1 | Destinacija Sevnica je prepoznana, uinkovito pozicionirana in trzena z unikatnimi doZivetji v
lokalnem, regionalnem, nacionalnem in internacionalnem okolju — DMO destinacije Sevnica.

C2 | Mreza povezanih ponudnikov zagotavlja visokokakovostno ponudbo doZivetij v destinacji
Sevnica.

C3 | Grajena destinacijska znamka VISIT SEVNICA temelji na internem in eksternem ter sistemu
vertikalnega strateSkega trzenja v regiji in Sloveniji.

C4 | Vzpostavljen sodoben sistem komuniciranja destinacije Sevnica z javnostmi - klasi¢na in
digitalna trZenjska orodja.

C5 | Upravljana kolektivna blagovna znamka destinacije Sevnica oz. Sirse.

C6 | Vzpostavljena ponudba privlacnih ITP — niSnih doZivetij po meri ciljnih skupin gostov in
izletnikov v DS in SirSe.

C7 | Vzpostavljen Letni program destinacijskih prireditev in dogodkov (dnevi odprtih vrat
ponudnikov).
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C8 | Usposobljeni zaposleni za mreZenje in trzenje ponudbe v destinaciji Sevnica ter ponudniki za
odli¢na dozivetja.

C9 | Znane osebnosti so ambasadorji destinacije Sevnica.

C10 | Gradnja trzenja prepoznavnih spominkov destinacije Sevnica

3.4 Strateski trzenjski kvantitativni cilji na podroCju turizma v destinaciji
Sevnica za obdobje 2019-2024

Na delavnici s Projektno in Delovno skupino so bili usklajeni strateski trzenjski kvantitativni

cilii na podrocju turizma v destinaciji Sevnica za obdobje 2019-2024. StrateSko trZenje
ponudbe destinacije Sevnica bo v obravnaven obdobju temeljilo na naslednjih kvantitativnih
ciljih:
1. Rast stevila zaposlenih v turizmu
2. Vzpostavitev dobaviteljskih verig za organizirano ponudbo destinacije Sevnica
3. Nadgradnja prireditev
4. Spodbujanje ponudnikov za trZenje ponudbe v projektu Dnevi odprtih vrat
5. Rast Stevila prihodov stacionarnih gostov iz mednarodnega okolja (glede na ciljne trge)
in Slovenije
6. Rast Stevila nocitev stacionarnih gostov iz mednarodnega okolja in Slovenije
7. Rast povprecne dobe bivanja mednarodnih gostov ter ohranitev domacih gostov
8. Povecanje dnevne turisticne potroSnje stacionarnih mednarodnih in domacih gostov
9. Usmerjanje promocijskih aktivnosti na kljucnih in potencialnih trgih glede na prihode,
Stevilo nocitev in povprecno dobo bivanja gostov
10. Dvig kakovosti in raznovrstnosti nastanitvenih kapacitet
11. Povecanje zasedenosti stalnih lezis¢
12. Rast stevila izletnikov tako mednarodnih kot domacih
13. Rast Stevila organiziranih skupin
14. Rast stevila obiskovalcev na tradicionalnih prireditvah in dogodkih
15. Povecanje dnevne potrosnje izletnikov
16. Ohraniti deleZe prihodov turistov skozi vse leto

V Tabeli 35 so podrobneje predstavljeni strateski trZenjski kvantitativni cilji na podrocju

turizma v destinaciji Sevnica.
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Tabela 35: Strateski trzenjski kvantitativni cilji na podrocju turizma v destinaciji Sevnica za

obdobje 2019-2024

C1 | Vsaj 4 zaposleni na podrocju turizma v DMMO DS

C2 | Vsaj 3 vzpostavljene verige povezanih ponudnikov v DS

C3 | Vsaj 3 kakovostne prireditve na destinacijskem nivoju, ki pritegnejo 1000 in vec obiskovalcev

c4 Vsaj 12 ponudnikov povezanih v projekt Dnevi odprtih vrat DS

C5 Vsaj 2 TK (od petih) trzena in odli¢no prodajana skozi ITP za 3 prepoznane ciljne
skupine

Ccé Vsaj 5 novih ponudnikov nastanitvenih kapacitet v DS — vsaj 30 novih postelj

c7 Vsaj 3 dni (2 nocitvi) bivanja turistov v DS

C8 | Vsaj 30 % rast Stevila prihodov in nocitev

C9 | Vsaj 30 % rast potrosSnje gostov

C10 | 30 % zasedenost nastanitvenih kapacitet v DS skozi vse leto
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4 Razvoj in trzenje turizma v destinaciji Sevnica

V sklopu aktivnosti Projektne in Delovne skupine so se izkristalizirale Stiri prioritete, ki se
bodo udejanjale skozi tri centre modela razvoja in trzenja destinacije Sevnica. Delovne
skupine deleznikov bodo v sklopu treh centrov usmerjale razvoj in trzenje turizma v
destinaciji Sevnica.

4.1 Prioritete razvoja in trZenja turizma v destinaciji Sevnica za obdobje
2019-2024

Slika 14 prikazuje prioritete razvoja in trzenja turizma v destinaciji Sevnica.

Slika 14: Prioritete razvoja in trZzenja turizma destinacije Sevnica
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 Sevnica 2019-2024 O M
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in posrednikl posredniki

P1 — MreZenje — partnerstvo za prepoznavnost destinacije Sevnica je temeljna prioriteta na
kateri slonijo ostale tri. Povezana je z nalogami destinacijske management in marketing
organizacije oz. v prvi fazi Projektne skupine, ki bo skrbela za 'partnerstva z namenom'
celovitega razvoja in trzenja ponudbe (ponudnikov) destinacije Sevnica.

P2 — Razvoj in trZenje programov destinacije Sevnica se nanaSa na ponudbo doZivetij
destinacije skozi po meri oblikovane turisticne programe s ciljanim nagovarjanjem skupin
turistov. Ta prioriteta je povezana z delovanjem Centra za trZzenje (CT DS) in Delovno skupino
za trZzenje (DST).
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P3 — Promocija in trZzenje ponudbe z destinacijsko znamko se povezuje z aktivhostmi Centra
za trzenje (CT DS), ki deluje skozi Delovno skupino za trZenje destinacije Sevnica (DST).

Tako se vzpostavlja na€rtovan strateski in operativni razvoj in trzenje destinacije Sevnica na
domacem in mednarodnih trgih z destinacijsko znamko Visit Sevnica ter po meri
oblikovanimi dozZivetji za prepoznane ciljne skupine turistov.

P4 - Razvoj podpornega okolja za kakovostna in konkurenc¢na doZivetja v destinaciji Sevnica
bo na dolgi rok omogocen skozi Center za raziskave in razvoj (CRR DS) ter Center za kakovost
(CK DS). V sklopu teh delujeta Delovna skupina za kakovost (DSK DS) ter Delovna skupina za
raziskave in razvoj v destinaciji Sevnica (DRR DS).

4.2 Model razvoja in trZzenja turizma v destinaciji Sevnica
Slika 15 prikazuje Model razvoja in trZzenja turizma v destinaciji Sevnica.

Slika 15: Model razvoja in trZenja turizma v destinaciji Sevnica — DMMO TSza obdobje 2019-
2024

DMMO Turizem Sevnica
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Nagrajevanje in vzdriavarje kakovesti ponudbe s KBZ
Nadgradnja kakovosti ponudbe storitey javnih siudb in
spodbujanje aktivnost zasebnih ponudnikoy v
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dogodiov, ITP in verig zanje.

TIGITA/IT - celostno in usklajeno informirane,

rezervaciye in prodaja x digitalnimi

komunikacipskomi orodje

In-site informirame in czavescanye
obiskovaicey skozi interpretacip narave in KD,
Vodenje registrov vodnikov, interpretatocjev
narave in KD, etno-amematorjev, kustosey,
evajlcay delavnic in degustac)

CRR DS

DSRR DS
Nacrtovange in (zvajanje stratedioh
projektoy razvoi in trienis DS
Digitaina platforma kot podpoca RR,
trienju, internemu in ekstarmemu
romuniciranju, bazam podatkoy za
odloéanje v podjetniftvu.
Inkubator za spodbujanie podjetrih
ey v turizmu
Gradnja 2elene, dostopne
destinacne
Upravijanje turistiéne infrastrukture
in objektov Interpretacije narave in
KD

Upravljanje destinacije Sevnica temelji na vzpostavitvi Destinacijske management in
marketing organizacije — DMMO Turizem Sevnica.

Destinacijska management in marketing organizacija (DMMO) Turizem Sevnica bo s

pravno-formalno vzpostavitvijo skrbela za celovito partnerstvo za sonacrtovanje,
soorganiziranje, sovodenje, soupravljanje, monitoring in evalvacijo razvoja in trZenja turizma
na obmocju destinacije Sevnica. Njena osrednja naloga je vzpostaviti aktivno partnerstvo, ki

bo skrbelo za:
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e celovit razvoj in stratesko trzenje ponudbe destinacije Sevnica,

e nastopanje pod skupno destinacijsko znamko Visit Sevnica in kolektivho blagovno
znamko,

e operativno trZzenje - promocijo in trZenje ponudbe kakovostnih pridelkov, storitev in
programov na TIC-ih in na drugih prodajnih mestih,

e zagotavljanje kakovostnih informacij v destinaciji in v digitalnih orodjih o ponudbi
destinacije Sevnica,

e zagotavljanje kakovostnih in poglobljenih doZivetij za prepoznane ciljne skupine turistov,

e nadgradnjo turisticne infrastrukture in njeno poenotenje skozi skupne investicije ter
prijave na razpisana sredstva,

e enovito signalizacijo in upravljanje turisti¢ne infrastrukture v destinaciji Sevnica,

e idr.

V zacetni fazi bodo te aktivnosti peljale tri Delovne skupine, kasneje pa trije Centri, in sicer:

e C(Center za kakovost destinacije Sevnica (CK DS),

e C(Center za trZenja destinacije Sevnica (CT DS),

e Center za raziskave in razvoj destinacije Sevnica (CRR DS).

Vsak center bo deloval pod okriljem vodje centra, ki koordinira aktivnosti delovne/ih
skupin/e, katere udejanjajo Zeleno vizijo in strateske cilje destinacije Sevnica.

Center za kakovost destinacije Sevnica (CK DS) bo z Delovno skupino za kakovost (DSK)

skrbel za:

e Vzpostavitev sistema celovite kakovosti ponudbe v DS — Nacrt dela Centra za kakovost
DS.

e Vzpostavitev in gradnja prepoznavnosti DS z DZ in KBZ DS — Sistem znamcenja in gradnje
prepoznavnosti DS.

e Zagotavljanje kakovostno in celovito oblikovanih destinacijskih storitev, prireditev,
dogodkov, ITP in verig zanje.

e Zagotavljanje svetovanja ponudnikom za oblikovanje kakovostne ponudbe s KBZ -
Akcijski naért svetovanja ponudnikom za celovito kakovost ponudbe DS — Dnevi odprtih
vrat ponudnikov DS.

e Vzpostavitev in upravljanje dobaviteljskih oskrbnih verig, verige prodajnih mest ter verig
kupcev za prodajo ponudbe s KBZ DS.

e Nadgradnja kakovosti ponudbe javnih storitev v turisticne namene — kultura, Sport idr.
ter spodbujanje zasebnih iniciativ — Nacrt razvoja in trZzenja ponudbe personaliziranih
zgodb v DS.

e Gradnja kakovosti ponudbe skozi standarde v stroki - gostinstvo, turizem, predelava Zivil
idr. v DS — Letni nacrt usposabljanja za standarde kakovosti v DS.
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Clani DSK DS: predstavnik Obcine Sevnica, predstavnik KSTM, predstavnik/i turisti¢nih
ponudnikov, predstavnik/i drustev idr. organizatorjev dogodkov in prireditev.

Center za trzenje (CT DS) bo z Delovno skupino za trZzenje ponudbe destinacije Sevnica (DST)
skrbel za:

Strateska promocija in trzenje ponudbe DS z DZ in KBZ v sodelovanju s partnerji — Nacrt
strateSkega in operativnega trzenja DS.

Gradnja prepoznavnosti DS s komuniciranjem CKP preko DZ Visit Sevnica in KBZ navzven
- Nacrt eksternega trzenja.

Klasicno in digitalno trZenje ponudbe DS z mrezo TIC/IT, rezervacijsko-prodajnim
sistemom ponudbe preko ITA — Akcijski nacrt komuniciranja, trzenja in prodaje ponudbe
DS (Komunikacijski nacrt digitalnega trzenja).

TrZzenje destinacijskih storitev in prireditev, dogodkov, ITP in verig zanje navzven.
Ucinkovito in usklajeno in-site komuniciranje ponudbe storitev, ITP, dogodkov/prireditev
za poglobljena doZivetja DS (informatorji v TIC/IT/ITA, ponudniki, vodniki...) — Nacrt
internega marketinga.

Clani DST DS: predstavnik Ob¢ine Sevnica, predstavnik KSTM, predstavnik lokalnih turisti¢nih
ponudnikov, predstavnik drustev, predstavnik obéanov.

Center za raziskave in razvoj (CRR DS) bo z Delovno skupino za raziskave in razvoj (DSRR)
skrbel za:

Vzpostavitev sistema raziskav in razvoja na podrocju turizma v DS — Nacrt dela Centra za
raziskave in razvoj v DS.

Nacrtovanje, spremljanje razpisov in izvajanje strateskih projektov v DS.

Razvoj digitalne turisti¢ne platforme kot podpore komuniciranju v DS.

Raziskovanje in oblikovanje informacij s sodobno IKT za strateSko odlocanje v DS kot
podporo raziskavam in razvoju, trZzenju, internemu in eksternemu komuniciranju,
odlocanju v turizmu.

Razvoj inkubatorja za spodbujanje podjetnih idej v turizmu DS.

Razvoj trajnostne, zelene, dostopne destinacije Sevnica.

Upravljanje turistiéne infrastrukture in objektov interpretacije narave in KD v DS.

Clani DSRR DS: predstavnik Obcine Sevnica, predstavnik KSTM, predstavnik obéanov,
predstavniki turisti¢nih ponudnikov, itd.
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5 Ukrepi za udejanjanje vizije razvoja in trZenja turizma v
destinaciji Sevnica za obdobje 2019-2024

Model udejanjanja razvoja in trZzenja turizma v destinaciji Sevnica za obdobje 2019-2024
sledi Modelu razvoja in trZenja turizma v destinaciji Sevnica (Slika 16).

Slika 16: Model udejanjanja razvoja in trZenja turizma v destinaciji Sevnica — aktivnosti
DMMO TS za obdobje 2019-2024

‘_lﬂ.lvkrep-i_in aktivnosti na podf;éju turizma v
 destinaciji Sevnica 2019-2024 | FAVIZm

Ukrepi za udejanjanje Modela razvoja in trzenja turizma v D

Ukrepl na podrocju razvoja COPRI DR HOOE OIS Ranths
- J
TURIZEM - GOSPODARSKADEJAVNOST gSRiEN TZ?\?SNEJNEJAKAKOVOST

URT -~ Vizpostavitev DMMO-ja Turizem Ssvnica 2 mreZo
TiC-ay in profesionaino skupino zaposienth
URR - Nadgradnja sistema klasiCnega In digitalnega
trienja - spistna stran in socislng omredjs
URY - Nadgradnja sistema destinacijskih
turistiénih programov in vodnigke sluZbe
URA - Usposobljen| zaposioni na kmetijah,
pri rokodeicih, v gostinstvu in turizmu
Spodbujens lokaina oskrba in gradnjs
sistema BZ in DZ- uéinkovito povezan|
turisticn . ponudniki
- Kakovostna in raznolika gostinska Idr,
dejavnost — investicie v prehrambne.
nocitvene, vinogradniske, satjarske,
rokodelske .. objekte in okofisko vzgojo

« Vzpostavijen sistem steatedkega in
operativnega trzenja - celostno
komuniciranje z DZ

- Trzonje in prodaga ponudbe s KB2

- Trzenje in prodaja programov
vzpostavijene dokiviajske infrastrukture
v naravnem in kuiturnem okofu

» Tr2enl programi nadgrajenth
gastronomskih in rokodelskih zgodb —
dnevi odpriih vrat

- Trkene prireditve na obéinskem in
destinacgakem nivoju

« Vepostaviiens in trzena ponudba drugih
dozivetii za domacine in obiskovalce

« Celovito trzena turisticna infrastrukturs

Nadgrajena rekreacijska, [zkustvena
kulturna in splodna infrastrukture

Model udejanjanja razvoja in trZenja turizma v destinaciji Sevnica za obdobje 2019-2024
temelji na razvojnih in trzenjskih ciljih, ki smo jih uvrstili v dva sklopa ukrepov, in sicer:

e ukrepi na podrocju razvoja — turizem kot gospodarska dejavnost in

e ukrepi na podrodju trzenja — trzenje in kakovost Zivljenja.

5.1 Ukrepi na podrocdju razvoja - turizem kot gospodarska dejavnost v

destinaciji Sevnica

Ukrepi na podrocju razvoja turizma kot gospodarske dejavnosti v destinaciji Sevnica so

predstavljeni na Sliki 17.
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Slika 17: Ukrepi na podrocju razvoja — Turizem kot gospodarska dejavnost v destinaciji
Sevnica za obdobje 2019-2024

Ukrepi na podrocju razvoja turizma v destinaciji | <, gl
' Sevnica 2019-2024 FAKULTETATA i«

Ukrepl na podrocju razvoja
TURIZEM - GOSPODARSKA DEJAVNOST

UR1 - Vzpostavitev DMMO-ja Turizem Sevnica z mrezo TIC-ev in
profesionaine skupino zaposienih

UR2 - Nadgradnja sistema klasi¢nega in digitalnega trZenja — spletna
stran in socialna omreZja

UR3 - Nadgradnja sistema destinaciiskih turistiénih programov in
vodniske sluzbe

UR4 - Usposobljeni zaposleni na kmetijah, pri rokodelcih, v gostinstvu

In turizmu

URS5 - Spodbujena lokalna oskrba In gradnja sistema BZ in DZ-
uéinkovito povezani turistiéni idr. ponudniki

UR6 - Kakovostnain raznofika gostinska idr. dejavnost - investicije v
prehrambne, nocitvene, vinogradniske, sadjarske, rokodelske...
objekte in okoljsko vzgojo

UR7 - Nadgrajena rekreacijska, izkustvena, kulturna in splosna
infrastruktura

Na podrodju razvoja - Turizem kot gospodarska dejavnost v destinaciji Sevnica (DS) je

izpostavljenih 7 ukrepov in 33 aktivnosti in sicer:

UR1 - Vzpostavitev DMMO-ja Turizem Sevnica z mrezo TIC-ev in IT ter profesionalno skupino
Zaposlenih (A1-7)

UR2 - Nadgradnja sistema klasi¢nega in digitalnega trZenja destinacije Sevnica — spletna stran
in socialna omrezja (A1-6)

UR3 - Nadgradnja sistema destinacijskih turisticnih programov in vodniske sluzbe (A1-4)

UR4 - Usposobljeni zaposleni na kmetijah, pri rokodelcih, v gostinstvu in turizmu (A1-3)

UR5 - Spodbujena lokalna oskrba in gradnja sistema BZ in DZ— udinkovito povezani turisti¢ni
idr. ponudniki (A1-3)

URG6 - Kakovostna in raznolika gostinska idr. dejavnost — investicije v prehrambne, nocitvene,
vinogradniske, sadjarske, rokodelske .. objekte in okoljsko vzgojo (A1-7)

UR7 - Nadgrajena rekreacijska, izkustvena kulturna in sploSna infrastruktura (A1-3)

V Tabelah 36-42 so predstavljene aktivnosti vsakega od 7 ukrepov na podroéju razvoja
turizma v destinaciji Sevnica za obdobje 2019-2024.

Aktivnosti ukrepov UR1 in UR2 bo v zacetni fazi izpeljala Projektna skupina destinacije
Sevnica z vodjo DMO Turizem Sevnica.
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Tabela 36: Ukrep UR1 - Vzpostavitev DMMO Turizem Sevnica z mrezo TIC-ev in IT ter

profesionalno skupino zaposlenih (PS DS, kasneje CK in CT DS)

Aktivnosti

Naloge Izvajanje Rezultat
Vodja DMMO TS Voden DMMO
Vzpostavitev izvrine vzpostavi Tur!zem
funkcije destinacijskega delovanje treh Sev:u-ci\ ::'?
UR1-A1 managementa za centrov s ) centri ’
Vaoostavitey doseganje sinergij in partnerskimi DS St.rosek dela CK, CRR
FI)JMMO VECjIh’.UCInkOV.nE:l — DS za trZenje, vgdje DMMO_ TS| In mreso TIC-
Turi podrocju razvoja in DS za kakovost in zaposlenih evinIT.
urizem trZenja turizma v DS skozi in DS za
Sevnica vzpostavitev treh centrov raziskave in >
y o prerazporeditvijo
z veC partnerskimi razvoj ter
delovnimi skupinami ter dela.
mrezami akterjev ter mreze TIC-ev in
mreZo TIC-ev z vodjo IT (javno-
DMMO TS. zasebno
partnerstvo).
Vsaj 20
UR1-A2 Yeni artnerjev
o MreZenje z name.r?om Vzdrievanje in I;Jo ovo:a .
Mrezenje in skupn.e Promocye, nadgradnja Strogki dela oglovnem
vzposta\:(ltev trzenja in prodaje stratedke mreze zaposlenih. s:delovanju y
partnerskega ponudbe DS ter deleznikov ter redstva s S
Dogovora o partnerstva s ponudnikov za v .
poslovne.m posameznimi akterji partnersko dolgorocnega
sodelovanju v izven DS za izvajanje doseganje partnerstva za
destinaciji strateskih razvojnih in sinergitnih stratesko in
Sevnica trzenjskih aktivnosti. uginkov javno- operatlvr.w
b delovanje
Zagotoviti sredstva za zasebnega
strateski in operativni poslovanja DS~ | (javno-zasebna
razvoj in trzenje skozi Dogovor o sredstva razli¢nih
dolgoro¢na partnerstva poslovnerp virov).
deleZnikov DS. sodelovanju.
Izdelava operativnega Vodja DMMO TS Letni
. . etni
Programa dela za skupaj z vodji DS Strogki dela roerami dela
UR1-A3 posamezno (oz. v zacetku v decembru zaposlenih. prog
prvo) leto delovanja oblikuje Letni DMMOTS.
Operativni DMMO TS ter Porocila o program dela Pr.ora.cun. za Letna poro¢ila
programdela | gely DMMO TS ob koncu DMMO TS za lzvfauanje' o delu DMMO
DMMO leta. naslednje leto. aktivnosti TS,
Turizem razvoja in trienja
Sevnica Zagotoviti sredstva za Vodja DMMO TS

ucinkovito operativno
delovanje na podrocjih

skupaj z vodji DS
V januarju

razvoja, trzenja in

oblikuje Letno

sestavljen iz
razli¢nih virov.
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kakovostnega upravljanja
DS.

porocilo o delu
DMMOTS za
preteklo leto.

Nacrt Stroski dela
UR1-A4 Nadgradnja prostora, nadgradnje zaposlenih.
Prostorska in vsebin in orodij prostora, vsebin .
vsebinska informiranja in trzenja in orodij Sredstva za Nadgraj(.-:n Tic
nadgradnja ponudbe DS v sklopu komuniciranja nadgradnjo Sevnica
TIC-a v Sevnici | aktivnosti TIC-a Sevnica. | TIC-a Sevnicain prostora in
izvajanje le-teh opreme.
Stroski dela
URL-AS . Nadg.radrimja. vsevbin. Nacrt . zaposlenih. .
Vsebinska informiranja in trZzenja na.dgrac.lnje . Nadgrajen TIC
nadgradnja p.onudk?e DS v sklopu vsebin aktivnosti Sredstva r.1a na Gr?du
TIC-a na Gradu aktivnosti TIC-a na Gradu | TIC-a na Gradu nadgradnjo _ Sevnica
Sevnica. Sevnica. opreme —orodja
komuniciranja.
Aktivnosti Naloge lzvajanje Rezultat
UR1-A6
Stroski dela
Vzpostavitev S partnerji Dogovor o Vzpostaviti vsaj zaposlenih. )
mreie poslovnem sodelovanju 41T pri Dogovor s VZPOZtI?_\:I'Jene
mtfgglr?(ell;;JSnI;lh dologiti in vzpostaviti ponud.nikih“po partneriji Po DPS destinaciii
4 mreo IT pri ponudnikih destinaciji za delitev Sevnica
obmodju 00 DS. Sevnica. pokrivanja ’
destinacija strogkov IT.
Sevnica
UR1'A7' Stroski dela
USPOSObIJeQ. Vzpostavitev sistema 'Vzpos"caw'tev n zaposlenih. lzvedene
kader v Mreii usposabliani lenih | iZvajanie sistema . delavni
TIC-evinITv posabljanja zaposienin |\« osabljanja ter | 1zvedba vsaj 2 elavnice za
DS za usklajen v Mrezi TIC-ev.m IT DS za usklajenega usposabljanj za zaposle-ne za
sistem . sku.pen. sistem informiranja in zaposlene in seznanitev s
informiranja informiranja in trzenja trzenja ponudbe partnerje na skupn?
in trienja ponudbe. v DS. podrodju trienja ponudbo in IT
ponudbe na leto.
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Tabela 37: Ukrep UR2 - Nadgradnja sistema klasicnega in digitalnega trzenja destinacije
Sevnica — spletna stran in socialna omrezja (PS DS, kasneje CK in CT DS)

Aktivnosti Naloge Izvajanje Rezultat
DS za trzenje z Akcijski naért
UR2-A1 Vzpostavljen zaposlenimi in Stroski dela za trzenje in

Akcijski nacrt

strateskega in

operativnega
trZzenja DS

dokument in
implementacija
aktivnosti za klasi¢no
in digitalno trzenje z
DZ in KBZ v DS.

partnerji vzpostavi in
nenehno nadgrajuje
dokument za digitalno
in klasi¢no trzenje z DZ
in KBZ v sodelovanju z
zunanjim ekspertom.

zaposlenih.

Sodelovanje z
zunanjimi
izvajalci.

Pogodba z
zunanjim
izvajalcem za
digitalno
trienje DS

Nadgradnja obstojece
spletne strani DS in

Nadgradnja in
skrbnistvo spletne
strani DS in njenih

Stroski dela

Nadgrajena

UR2-A2 usklajeno skrbnistvo - povezav do drugih in upravljana
Nadgradnjain | JEno socialnih mrez — zaposlenih. pravij
. interaktivna spletna . spletna stran
usklajeno vzpostavljena . _—
- stran DS (povezava Sodelovanje z DS in njene
skrbnistvo . o kadrovska zasedba za .o
. . TIC, IT in TA s kliki na . . zunanjimi povezave do
interaktivne L . delo ter prevodi v vsaj T .
. | ponudnike izdelkov in _ . . izvajalci. drugih
spletne strani . Ly 5 jezikov in vodenje L
storitev ter buti¢ne o . socialnih
DS L dobaviteljske verige ..
pakete s kratkimi ; . orodij.
videi) ponudnikov, ki so
' predstavljeni po
segmentih.
UR2-A3 Razvita in
. implementirana orodja _ . Vzpostavljen
Razvoj, - — DS za trZzenje razvije in . .
ey digitalnega trZenja s ! Strogki dela ain
skrbnistvo in ki nenehno nadgrajuje . li
upravljanje partnerskim skupaj z zunanjim zaposlenih. tpravijana
dogovorom za ¥ paj dJ' orodja za
digitalnih aktualno in ciljano € .sp.)ertom ovro 'Ja.za Sodelovanje z digitalno
. o digitalno trZenje in zunaniimi S
orodij za komuniciranje z dolodi skrbnika / una ) . trzenjev
trzenje DS v javnostmi v socialnih oloc SI ronika izvajalci. socialnih
socialnih mrezah ter skrbnistvo upravijavca za . mrezah DS.
. . . aktualno delovanje
mrezah in upravljanje le-teh. R T
destinacijskih socialnih
mrez.
Aktivnosti Naloge Izvajanje Rezultat
UR2-A4 Usposobljeni zappsleni 2 delavnici za Stroski dela Vsaj 10
na DMMO, TIC-ih, IT, usposabljanje zaposlenih. L.
Usposobljen | hotelih idr. za digitalno delenikov o ' usposobljeni
kader za in klasi¢no trzenje in digitalnem in Sodelovanjez | h zar_)o_slenlh
trzenje ciljnimi javnostmi leto. izvajalci. trzenje v DS.

(destinacijski manager,
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trzniki, informatorji,
vodniki, izvajalci
delavnic pokusen;...)

UR2-A5

Trganka DS v

Oblikovanje, prevodi in
tisk trganke s
ponudniki DS za

Oblikovanje, prevodi
in tisk trganke v xy
komadih ter

Stroski dela
zaposlenih.

Trganke in

fiizlr?itzlbllri‘ki uporabo na TIC-ih, IT | nadgradnja ponudbe v p(r)elillclak(;vi:rljiii(. vodniki.
in pri drugih promocijskih orodjih
ponudnikih. in dotisk.
Oblikovanje
kolesarskega in
UR2-A6 pohodniskega vodnika
e po DS - aktivni z Specializira-
Specna_llzllranl dopolnjujoco ponudbo | gpjikovanje, prevodi ni vodniki za
vodniki po (gostinska ponudba, in tisk specializiranih Stroski dela persone
.I?e-rhso:ah‘ vinarji, rokodelci, vodnikov po DS ter zaposlenih. | Gijinih skupin
ciljnih skupin it . .
(kcJJIesarst\Fl)o/ kmetttl)j(v:eléer?éil)e.dne na?grf‘:\dnja - Oblikovanje, (akvt|vn|f
promocijskih orodij in prevodi in tisk. druzabni,
pohodnistvo, | Enako za kulinariko - dotisk. foodiji,
kulinarika, foodiji v navezi s muze).
prireditve ...) projektom Dnevi

odprtih vrat
ponudnikov DS.

Tabela 38: Ukrep UR3 - Nadgradnja sistema destinacijskih turisti¢nih programov in vodniske
sluzbe (DST in DSK in CK DS)

Aktivnosti Naloge lzvajanje Rezultat
Vzpostavljen sistem
UR3-Al trenja in prodaje V sklopu DS za trzenje
Nagrt sist ponudbe doZivetij za se oblikuje Nacrt
acrt sistema " ist trienia i . Naért trieni
rienia in prepoznane ciljne sis em'a rZenjain Strozki dela ?cr rze_nja
persone slovenskega prodaje ponudbe lenih in prodaje
daie : : v . zaposlenih. v e
prodaj turizma in nenehna dozivetij DS, ki ga dozivetij v DS.
ponudbe nadgrajuje DST za

dozivetij DS.

nadgradnja.

razvoj doZivetij.

UR3-A2

Oblikovanje
ITP TK1-5.

Vzpostavljen sistem
oblikovanija,
implementiranja in
evalviranja ITP po
meri ciljnih person
slovenskega turizma

TK1 - druzabno

DS za trzenje
vzpostavi DS za razvoj
doZivetij po personah
ciljnih skupin turistov.

V manjsih panelnih
skupinah nastajajo ITP
zaTK1-5z
vzpostavljenimi

Stroski dela
zaposlenih in
partnerjev.

Vzpostavljeni
ITP za
dozZivetja po
TK1-5 v DS.
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TK2 — aktivno dobaviteljskimi
. . verigami.
TK3 — raziskovanje
TK 4 — foodiji
TK5 — posel
Aktivnosti Naloge Izvajanj Rezultat
DS za trzenje
prepozna potrebe in
UR3-A3 Vzpostavlj_en .na.crt Ob|IkUJe. na.cr’F Strozki dela
usposabljanja in usposabljanja in zaposlenih .
Nacrt standardov izvajanja | standardov izvajanja ' Nacr? _
usposabljanja | dogivetij ITP za TK 1-5 | poglobljenih dozivetij | Sodelovanjez | UsPosabljanja
kadra za v DS po meri ciljnih za akterje v turizmu —
odli¢na P J I ) . zunanjimi kadra v DS.
person slovenskega vsaj 5 delavnic na leto vaialc
doZivetja turizma. za razli¢éne ciljne lzvajaici.
skupine akterjev glede
na ITP TK 1-5 v DS.
UR3-A4 i del il
Naderadni o o Stroski dela Pravilni
anur:b:j: Pravilnik CKP ponudbe | Pravilnik CKP ponudbe zaposlenih. ponudbe z
P . z destinacijsko z DZ Visit Sevnica za destinacijsko
destinacijsko . . .. . .« Sodel ;
- znamko Visit Sevnica ucinkovito trZenje in odelovanje z znamko Visit
znamko Visit . . : blikoval
Sevnica s in nadgradnja ter prodajo ITP po TK 1-5 | ORlikovalcem Sevnica s
iInik skrbnistvo DZ. v DS. za CKP
praviinikom ponudbe DS. CKP.
CKP

Tabela 39: Ukrep UR4 - Usposobljeni zaposleni na kmetijah, pri rokodelcih, v gostinstvu in
turizmu (DSK, CK DS)

Aktivnosti Naloge Izvajanje Rezultat
UR4-Al Oblikovanje Nacrta
Naért delavnic za
izobrazevanja usposabljanje Vzpostavljen Nacrt
in zaposlenih v turizmu, delavnic za vse Stiri
usposabljanja gostinski dejavnosti, skupine deleznikov in Naért
kadra v na kmetijah in nenehna analiza Stroski dela izobrazevanja
turisticnem dopolnilnih potreb ter nadgradnja zaposlenih. kadra v DS.
gospodarstvu dejavnostih v programa delavnic
in z njim sodelovanju s glede na trende v
povezanih strokovnimi in panogi.
dejavnostih v izobrazevalnimi
DS ustanovami.
UR4-A2 Izvajanje delavnic za lzvedba 1-2 delavnic Stroki dela Izvedene
ponudnike v turizmu, | za 20 udeleZencev za zaposlenih. delavnice za
lzvedba vsako od stirih skupin usposabljanje

gostinstvu, na
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usposabljanja kmetijah in vsako leto. Sodelovanje z zaposlenih v
dopolnilnih zunanjimi DS.
dejavnostih. izvajalci.

lzvedba dveh Stroski dela
UR4-A3 Nacrt ene enodnevne | strokovni ekskurzij za zaposlenih.
in ene dvodnevne deleznike DS po Stroski Strokovne
Strokovne strokovne ekskurzije Sloveniji in v prevoza, ekskurzije z
ekskurzije in izvedba le-teh z mednarodnem okolju vodenja in ogledi dobrih
ogledov delezniki destinacije vsako leto glede na dela praks za
dobrih praks | ysako leto spomladi in trende v stroki— strokovnega | ponudnike DS.
za ponudnike jeseni. pokritje stroskov programa brez
prevoza in vodnika. nocitve.

Tabela 40: Ukrep UR5 — Usposobljeni zaposleni na kmetijah, pri rokodelcih, v gostinstvu in

turizmu (DSK, CK DS)

Aktivnosti

Naloge

Izvajanje

Rezultat

UR5-A1

Nacrt
vzpostavitve
KBZ DS in
implementacija
aktivnosti

Vzpostavitev,
skrbnistvo in
upravljanje KBZ
ter gradnja
prepoznavnosti
skozi odli¢no
kakovost ponudbe
certificirane s KBZ
DS, interno
trzenje.

Vzpostavitev pravno-
formalne oblike
delovanja sistema
podeljevanja pravice do
uporabe KBZ DS z zas¢ito
znamke, vzpostavitvijo
pravilnikov in
ocenjevalnih listov,
Poslovnika Strokovne
komisije za ocenjevanje
produktov s KBZ DS ter
Poslovnika MreZenja
ponudnikov DS ter
nenehna nadgradnja
sistema podeljevanja
pravice do uporabe KBZ.

Stroski dela
zaposlenih.

Sodelovanje z
zunanjimi
izvajalci.

Registracija
KBZ na uradu
za
intelektualno
lastnino.

Vzpostavljena
in upravljana
KBZ DS na
dolgi rok.

Oblikovanje
nabora delavnic za

Letni nacrt delavnic in

izvedba delavnic — 1
splosne in 1 za vsako

Stroski dela

vzpostavitev skupino ocenjenih zaposlenih. Usposol?lj.eni
usklajene produktov (PI, RI, Jin P, Zunanii ponudniki na
ponudbe s KBZDS | TP, PRI, NO) vsako leto zvajalc delavnicah.
ter izvedba le-teh. izvajanja sistema '
certificiranja ponudbe s
KBZ.

Oblikovanje Oblikovalec oblikuje CGP - Oblikovani

produktov in produktov s KBZ DS ter Stroski dela produkti s CKP

opremljanje svetuje ponudnikom pri | ZaPoslenih. KBZ DS.

ponudbe z etiketo

oblikovanju izdelkov,
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in embalazo KBZ

etiket in embalaze.

Sodelovanje z

DS. -
zunanjimi
izvajalci.

VzppitaV|tev Stroski dela
slstema Oblikovanije letnega zaposlenih. _—
ocenjevanja nacrta ocenjevanj in vsaj Ocenjeni

produktov s KBZ 1 ocenievanie PL Rl J in Sodelovanje z | produkti s KBZ
DS (3 ¢lani Jevanie v, B, DS.

P, TP, PRI, NO na leto.

komisije za vsako z.una.njlm‘wl
vrsto produktov). lzvajaici.
Vzpostavitev
sistema Stroski dela
nenehnega Nacrt kontrole na preskok |  zaposlenih. Spremljanje
soremliania in izvajanje spremljanja _ kakovosti
i X jan kakovosti ponudbe s KBz | Sodelovanjez |  ponudbe s
akovosti DS. zunanjimi KBZ DS.
prOdUktOV s KBZ izvajaICi.
DS.
Vzpostavitev in
nadgradnja verige
Vzpostavitev ponudnikov pridelkov in Verige vrst
MreZe ponudnikov prehranskih izdelkov, ponudnikov
KBZ DS — rokodelskih izdelkov, jedi Stroski dela sestavljajo
posamezne in pijaC — gostinceyv, zaposlenih. Mrezo
dobaviteljske organizatorjev prireditev, ponudnikov
verige. turisti¢nih produktov in KBZ DS.
ponudnikov
nastanitvenih kapacitet.
Aktivnosti Naloge Izvajanje Rezultat
Vzpostavljanje or?gléo;/:grj?am Stroski dgla
aktivnosti za 1?9 a zaposlenih. Poslovnik
L Poslovnika promocije in .
_promocijoin trzenja KBZ DS in skrb za | Sodelovanje z promocij€ in
UR5-A2 trzenje ponudbe s nenehno nadgradnjo zunanjimi trienja KBZ DS
Vzpostavitev KBZ DS. dokumentacije. izvajalci.
sistema
promocije in Izvaja se aktivnosti
trzenja za promocijo in Vzpostavitev in .
ponudbe s K'BZ trzenje ponudbe s nadgradnja sistema i;:;;'e‘:s:]a edba
DS - gradnja KBZ DS preko: promocije in trienja . o
znamke Poslovnika ponudbe s KBZ DS ter Stroek trienja KIJBZ DS
promocije in nacrt aktivnosti za do leta —

trzenja KBZ DS
skupaj z DST.

2025.
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UR5-A3

Vzpostavitev
sistema
prodajnih mest
s KBZ DS

Vzpostavijanje Oblikuje se: . .
al?tivnostji Z; Poslovnik mreze Stroski dela Poslovnik
mrezo prodajnih | Prodajnih mest s KBZ zaposlenih. mreze
mest s KBZ DS DS. . prodajnih
) ) Oblikui nadrt — Sodelovanjez | mest s KBZ DS
Vzpostavitev uje se nacrt Zunaniim :
celovito vitrine, zabojcki, policeza | "7 I ) in
prepoznane ponudbo pod skupno kBz | 'Zvajalcem. Dogovori/
opreme za DS. Stroski
; dbe s
prodajo ponudbe s . . pogo
CB7 DS Vzposta\il se prDoSdaJna opreme. ponudniki.
: mesta po DS.
Izvaja se aktivnosti P Logistika,
s mredo Vzp.o'.stavljen.5|sten.1. | strozki dela embalata,
o prodajnih mest in akcijski zaposlenih skladigéenie
prodajnih mest s nacrt za vsako leto ter ' stro§kji
KBZ DS po: nadgradnja prodajnih Stroski ureditve
Poslovniku mrese mreZ ter vzpostavljena logistike. prostorov za
; logistika polnjena polic s
poslovnih mest s
KBZ DS ponudbo KBZ. ponUdbo s
) KBZ DS.

Tabela 41: Ukrep URG6 - Kakovostna in raznolika gostinska idr. dejavnost —investicije v
prehrambne, nocitvene, vinogradniske, sadjarske, rokodelske idr. objekte in okoljsko vzgojo
(DSK, CK DS)

Aktivnosti Naloge lzvajanje Rezultat
Razvoj standardov za Razvoj
GU6-A1 . ) standardov.
nastanitvene obrate — KBz, .
.. dbuianie i . . Stroski dela
Razviti spodbujanje lnvestlran'Ja v Akcijski nacrt zaposlenih. | Standard za
standarde za nastanltverle obrate in svetovan;j nastanitvene
nastanitvene razvoj kadra. ponudnikom in | Sodelovanje | gbrate in delo
rate in vaiani naniimi -
ob at?‘ . Oblikovati nacrt svetovanja .|zvaja.1 Je. . s?u ? JI. I s ponudniki.
spodbujanje . . aktivnosti pri vsaj izvajalci.
. . . . posameznim ponudnikom )
investicij vanje na domu in izvaianie le-tega desetih
jany & ponudnikih.
Razvoj standardov za Razvoi
GU6-A2 prehrambne obrate — KBZ, J . Stroski dela
o L standardov in .
. spodbujanje investiranja v ey zaposlenih.
Razviti kakovostno prehrambno Akcjski nacrt
standarde za onudbo nzért razvoia ) Sodelovanje Standard za
prehrambne kF;atkih os’krbnih veri Jza S\/(jjto‘\/|<anJ i z zunanjimi prehrambne
obrate in gostince in razvoj kagra v izvajalci. obrate in delo
.. . izvajanje iki
spodbujanje _lzvajanje s ponudniki.
. . . S . aktivnosti pri vsaj
dviga kakovosti | Oblikovati nacrt svetovanja desetih
ponudbe posameznim ponudnikom L
s ponudnikih.
na domu in izvajanje le-tega
Aktivnosti Naloge lzvajanje Rezultat
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Oblikovanje
GU6-A3 nadrta ekoloske | Stroskidela
Oblikovanje naérta vedje DS in akcijski zaposlenih. standard za
Spodbujanje | samooskrbe in spodbujanja nacrt ter Sodelovanie ekologko
kmetij k vecji usmeritev v ekolo$ko konkretno , zunan'irrjﬁ usmeritev
samooskrbi in pridelavo in predelavo v DS spodbujanje s izva'aIJci kmetiie
ekoloski ter akcijski nacrt. strani kmetijske Jaicl. Je.
preusmeritvi svetovalne
sluzbe.
Razvoj standardov za
GU6-A4 rokodelce idr. ponudnike Razvoj
od KBZ, spodbujanje ; ki
Razviti in\F/)estiranja \F: ka koi/osjtno ici?iiakridnc;\é: i;r;;';g,?:}a Standard
standarde dopolnilno ponudbo, ki y _ ’ kakovostne
kakovostne e ) svetovanja Sodel j db
krepi doZivetja in razvoj ponudnikom ter odelovanje | ponudbe za
ponudbe za kadrov. ivaianie z zunanjimi | projekt Dnevi
projekt Dnevi ti janje izvajalci. odprtih vrat
odprtih vrat Oblikovati naért svetovanja | 2KtIVNOsti privsaj DS.
ponudnikovv | posameznim ponudnikom desetih
DS na domu in izvajanje le- ponudnikih.
tega.
Vsaj dve srecaniji
GU6-AS na leto in akcijski
Spodbujanje k Oblikovati naért _ hacrtza ki del .
vzpostavljanju spodbujanja ponudnikov, |r‘10vat|vnc.)st stroski (.e @ . Vsaj .3 .
ponudbe omogoditi njihova srecanja IZ(iI.e”fO.V n zaposl?n‘lh. novativni
inovativnih in konstruktivho debato za dozivljajskih Stroski produkti na
izdelkov in sodelovanje zgodb povezanih aktivnosti. leto.
doiiVIjajSkih ' ponudnikov ter
zgodb DS pomoc pri
povezovanju.
GU6-A6
Oblikovati nacrt . . o .
spodbujanje spodbujanja ponudnikov za Vsaj dve srecanji | Stroski dela Vsaj 2
ponudnikov k | pristop k ZSST ter omogofiti na leto ter akcijski | zaposlenih. | okoljska znaka
pristopu k njihova srecanja in nacrt za pristope Stroski ponudnikov
zeleni shemi oredstavitev shem, k ZSST v DS.. aktivnosti. na leto.
turizma
Posnetek stanja socialnih .
podjetij, analiza qunejcek Sta.m?. Strozki del
GU6-A7 pripravljenosti deleznikov v socialnih podjeti rostd (?a
DS 78 Seznanitey s analiza zaposlenih. | Vsaj 2 socialni
Spodbujanje " T pripravljenosti Strogek podjetji na
socialnega Zrlls opom in |%v|e @ deleznikov v DS rose leto.
podjetnistva elavhic o soclainem za seznanitev s aktivnosti.

podjetnistvu ter
svetovanje..

pristopom.
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Tabela 42: Ukrep UR7 - Nadgrajena rekreacijska, izkustvena kulturna in splosna

infrastruktura
Aktivnosti Naloge Izvajanje Rezultat
e lzvedba prvein ;
druge faze Povecano
rekonstrukcije Stevilo
bazena z obnovo otva.iskovalcev.,
e lzvedba strojnice in vecja varnost in
rekonstrukcije bazenske gkoljke. Stroski dela lazje
bazena v Sevnici. o Priprava celotne zaposlenih. upravljanje
) Zi::laig:LaSevnica. projektn? . Stro§.ki" eren
> ) dokumentacije za investicij. Nove povrsine
° Spor'Fm park izgradnjo stadiona 2a tekmovalni
Sevnica. in umestitve ostalih in rekreativno
UR7-Al

Nacrt vlaganj v
javno
infrastrukturo
in skrbnistva za
potrebe
turisticne
dejavnosti v DS

programskih
aktivnosti v tem
prostoru

Sport za vse
generacije.

Ureditev skrbnistva in
upravljanja objektov
javne infrastrukture.

Vsi objekti javne
infrastrukture bodo
upravljani skladno s

celostno
komunikacijsko
podobo in filozofijo
poslovanja DS.

Stroski dela
zaposlenih.
Stroski
investicij.

Usposabljanje kadra
za upravljanje javne
infrastrukture in
oblikovanje ter
izvajanje doZivetij za
obiskovalce.

Upravljavci objektov
javne infrastrukture so
primerno usposobljeni

za vzdrZevanje ter
izvajanje doZivetij za
obiskovalce.

Stroski dela
zaposlenih.

Stroski
investicij.

Sodelovanje

Urejeno
skrbnistvo in
upravljanje
javnih
infrastrukturnih
objektov z
usposobljenim
kadrom (tudi za
oblikovanje in
izvajanje
programov
dozivetij).

z zunanjimi
izvajalci.
Obcinske spodbude in
Vzpostavitev pridobivanje sredstev
partnerskega iz razli€nih namenskih o
UR7-A2 dogovora o virov za tovrstno Stroski dela

Revitalizirano
staro mestno
jedro v javno-
zasebnem
partnerstvu

revitalizaciji starega
mestnega jedra.

investiranje — javno-
zasebno partnerstvo.

Nacrt in
implementacija
izvajanja aktivnosti za
revitalizacijo starega

mestnega jedra.

Spodbude lastnikom in
najemnikom gostinskih
idr. objektov za
oblikovanje privlacne
ponudbe za domacine

zaposlenih.
Stroski
investicij.
Sodelovanje

z zunanjimi
izvajalci.

Revitalizirano
staro mestno
jedro Sevnica.
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in turiste.

Podpora investicijam
za registrirano

predelavo in
UR7-A3 storitveno dejavnost Strozki dela Naderaions
na kmetijah. Laposlenih graj
Spodbujanje Fs)t i ponudba
zasebnih Podpora investicijam roski dozivetij na
investicij v za prehrambne in .SPOdb.Ud 2a | kmetijah, pri
turisti€éno in s nastanitvene Investiranje. | gostincih in
turizmom kapacitete (iz Sodelovanje drugih
povezano razli€nih razpisanih 2 zunanjimi ponudnikih
infrastrukturo virov). izvajalci. dozivetij.

Podpora investicijam
za nadgradnjo
dozivetij.

5.2 Ukrepi na podrocju trZenja in kakovosti Zivljenja v destinaciji Sevnica

Ukrepi na podrocju Trzenja in kakovosti Zivljenja v destinaciji Sevnica za obdobje 2019-2024
so predstavljeni na Sliki 18.

Slika 18: Ukrepi na podrocju trZenja in kakovosti Zivljenja v destinaciji Sevnica za obdobje
2019-2024

Ukl’Tpl na pod;m]a i;ienja turizma v destinaci ji
| Sevnica 2019-2024

FAKULTETA ZA .
TV Z M

Ukrepi na podro€ju trzenja 7
TURIZEM - TRZENJE / KAKOVOST ZIVLJENJA

UT1 - Vzpostavijen sistem strateSkega In operativnega
trzenja - celostno komuniciranje z DZ

UT2 - Trzenje in prodaja ponudbe s KBZ interno in eksterno

UT3 - Trzenje in prodaja programov vzpostavijene dozivljaj-
ske infrastrukture v naravnem in kulturnem okolju

UT4 - Trzenl programi nadgrajenih gastronomskih In

rokodelskih zgodb ~ dnevi odprtih vrat

UTS - Trzene prireditve na obcinskem in destinacijskem
nivoju

UTB - Vzpostavijena in trzena ponudba drugih dozivetij za
domacine In obiskovalce

UT7 - Celovito trzena turisticna Infrastruktura

Na podrocju Trienja - Trzenje in kakovost Zivljenja v destinaciji Sevnica (DS) je
izpostavljenih 7 ukrepov in 15 aktivnosti, in sicer:
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UT1 - Vzpostavljen sistem strateskega in operativnega trZzenja — celostno komuniciranje z DZ

(A1-3)

UT2 - TrZzenje in prodaja ponudbe s KBZ interno in eksterno (A2)

UT3 - TrZenje in prodaja programov vzpostavljene doZivljajske infrastrukture v naravnem in

kulturnem okolju (A1-2)

UT4 - Trzeni programi nadgrajenih gastronomskih in rokodelskih zgodb — dnevi odprtih vrat

(A1-2)

UTS - TrZene prireditve na obCinskem in destinacijskem nivoju (A1-2)
UT6 - Vzpostavljena in trzena ponudba drugih dozivetij za domacine in obiskovalce (A1)
UT7 - Celovito trzena turisticna infrastruktura (A1-3)

V Tabelah 43-49 so predstavljene aktivnosti vsakega od 7 ukrepov na podrocju trZenja in

kakovosti Zivljenja v destinaciji Sevnica za obdobje 2019-2024.

Tabela 43: Ukrep UT1 - Vzpostavljen sistem strateskega in operativnega trzenja — celostno

komuniciranje z DZ (DST, CT DS)

Aktivnosti Naloge lzvajanje Rezultat
Pravilnik i Stroski dela
UT1-Al raviinixin Pravilnik osvezene zaposlenih. .
. osvezitev celostne o “ OsveZena
Nadgradnja - destinacijske trzne .
.. komunikacijske . Sodelovanje z znamka DS s
destinacijske znamke za njeno . .
.. podobe znamke L y zunanjimi pravilnikom
znamke Visit . upravljanje in skrbnistvo R
. (CKP) DS ter njeno .. . izvajalci. CKP
Sevnica . ter njih nadgradnja.
upravljanje.
Vzpostavitev
Akcijsk ¢ o Akcijski nac¢
Clzjas eriz:naocrta Izdelava akcijskega naérta Stroski dela t?ij:nl.:?:rt
grach) strateskega trZenja zaposlenih. Jain
destinacijske . upravljanja
UT1-A2 destinacijske znamke . L
znamke DS — . . Sodelovanje z destinacijske
kciiski ¢ stratesko trzenje skladno s projektnimi znamke DS s
fA CIjS'I r.1ac.rt ) predlogi deleznikov DS do zunanjim
in izvajanje prvo leto s leta 2025 vaial pogledom za
strateskega pogledom na 1Zvajaicem. pet let
trzenja 2024
destinacije —
. Izvajanje
Sevnica ‘ ktivnosti ki
destinacijsko @ y o Stroski dela .
znamko Akcijskega nacrta Usklajeno izvajanje zaposlenih. Izvajanje
strateskega aktivnosti strateSkega strateskega
trzenja DS z DZ ter trZzenja DS Stroski trZzenja po AN
nadgradnja le-teh.
UT1-A3 Akcijski nacrt Oblikovanje Akcijskega Strotki dela Naért
komuniciranja nacrta strateSkega in zaposlenih A
ey . ; o . komuniciranja
Akcijski  nacrt | ponudbe DS z DZ operativnega trzenja aniciranj
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komuniciranja
ponudbe
znotraj in
izven
destinacije
Sevnica

in KBZDSvin ponudbe DS za pet let, z znamke DS
izven destinacije evalvacijo in nadgradnjo.
za obdobje do
leta 2024.
Izvajanje Akcijskega
o nacrta strateSkega trZenja
lzvajanje destinacije Sevnica —
stvrateékega klasi¢na in digitalna
trzenja DS s orodja komuniciranja v
partnerjiv sodelovanju s partnerji Stro3ki dela
Sloyevn|!| In'na (sejmi, borze, hidni zaposlenih.
kljucnih ter nastopi) ter v sodelovaniju o Strateke
potencialnih s ponudniki ($tudijske Stroski havezave 73
mednarodnih ture, digitalna orodja n?StOpOY obiske seimov
trgih —klasicnain | \ smuniciranja z javnostmi | Macrtovaniv :
digitalna orodja izven destinacije ipd.) Ietn:em
komuniciranja proracunu.

Kampanje skupaj z
vodilno destinacijo oz.
ZdruZenjem gradov
Posavja — v trgovskih
centrih idr.

Izvajanje
operativnega
trzenja —
komuniciranje
ponudbe na
destinaciji.

Izvajanje operativnega
trzenja — usklajena
ponudba na vseh
prodajnih mestih preko
klasi¢nih in digitalnih
orodij komuniciranja
znotraj destinacije.

Stroski dela
zaposlenih.

Stroski
aktivnosti.

Navezave v

destinaciji

Sevnica za
komuniciranje
na destinaciji.

Tabela 44: Ukrep UT2 - Trzenje in prodaja ponudbe s KBZ interno in eksterno (DST, CT DS)

Aldtivnost Naloge izvajanje Rezultat
Izvajanje in nadgradnja
) sistema promocije in
Izvajanje aktivnosti tryenia produktov s o

UT2-Al v sklopu promocije | kpz DSJ(sEIetna stran — Vk|jVUCIFev
Izvajanje intrzenja ponudbe | Jinki na spletne strani Stroski dela trze;tj,a
Akcijskega MreZe ponudnikov | do ponudnikov, objave zaposlenih. ponu Se s
nacrta sistema KBZ DS- ¢lankov, brosura - KBZ ?k v
trienja destinacijskih kulinari¢ne poti - S'Froskl ' strates. oin
ponudbe s KBZ pridelkov in prevodi, promocijski aktivnosti. operativno
DS izdelkov ter storitev video, fototeka, trienje

s KBZ DS.

spletna stran ipd.)
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UT2-A2

Prodajna
mesta MreZe
ponudnikov
KBZ DS

Izvajanje sistema
prodajne ponudbe
MreZe ponudnikov

KBZ DS:

Mreza prodajnih
mest in polic v DS in
na najbolj
frekventnih tockah
izven nje (Ljubljana,
Bled...).

Poslovnik
vzpostavljanja
prodajnih mest s
KBZ DS.

Nadgradnja trznice.

Vzpostavitev polic
(zabojcki) KBZ DS v
obeh TIC-ihin 4 IT.

Vzpostavitev prodajnih
mest izven DS.

Izvajanje prodaje po
Poslovniku
vzpostavljanja
prodajnih mest Mreze
ponudnikov KBZ DS

(stojnice na trZnicah in
vitrine — ponudniki,
TIC-i).

Stroski dela
zaposlenih.
Stroski
aktivnosti.

Prodajne
police, vitrine
pri
ponudnikih in
trznica s KBZ
DS

Tabela 45: UT3 - Trzenje in prodaja programov vzpostavljene dozivljajske infrastrukture v
naravnem in kulturnem okolju (DST, CT DS)

Aktivnosti Naloge lzvajanje Rezultat
Izdelava nacrta in organizacije )
delovanja centra, Prefiwdena Sredstva
UT3-A1 izobraZevanje vodnikov, prijavana odvisna od Odvisno od
Center upravljanje centra,vnakup razpis za zbranifj sredstev razpisov
hodnl potrebne opreme, nacrtovanje ITP? iz razlicnih virov.
_po odnistva aktivnosti centra.
in kolesarstva
destinacije Nove (posodobljene) )
Sevnica - | kolesarske in pohodniske poti, Prefiwdena Sredstva
naértovane projektna dokumentacije, prijava na odvisna od Odvisno od
aktivnosti oznacitev, mobilna aplikacija, Razpis za zbranih sredstev razpisov
izposoja koles, novi ITP? iz razli€nih virov.
produkti,....
UT3-A2 _ _— . Sredstva
Izdelava nacrta in upravljanja Predvidena odvisna od Odvisno od
Nadgradnja cS0D v Ton¢kovem domu na prijavana | ctey razbisov
Tonckovega Lisci. razpis z ITP? | | oy P
doma v cioD iz razli¢nih virov.
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Tabela 46: Ukrep UT4 - Trzeni programi nadgrajenih gastronomskih in rokodelskih zgodb —

Dnevi odprtih vrat (DST, CT DS)

Aktivnosti Naloge Izvajanje Rezultat
UT4-Al . . Skupne aktivnosti za
Vz . Sistem trZenja .
postavitev : promocijo
sistema trienja por:)unduk;enﬁ((lp\)/rg: \s/;at ponudnikov v Stroski d‘?la Trienje
ponudbe ponuanikov > zacetku v poletni, zaposlenih. ponudbe
L. oblikuje in izvaja v . L . ..
deleznikov DS - . . . kasneje tudi v zimski Strogki DOV, ki jo
. . poletni sezoni v prvi i roski s
Dnevi odprtih . . sezoni ter skrb za kti ti oblikuje DST
. fazi, kasneje lahko v ) aktivnosti.
vrat ponudnikov i . . nenehno nadgradnjo
zimski in letni.
DS ponudbe.
Oblikuje se vodnik
kot kuharska knjiga z
. recepti za Razpisi
lzdela se kullnarlc'nl posamezno jed, P
vodnik po DS, pri njeno fotografijo ter
Cemer se izpostavi ime in naslov lokala
T4-A2 ) tLi ;
Eu"nariéni najznacilnejso jed kjer se lahko ta jed Stroski dela OdVIsqo od
vodnik po DS - posameznega narodi oz. je tam zaposlenih. razpisa
trienje ponudnlk? (partnerja v | najbolj prepoznana v Strotki LAS
prOJektu)I Vt slov. in med. jezikih. | oplikovania,
posameznem letnem X
¢asu. Dopolni se s trganko pri\i/sci(ia N

po sezonah za DS —
meniji pri razli¢nih
ponudnikih.

Tabela 47: Ukrep UT5 - Trzene prireditve na obcinskem in destinacijskem nivoju (DST, CT DS)

Aktivnosti Naloge lzvajanje Rezultat
Stroski dela
, : zaposlenih. Akcijski naért
UTS.AL Oblikovanje Vsako drugo leto se - ’a plj'ireditve
Venestavitey akcusk!h n:‘:\crtov skupaj z delezniki Stroski doc'ul'atne :
sisfema za prireditve. razvije vsaj dve promocije.
oblikovanja in Prireditye se " iF;rr:;T:;\T/]l :ia\],o'u Sodelovz‘a'nj(‘e z 4 regijske
trzenja oceni = " 5 oelie v siste:nu zunanjimi prireditve
destinacijskih prl]:jli)bltev ;kupiefga trsenin izvajalci. triene in
iradi certifikata KBZ ;
prireditev DS prireditev. Aktivnosti za izvedene ter
: nadgradnjo evalvirane.
prireditve.
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UT5-A2
Ucinkovito
informiranje

enotne
naslovov

trienje ponudbe

DS

in
trienje prireditev
s pomocjo skupne
baze

za

Vzpostavljen
sistem trzenja
prireditev DS.

Letni koledar

prireditev DS in
finan¢na konstrukcija

promocijskih
aktivnosti.

TrZzenje vsaj 4
destinacijskih

prireditev v DS.

Stroski dela
zaposlenih.

Stroski dodatne
promocije.

Sistem trZenja
destinacijske
ponudbe.

Tabela 48: Ukrep UT6 - Vzpostavljena in trzena ponudba drugih doZivetij za domacine in
obiskovalce (DST, CT DS)

Aktivnosti Naloge Izvajanje Rezultat
. Ski del .
Vzpostavljena ponudba e Stroski d? @ Trzena
. e Izvajanje trzenja zaposlenih.
PTK DS se trzi po ciljnih ‘. v - ponudba za
. .. za druZine. Stroski dodatne ..
kanalih za druZine. .. druZine
promocije.
. e Stroski dela .
Vzpostavljena ponudba Izvajanje trzenja I . Triena
- e M zaposlenih.
PTK DS se trzi po ciljnih za Solske v - ponudba za
kanalih za Solske skupine skupine stroski dodatne Solske skupine
UT6-Al pine. pine. promocije. P
SeodPujanje Vzpostavljena ponudba | lzvajanje trzenja Stroski dela Triena
trzenja PTK DS se trZi po ciljnih za druge zaposlenih. ponudba za
programov. za kanalih za druge organizirane Stroski dodatne | organizirane
prepoznane organizirane skupine. skupine. promocije. skupine
ciljne skupine
Vzpostavljena ponudba e Stroski d(.ela Trzena
.. e Izvajanje trzenja zaposlenih.
PTK DS se trzi po ciljnih N . v - ponudba za
. Y . za Sportne ekipe. | Stroski dodatne Y .
kanalih za Sportne ekipe. .. Solske ekipe
promocije.

Vzpostavljena ponudba
PTK DS za persone ciljnih
skupin slovenskega
turizma se trzi kanalih
STO idr.

Izvajanje trzenja
za persone
ciljnih skupin
slovenskega
turizma po
kanalih STO.

Stroski dela
zaposlenih.
Stroski dodatne
promocije.

Trzena
ponudba za
persone
ciljnih skupin
slovenskega
turizma
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Tabela 49: Ukrep UT7 - Celovito trZzena turisti¢na infrastruktura (DST, CT DS)

Aktivnosti Naloge Izvajanje Rezultat
Vzpostavljanje
lovnih o . .
UT7-Al posiovni Vzpostaviti in nadgrajevati
. dogovorov med i .
Partnerski .. partnerski odnos in .
. akterji za . . vors . Vzpostavljeni
dogovori za . . oblikovati ter trZiti pakete Stroski dela .
. oblikovanje v S . Partnerski
celovito doZivetij za goste, ki bivajov | zaposlenih. .
. paketne RO ' dogovori
destinacijo v 1o destinaciji (mini, maksi,
. dozivljajske -
Sevnica midi).
ponudbe ter
skupno promacijo.
. Sodel j dnikov i . .
UT7-A2 cae f)vanje.pon.u nvl ovin Dnevi odprtih
oblikovanje privlacne
Skupna . . . vrat DS kot
. . Dnevi odprtih vrat | ponudbe tudi za samo dva vrs .
kartica . L Stroski dela promocijska
DS v nenehni gosta z vzpostavljenim . L
ponudbe v .. S . zaposlenih. akcija in vir
. nadgradnji odpiralnim ¢asom — Dnevi ey
destinaciji . . . kriticne mase
. odprtih vrat ponudnikov in .
Sevnica . . obiskovalcev.
mehko mobilnostjo
Destinacija Sevnica Promocija destinacije
spc.>db.uja SevniFa k(.).t do.stopne gko Strogki dela Destinacija
ponudnike in kupce destinacije, ki spodbuja zaposlenih . .
. . : Sevnica na poti
k nakupu lokalno samooskrbo in usmeritev v v eko
pridelanih izdelkov | eko destinacijo ter mehke Stroski L
. . . . aktivnosti. destinacijo.
ter k uporabi oblike mobilnosti na vseh
mehke mobilnosti. podrodjih.
E-polnilnice za avtomobile i
in kolesa. S;Los‘ ' .
spodbujanja A
. . .. | Okolju prijazna
UT7-A3 Spodbujena mehka Ponudba e-koles in e- vzpostavljanja dejsl':i:altj:i';
Destinacija mobilnost v DS. avtomobilov. in rabe act
. mehke Sevnica.
Sevnica — Javni prevoz na okolju . .
.. .. mobilnosti.
zelena, prijazno energijo.
:I(()(s;topna, Prilagoditev javnih objektov | strogki dela
ter javne in zasebne i
destinacija ) e zaposlenih,
ponudbe vsem ciljnim L
. . . ; ticii v Destinacija
Dostopna DS za vse skupinam. Oblikovati Investicy Sevnica za vse
ciline skupine primerno ponudbo za slepe | hadgradnjo ciline skubine
domacinov in in slabovidne, gluhe in objektov., dojmaéin:v in
turistov. naglusne, gibalno ovirane, oblikovanja turistov
osebe z intoleranco na ponudbe in )
hrano, alergike, bolnike s usposabljanja
kroni¢nimi boleznimi idr.. zaposlenih.
Sevnica - zero Gre za spremembo Stroski dela Velika
waste obcina. Zivljenjskega stila in navad zaposlenih, kakovost
Eticen, ekonomski, ter k posnemaniju investicij, bivanjain
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ucinkovit in
vizionarski cilj.

trajnostnih naravnih ciklov,
kjer so vsi odpadni materiali
nekomu surovina. Zmanjsa
se volumen in toksi¢nost
odpadkov, ohranja ter
predela vse materiale in se
jih ne seziga ali odlaga.

promocije in

ozavescéanja
podjetij,

domacinov in
turistov.

obiska v zero
waste obcini.

Obdina Sevnica v
Zeleni shemi —
Konzorcij Green,

Nadgradnja aktivnosti v
Konzorciju ZSST.

Stroski dela
zaposlenih.
Stroski
investicij.

Destinacija
Sevnica -
zelena
destinacija.

Skupaj je za udejanjanje strateskega razvoja in trZenja turizma v destinaciji Sevnica za

obdobje 2019-2024 predvidenih 14 ukrepov z 48 aktivnostmi.
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6 Zakljucek

Destinacija Sevnica se je z Gradom Sevnica, Ajdovskim gradcem in Lisco kot privla¢no
razgledno tocko, Ze pred vel desetletji uvrstila na turisti¢ni zemljevid destinacij, ki ob
zagotavljanju kakovosti bivanja lokalnih prebivalcev pritegnejo obiskovalce in turiste k
obcudovanju narave in kulturne dedis¢ine ter pokusanju odli¢nih kulinari¢nih dobrot (modra
frankinja, sevniSka salama, sevniska vos¢enka idr.). Turisti obiS¢ejo obmocje na krajsih izletih
ali pa v obmocdju prezivijo pocitnice, se rekreirajo ali enostavno uZivajo v neponovljivi naravi
in lokalni kulinariki.

Odlocitev za strateski razvoj in trZzenje turizma na obmocju destinacije Sevnica do leta 2024
zagotavlja celovito in povezano ustvarjanje zgodb in nagovarjanje ciljnih skupin, ki si jih na
destinaciji Zelimo.

Vizija razvoja in trZzenja turizma (Tabela 50), razvojni (Tabela 51), trZzenjski kvalitativni (Tabela
52) in kvantitativni cilji (Tabela 53), postavljeni skupaj z delezniki, zagotavljajo odprto in
zaupanja vredno povezovanje partnerjev, kar prinasa iskreno zadovoljstvo vsem vpletenim
deleZznikom, zagotavlja vecjo lokalno dodano vrednost in s tem konkurencnost in dostopnost
destinacije.
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Tabela 50: Vizija razvoja in trzenja turizma v destinaciji Sevnica

SLOGAN

Destinacija Sevnica — Zakladnica doZivetij
KRATKA VIZIJA

Destinacija Sevnica bo leta 2024
zelena buti¢na destinacija za obiskovalca,
ki iS¢e raznolika in aktivna doZivetja,
mir in osebne koristi.

DOLGA VIZIJA

Destinacija Sevnica bo leta 2024 oz. 2029
celovito povezana, na znanju temeljeca, dostopna, specializirana destinacija
z buti¢no ponudbo za druZine, pare in manjse skupine
ter z visoko kakovostjo sonaravnega bivanja domacinov, ki gostijo obiskovalce
ob uzivanju v pestri kulinari¢ni ponudbi lokalnih dobrot,
izjemnih naravnih danostih s pogledi po vinorodni in gozdnati krajini,

privlacnih rekreacijskih aktivnostih po razgibanem terenu,poglobljenih dozivetjih
kulturne dedisc¢ine

ter odli¢nih prireditvah, ki jih organizirajo prijazni domacini na obmocju Posavja.
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Tabela 51: Strateski razvojni cilji na podrocju turizma v destinaciji Sevnica za obdobje 2019-

2024

C1

Varovana narava, privla¢na kulturna krajina in kulturna dedis¢ina za niSna dozZivetja —
interpretacija narave in kulturne dedis¢ine v privla¢ni krajinski podobi.

C2

Cisto, zdravo in prijetno bivalno okolje — kakovostne ekosistemske storitve, sonaravno
kmetijstvo in zadovoljiva pridelava in predelava lokalnih Zivil in gradiv, mehka mobilnost
in energetska ucinkovitost, sonaravna gradnja — visoka kvaliteta bivanja.

C3

Kakovostna, trajnostna in inovativna osnovna (prometna, vodovod, kanalizacija,
internetna dostopnost idr.) in turisticna infrastruktura (objekti za prehrano, nastanitey,
dozivetja) in superstruktura (storitve v turisti¢nih objektih, ki so plod ¢loveskega dela) —
privlacna za domacine in turiste.

ca

Celovito povezano obmocje z ucinkovito DMMO TURIZEM SEVNICA s tremi centri,
mrezo TIC-ev in Incoming TA (ITA).

C5

Usposobljeni informatorji, ponudniki, vodniki, interpretatorji in kustosi za kakovostna
dozivetja narave, kulturne dedis¢ine, gospodarskih, Sportnih idr. doZivetij za prepoznane
ciljne skupine.

Cé

Vzpostavljene lokalne dobaviteljske verige in mreZa prodajnih mest kakovostne in
vsebinsko usklajene ponudbe destinacije Sevnica.

c7

Ucinkovite naloZzbe v ponudbo in promocijo turizma v destinaciji Sevnica.

C8

Podjetniske priloZnosti na podrocju turizma in na z njim povezanih dejavnostih, vecja
zaposlenost kadra, dvig standarda deleznikov, priseljevanje mladih druzin in rast
investicij.
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Tabela 52: Strateski trzenjski kvalitativni cilji na podrocju turizma v destinaciji Sevnica za

obdobje 2019-2024

C1 | Destinacija Sevnica je prepoznana, ucinkovito pozicionirana in triena z unikatnimi
dozivetji v lokalnem, regionalnem, nacionalnem in internacionalnem okolju — DMO
destinacije Sevnica.

C2 | Mreza povezanih ponudnikov zagotavlja visokokakovostno ponudbo dozZivetij v
destinacji Sevnica.

C3 | Grajena destinacijska znamka VISIT SEVNICA temelji na internem in eksternem ter
sistemu vertikalnega stratesSkega trzenja v regiji in Sloveniji.

C4 | Vzpostavljen sodoben sistem komuniciranja destinacije Sevnica z javnostmi - klasi¢na in
digitalna trZenjska orodja.

C5 | Upravljana kolektivna blagovna znamka destinacije Sevnica oz. Sirse.

C6 | Vzpostavljena ponudba privla¢nih ITP — nisnih doZivetij po meri ciljnih skupin gostov in
izletnikov v DS in SirSe.

C7 | Vzpostavljen Letni program destinacijskih prireditev in dogodkov (dnevi odprtih vrat
ponudnikov).

C8 | Usposobljeni zaposleni za mreZenje in trzenje ponudbe v destinaciji Sevnica ter
ponudniki za odli¢na dozivetja.

C9 | Znane osebnosti so ambasadoriji destinacije Sevnica.

C10 | Gradnja trZzenja prepoznavnih spominkov destinacije Sevnica
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Tabela 53: Strateski trzenjski kvantitativni cilji na podrocju turizma v destinaciji Sevnica za

obdobje 2019-2024

C1 | Vsaj 4 zaposleni na podrocju turizma v DMMO DS

C2 | Vsaj 3 vzpostavljene verige povezanih ponudnikov v DS

C3 | Vsaj 3 kakovostne prireditve na destinacijskem nivoju, ki pritegnejo 1000 in vec
obiskovalcev

C4 | Vsaj 12 ponudnikov povezanih v projekt Dnevi odprtih vrat DS

C5 | Vsaj 2 TK (od petih) trzena in odli¢éno prodajana skozi ITP za 3 prepoznane ciljne
skupine

C6 | Vsaj 5 novih ponudnikov nastanitvenih kapacitet v DS — vsaj 30 novih postelj

C7 | Vsaj 3 dni (2 nocitvi) bivanja turistov v DS

C8 | Vsaj 30 % rast Stevila prihodov in nocitev

C9 | Vsaj 30 % rast potrosnje gostov

C10 | 30 % zasedenost nastanitvenih kapacitet v DS skozi vse leto

Uspeh je mogoc¢ samo ob velikem zaupanju deleznikov, dostopnosti destinacije za vse ciljne

skupine, komuniciranju s sodobnimi marketinskimi kanali, ki dosegajo Zelene skupine in

usposobljenosti za hitro prilagajanje personalizirane ponudbe izjemno zahtevnemu

turisticnemu trgu.

Uspesni so lahko le najbolj predani partneriji, ki posvojijo skupno zgodbo destinacije in so

pripravljeni slediti modelu Stirih prioritet in skozi delovanje treh centrov (Slika 19) udejanjati

sliko prihodnosti z izvajanjem zastavljenih ukrepov in aktivnosti.
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Slika 19: Model razvoja in trZenja turizma v destinaciji Sevnica

DMMO Turizem Sevnica

(celovito partnerstvo za nacrtovanje, organiziranje, vodenje, upravijanje, monitoring in evalvacijo ponudbe DS - PS DS)
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Projektni predlogi deleznikov destinacije Sevnica so uvrséeni pod 7 ukrepov na podrocju
razvoja in 7 ukrepov na podrocju trZzenja in kakovosti Zivljenja (Slika 20).

Slika 20: Model udejanjanja razvoja in trzenja turizma v destinaciji Sevnica za obdobje 2019-
2024
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Izvajanje Modela zahteva vzpostavitev in aktivno delovanje Delovnih skupin v vseh treh
Centrih ter prizadevanja ponudnikov in koordinatorja k razvoju priviacne ponudbe po meri
prepoznanih ciljinih in nisnih skupin turistov. Zgodbe turistinih programov naj izhajajo iz
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naravnih, kulturnih in izgrajenih lokalnih posebnosti urbanega in ruralnega obmocdja, ki se
jasno razlikujejo od ponudbe konkurenénih destinacij.

Le motivirani in visoko strokovno usposobljeni posamezniki lahko skozi sinergijo partnerskih
odnosov in pristno interpretacijo nadgrajujejo posebnosti narave in kulturne dedis¢ine
obmocja ter njenih posebnosti na podro¢ju kmetijske pridelave in predelave. Tako
zagotavljajo neponovljiva doZivetja prepoznanim cilinim nisnim skupinam, ki so prijazno
povabljene k ponovnemu obisku.

Povezani z zdruZenimi sredstvi lahko pokazemo, da znamo in zmoremo udejaniti vizijo, ki
smo jo skupaj zasnovali. Tako bomo z veseljem in hvaleznostjo zrli v prihodno podobo —
vizijo destinacije Sevnica, ki se ji vsak dan bolj priblizujemo.
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