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Na podlagi 36. Clena Zakona o uresnievanju javnega interesa za kulturo (Uradni list RS, §t.
77/07 — uradno precis¢eno besedilo, 56/08, 4/10, 20/11, 111/13, 68/16, 61/17, 21/18 — ZNOrg,
3/22 — ZDeb in 105/22 — ZZNSPP) ter 12. in 13. ¢lena Odloka o ustanovitvi javnega zavoda
Posavski muzej Brezice (Uradni list RS, $§t. 93/20) objavlja Komisija za mandatna vprasanja,
volitve in imenovanja Obcinskega sveta Obcine Brezice (v nadaljevanju: Komisija)

Javni razpis za direktorja Posavskega muzeja Brezice

Za direktorja javnega zavoda Posavski muzej Brezice (v nadaljevanju: PMB) je lahko imenovan
kandidat, ki strokovno pozna podrocje dela PMB, ima vodstvene sposobnosti in poleg splo$nih
pogojev dolo¢enih z zakonom izpolnjuje $e naslednje pogoje:

— da ima najmanj univerzitetno izobrazbo ali specializacijo po visoko$olskem strokovnem
programu oziroma magisterij stroke (druga bolonjska stopnja) s podrogja splo$nih
izobrazevalnih aktivnosti umetnosti in humanistike ali s podro¢ja druzbenih, poslovnih,
upravnih in pravnih ved v skladu z opisi kategorij Klasius-P Statisticnega urada
Republike Slovenije,

— daima najmanj 5 let delovne dobe,

— daima najmanj 3 leta vodilnih oziroma vodstvenih delovnih izkusen;j,

— izkazuje znanje slovenskega jezika na vi§ji ravni in aktivho znanje angleskega ali
nemskega jezika,

— daje drzavljan Republike Slovenije.

Kandidati morajo poleg pisne prijave z Zivljenjepisom in dokazili o izpolnjevanju pogojev
predloziti tudi program dela PMB za mandatno obdobje.

Mandat direktorja traja 5 let z mozZnostjo ponovnega imenovanja.

Prijava kandidata mora vsebovati:
1. lzjavo o izpolnjevanju pogoja glede zahtevane izobrazbe, iz katere morajo biti razvidni
stopnja in smer izobrazbe ter leto in ustanova, na kateri je bila izobrazba pridobljena ter
fotokopijo diplome;

2. Zivljenjepis oziroma opis delovnih izku$en], iz katerega je razvidno izpolnjevanje pogoja
glede zahtevanih delovnih izkusenj na vodilnih in vodstvenih delovnih mestih z
ustreznimi organizacijskimi in upravljalskimi znaniji;

3. lzjavo o izpolnjevanju pogoja glede znanja slovenskega jezika na vi§ji ravni, kateri je
prilozeno vsaj dokazilo o opravijenem preizkusu po izobrazevalnem programu za
slovensko gimnazijo oz. tej ustrezno Stiriletno srednjo Solo v skladu s tretjo alinejo
drugega odstavka 4.¢lena Uredbe o potrebnem znanju slovens¢ine za posamezne
poklice oziroma delovna mesta v drzavnih organih in organih samoupravnih skupnosti
ter pri izvajalcih javnih sluzb in nosilcih javnih pooblastil (Uradni list RS, §t. 22/08);

4. lzjavo o izpolnjevanju pogoja aktivnega znanja angleSkega ali nemskega jezika, kateri
so prilozena dokazila, ki izkazujejo znanje na ravni B2 (priloziti vsaj dokazilo o
opravljenem preizkusu po izobrazevalnem programu za slovensko gimnazijo oz. tej
ustrezno Stiriletno srednjo Solo, iz katerega je razvidna ocena iz tujega jezika);



5. lzjava kandidata o izpolnjevanju pogojev:

— da je drzavljan Republike Slovenije;

— da ni bil pravnomoéno obsojen zaradi naklepnega kaznivega dejanja, ki se
preganja po uradni dolznosti, in da ni bil obsojen na nepogojno ve¢ kot
SestmeseCno zaporno kazen ter da zoper njega ni vloZzena pravnomocna
obtoZnica zaradi naklepnega kaznivega dejanja, ki se preganja po uradni
dolznosti;

— da za namen tega razpisnega postopka dovoljuje pristojnemu organu za izvedbo
razpisa pridobitev podatkov zahtevanih v prijavi iz uradnih evidenc.

6. Program dela PMB in nacin vodenja poslovnega oziroma delovnega procesa za
mandatno obdobje.

Komisija lahko kandidate za dokazila za tocke 1 - 5 pozove k dopolnitvam prijave. Kandidati
bodo pozvani po elektronski posti na naslov, naveden v Zivljenjepisu. Dopolnitve bodo morali
posredovati po elektronski posti v petih (5) dneh od prejema poziva. Vloge, pomanijkljive v tocki
6, po izteku roka za oddajo kandidati ne morejo dopolniti in jih bo Komisija zavrnila kot
nepopolne.

Imenovani kandidat bo delo nastopil s 1. 7. 2023, delovno razmerje pa bo sklenil za dolocen
Cas, za Cas trajanja mandata 5 (petih) let. Direktorja imenuje Obcinski svet Obcine Brezice, za
imenovanje direktorja pa sta potrebna predhodno mnenje Sveta zavoda PMB ter soglasje
Skupnega organa Obcine Brezice, Obcine Kostanjevica na Krki, Mestne ob¢&ine Krdko in Ob¢&ine
Sevnica za izvr§evanje ustanoviteljskih pravic v PMB.

Javni razpis se objavi na spletnih straneh ustanoviteljice zavoda Obdéine Brezice, obéin
soustanoviteljic zavoda Obcine Kostanjevica ob Krki, Mestne obcine Krsko in Obé&ine Sevnica,
spletni strani PMB in na Zavodu za zaposlovanje RS. Obvestilo o teku javnega razpisa bo
objavljeno tudi v Posavskem obzorniku.

Pisne prijave z dokazili je potrebno oddati v sprejemni pisarni Obcine Brezice, Cesta prvih
borcev 18, 8250 Brezice ali poslati priporo¢eno po posti do vkljuéno 30. 1. 2023, v zaprti
kuverti na naslov:

OBCINA BREZICE, OBCINSKI SVET

KOMISIJA ZA MANDATNA VPRASANJA, VOLITVE IN IMENOVANJA

CESTA PRVIH BORCEV 18,

8250 BREZICE

s pripisom: »JAVNI RAZPIS ZA DIREKTORJA POSAVSKEGA MUZEJA BREZICE - NE
ODPIRAJ«

Kandidati bodo o izbiri pisno obvesceni najkasneje v roku 15 dni po kon¢anem razpisnem
postopku.




