Obcina Sevnica, Glavni trg 19a, 8290 Sevnica na podlagi 25. ¢lena Zakona o delovnih razmerjih
(Uradni list RS, &t. 21/13, 78/13 — popr., 47/15 — ZZSDT, 33/16 — PZ-F, 52/16, 15/17 — odl. US,
22/19 — ZPosS, 81/19, 203/20 — ZIUPOPDVE, 119/21 — ZCmIS-A, 202/21 — odl. US, 15/22, 54/22
—ZUPS-1, 114/23, 136/23 — ZIUZDS in 70/25 — ZUTD-I) objavlja javno objavo za zasedbo prostega
strokovno-tehni¢nega delovnega mesta

FINANCNIK VII/1 (m/2)
(Sifra delovnega mesta: C097027)

Kandidati, ki se bodo prijavili na prosto strokovno-tehni¢no delovno mesto, morajo, poleg splosnih
pogojev, ki jih doloCajo predpisi s podrocja delovnega prava, izpolnjevati naslednje pogoje:

— najmanj visjeSolska izobrazba (prejSnja) ali specializacija po viSjeSolski izobrazbi (prejSnja)
ali visokoSolska strokovna izobrazba (prejSnja) ali visokoSolska strokovna izobrazba ali
visokoSolska univerzitetna izobrazba

— najmanj 8 mesecev delovnih izkuSen;,

— veljaven vozniski izpit B kategorije,

— znanje uradnega jezika.

Po trinajsti toCki 6. ¢lena ZJU se kot delovne izku$nje Steje delovna doba na delovnem mestu, za
katero se zahteva ista stopnja izobrazbe in &as pripravniStva v isti stopnji izobrazbe, ne glede na
to, ali je bilo delovno razmerje sklenjeno oziroma pripravnidtvo opravljeno pri istem ali pri drugem
delodajalcu. Za delovne izkuSnje se Stejejo tudi delovne izkusnje, ki jih je javni usluzbenec pridobil
z opravljanjem del na delovhem mestu, za katero se zahteva za eno stopnjo nizja izobrazba, razen
pripravniStva v eno stopnjo niZji izobrazbi. Izbrani kandidat bo delovne izkusSnje dokazoval z
verodostojnimi listinami, iz katerih sta razvidna ¢as opravljanja dela in stopnja izobrazbe.

Izbrani kandidat bo na delovhem mestu opravljal naslednje naloge:
- vodenje raunovodstva in knjigovodstva krajevnih skupnosti;
- blagajnisko poslovanje Obcine Sevnica;
- vodenje evidence ter poro€anje o zadolZenosti ObCine Sevnica;
- izdajanje in obracun potnih nalogov za Obc¢ino Sevnica;
- vodenje evidence podracunov proracuna Obcine Sevnica;
- sodelovanje s skrbniki proracunskih postavk in projektov;
- spremljanje zakonodaje ter dobrih praks s podrocja javnih financ ter podrocja dela;
- skrb za finané&ni arhiv ter ustrezno ravnanje z osebnimi podatki;
- priprava podatkov za zakljuéni raéun proracuna,
- pripravljanje predlogov potrebnih prerazporeditev med proracunskimi postavkami in znotraj
njih ter pisno utemeljevanje,
- nacrtovanje in spremljanje prihodkov in porabe sredstev ob&inskega proracuna,
- sodelovanje pri evidentiranju premozenjske bilance obcine,
- skrb in izvajanje opravil v zvezi z osnovnimi sredstvi obcine,
- opravljanje drugih nalog z delovnega podrocja oddelka za finance.

Z izbranim kandidatom bo sklenjeno delovno razmerje za nedolo€en €as s polnim delovnim ¢asom
40 ur na teden. IzhodiS¢ni plaéni razred razpisanega delovnega mesta je 17. Izbrani kandidat bo
delo opravljal na sedezu Obc&ine Sevnica, Glavni trg 19a, 8290 Sevnica, oziroma v drugih uradnih
prostorih, kjer organ opravlja svoje naloge.

Prijava na prosto delovnho mesto mora vsebovati:

1. pisno izjavo in fotokopijo verodostojnega dokazila o izpolnjevanju pogoja glede zahtevane
izobrazbe, iz katere mora biti razvidna stopnja in smer izobrazbe ter datum (dan, mesec in leto)
zaklju€ka izobrazevanja ter ustanova, na kateri je bila izobrazba pridobljena,




2. pisno izjavo in fotokopijo verodostojnega dokazila o delovnih izkusnjah, iz katere je razvidno
izpolnjevanje pogoja glede zahtevanih delovnih izkuSenj; kandidat navede datum sklenitve in
datum prekinitve delovnega razmerja pri posameznemu delodajalcu, ter kratko opiSe delo in
raven zahtevnosti dela (zahtevana stopnja izobrazbe na delovnem mestu), ki ga je opravljal pri
tem delodajalcu,

3. pisno izjavo kandidata, da ima veljaven vozniski izpit B kategorije,

4. pisno izjavo, da za namen tega postopka dovoljuje Obcini Sevnica pridobiti podatke iz uradnih
evidenc, ki so navedeni v 1. in 3. tocCki. V primeru, da kandidat s tem ne soglasa, mora sam
predloziti ustrezna dokazila.

Zazeleno je, da kandidat k prijavi z dokazili prilozi tudi kratek zivljenjepis. V prijavi lahko poleg
formalne izobrazbe navede tudi druga znanja in vesCine, ki jih je pridobil. Kandidat naj delovne
izkudnje, zaradi katerih ima lahko prednost pri izbiri, posebej izpostavi.

Kandidat vloZi prijavo v pisni obliki, ki jo poslje v zaprti ovojnici z oznacbo: "Za prosto delovno mesto
finanénik VII/1« na naslov: Obc&ina Sevnica, Glavni trg 19a, 8290 Sevnica, v roku 10 dni po objavi
na spletni strani Obc&ine Sevnica in spletni strani Zavoda RS za zaposlovanje. Za pisno obliko
prijave se Steje tudi elektronska oblika, poslana na elektronski naslov: uprava@obcina-sevnica.si,
pri Eemer veljavnost prijave ni pogojena z elektronskim podpisom.

Ce je prijava poslana po posti, se $teje, da je pravogasna, &e je bila oddana na posto najkasneje
zadnji dan roka za prijavo. Kandidati bodo o izbiri pisno obves¢eni.

Dodatne informacije o postopku in delovnem podrodju je mogoce dobiti pri Romanu Strlekarju, vodii
splodne sluzbe, tel. 07/81 61 269 ali po elektronski posti roman.strlekar@obcina-sevnica.si.

V besedilu objave uporabljeni izrazi, zapisani v moski slovni¢ni obliki, so uporabljeni kot nevtralni
za zenske in moske.
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