KOMISIJA ZA MANDATNA VPRASANJA,
VOLITVE IN IMENOVANJA

Stevilka: 011-0010/2018
Datum: 20. 3. 2019

ZAPISNIK

3. seje Komisije za mandatna vprasanja, volitve in imenovanja, ki je bila
v torek, 19. marca 2019, ob 15.30 uri, v prostorih TrSkega dvorca (pri Ob¢ini Sevnica)

Prisotni lani: Bozidar GroboljSek — predsednik, Tomaz Lisec, Tanja NovSak, Gorazd Zupanc,
Franc Pipan, Stanislava Zickar.

Odsotni ¢lani: Janez Kukec

Ostali prisotni: Roman Strlekar (Obcina Sevnica)
Tanja Sor¢an — kandidatka za ravnateljico Vrtca Ciciban Sevnica (k toc¢ki 3 d.r.)
Branko Ambrozi¢ — kandidat za ravnatelja Vrtca Ciciban Sevnica (k tocki 3 d.r.)

Lista prisotnosti je sestavni del zapisnika.

Sejo vodi predsednik komisije BoZidar GroboljSek. Seja se pricne ob 15.30.

Ad 1
Ugotovitev prisotnosti in potrditev dnevnega reda

Predsednik ugotovi, da je na zaletku seje prisotnih 6 ¢lanov, tako da je komisija sklepCna.
Predlaga potrditev dnevnega reda.

Predlagani dnevni red:
1. Ugotovitev prisotnosti in potrditev dnevnega reda
2. Pregled in potrditev zapisnika ter sklepov 2. seje Komisije za mandatna vprasanja,
volitve in imenovanja, z dne 14. 2. 2019
3. Predlog mnenja lokalne skupnosti o kandidatih za imenovanje ravnatelja Vrtca Ciciban
Sevnica
4. Razno

SKLEP:
Komisija je potrdila predlagani dnevni red 3. seje.

Izid glasovanja: 6 za 0 proti (prisotnih 6).
Sklep je sprejet.

Ad 2
Pregled in potrditev zapisnika ter sklepov 2. seje Komisije

Zapisnik in sklepi so bili pregledani in nanje ni bilo pripomb.



SKLEP:
Komisija je potrdila zapisnik in sklepe 2. seje Komisije z dne 14. 2. 2019.

Izid glasovanja: 6 za 0 proti (prisotnih 6).
Sklep je sprejet.

Ad 3
Predlog mnenja lokalne skupnosti o kandidatih za imenovanje ravnatelja
Vrtca Ciciban Sevnica

Uvodno obrazloZitev je podal BoZidar GroboljSek, predsednik komisije.

Svet zavoda Vrtec Ciciban Sevnica je v mesecu februarju 2019 objavil razpis za prosto delovno
mesto ravnatelja Vrtca Ciciban Sevnica. Na razpis so se pravoc¢asno prijavili trije kandidati,
prepoznih vlog ni bilo. Po pregledu vlog je svet zavoda iz nadaljnjega postopka kot nepopolno
izlocili eno vlogo, ki je vsebovala dokazila, ki niso bila overjena, kot je bil pogoj v razpisu.

Svet zavoda je dne 7. 3. 2019 z dopisom Obcino Sevnica zaprosil za izdajo mnenja o dveh

prijavljenih kandidatih za ravnatelja vrtca, ki sta podala popolno viogo ter izpolnjujeta razpisne

in zakonske pogoje:

- Tanja Sor€an, diplomirana vzgoijiteljica predSolskih otrok, roj. 25. 8. 1973, stanujo¢a na
naslovu Novi Grad 13, 8294 BosStan;j in

- Branko Ambrozi¢, diplomirani vzgojitelj predSolskih otrok, roj. 9. 3. 1968, stanujo¢ na
naslovu Bela Cerkev 1, 8220 Smarjeske Toplice.

Na predstavitev na sejo komisije sta bila povabljena oba kandidata. Predsednik komisije
najprej povabi kandidatko Tanjo Sor¢an in jo prosi za predstavitev programa in njene vizije.

Predstavitev kandidatke Tanje Soréan

Kandidatka dela v Vrtcu Ciciban Sevnica ze 20 let. Poudari segment zaposlenih, kjer vidi Se
moznosti za napredek delavcev, izvajanje razvojnih hospitacij, timsko delo, kolegialno
sodelovanje v strokovnih timih. Spostuje avtonomijo delavcev, potrebno pa je Se veliko narediti
na odnosih. Aktivno je vklju¢ena v kolektiv in ga dobro pozna, kar je po njenem mnenju
prednost. Zelela pa bi veé poudarka na kadrovaniju, predvsem spremljanje evidence dijakov in
Studentov, da bi imeli neko bazo kadrov, ki bili za vrtec potrebni.

Potrebno bo tudi iskati alternativne reSitve za dostopnost vrtca, kar je problem na nacionalni
ravni, saj je vkljuCenost otrok vedno vecja. Lansko leto aprila je bil odprt nov oddelek v Loki,
vendar Se vedno cca. 30 otrok med letom €aka na prosto mesto. Potreben je nov oddelek v
Bostanju. Izpostavi in razume teZave starSev z logistiko, usklajevanje s sluzbo, vendar
zagovarja racionalno ravnanje vrtca, da se zaradi prilagajanja preve¢ ne povecujejo stroski.
Izpostavi tudi potrebo po razvojnem oddelku za otroke s posebnimi potrebami. Vrtec je po
njenem mnenju dovolj vpet v lokalno okolje, sodelujejo tudi z grajskim lutkovnim gledali§éem.
Zeli nadaljevati z dosedanjimi aktivnostmi, predvsem si Zeli projekte, ki so namenjeni domagim
ljudem in okolju.

Predsednik odpre razpravo.

V razpravi so sodelovali:vBoiidar Groboljsek, Tomaz Lisec, Tanja NovSak, Gorazd Zupanc,
Franc Pipan, Stanislava Zickar, Tanja Sor¢an

Povzetek razprave:

Izpostavljeno je bilo delo na odnosih med zaposlenimi in potrebni ukrepi na tem podroéju, kjer
je mnenje kandidatke, da je potrebno pravilno in enakomerno razdeliti naloge in pustiti
zaposlene brez nepotrebnega nadzora, da opravljajo svoje delo, ter jim dati mozZnost, da se
sami organizirajo in povezujejo v time. Izpostavljen je tudi pomen izobraZzevanja na podrodjih,



kjer je najvedji primanjkljaj. Posebej je bil izpostavljen problem $iritve vrtca v OS Bostanj, kjer
se pri¢akuje vecji angazma ravnateljice, saj so trenutno pogoji za delo zaradi souporabe
prostorov (kabinet, WC) tezavni. Smiselna bi bila tudi racionalizacija dostave hrane v OS
Bostanj, kjer je sedaj le-ta loCena za vrtec in Solo. Premalo je informacij, katere dejavnosti vrtec
izvaja. Vrtec deluje po letnem delovnem nacrtu, ki ga sprejme svet vrtca, program izvajajo po
kurikulumu. lzvajajo obogatitvene programe, ki so brezplaéni za starSe (Mali soncek,
Cicibral¢ek, pevski zbor, praznovanja rojstnih dni) in nadstandardne programe, kjer preko
sklada pomagajo pri placilu socialno ogrozenim druzinam (Kekleva deZela, plavalno
opismenjevanje). V vrtcu se izvajajo tudi dodatne dejavnosti, kjer vrtec nudi prostor, izvajalci
pa so zunaniji.

Predsednik komisije se zahvali za predstavitev. Tanja Soran odide s seje.

Predsednik komisije povabi kandidata Branka AmbroZi¢a in ga prosi za predstavitev programa
in njegove vizije.

Predstavitev kandidata Branka Ambrozi¢a

Pove, da si je ogledal vse lokacije, na katerih deluje vrtec in so zgledno urejene, vsi objekti so
energetsko sanirani, kar posebej pohvali. Najprej bi se srecal in spoznal z vsemi zaposlenimi
in drugimi delezniki (svet starSev, predstavniki lokalne skupnosti). Pri zaposlenih Zzeli
vzpostaviti takSne tandeme oz. time, ki bodo predstavljali spodbudno okolje. Dobrih stvari in
praks ne bi menjal, ampak bi jih ohranil in nadgradil. Pove, da je delal tudi na srednji
vzgojiteljski Soli, po izobrazbi je glasbenik, tako da bi izkoristil tudi to znanje pri svojem delu.
Tudi pri sedanjem delu v vrtcu je bil aktiven na podro€ju glasbe.

Predsednik odpre razpravo.

V razpravi so sodelovali: Bozidar Groboljsek, Tomaz Lisec, Tanja Novsak, Gorazd Zupanc,
Franc Pipan, Stanislava Zi¢kar, Branko Ambrozic

Povzetek razprave:

Na vprasanje glede obveznosti vzgoijiteljev pri pisanju priprav kandidat pojasni, da so priprave
po zakonu obvezne. V vrtcu, kjer sedaj dela, jih pisejo in jih delno tudi objavljajo na oglasni
deski, da so vidne tudi starSem. Priprave so sklopne, vsebujejo podatke o vzgojitelju in skupini,
opredelijo se globalni cilji in operativni cilji ter dejavnosti, ki naj bi jih otroci izvajali za dosego
teh ciljev. To, da kandidat prihaja od zunaj, je glede na medosebne odnose prednost, saj ni
neposredno vpleten v odnose in ima pogled od zunaj. Na vprasanje, ali je seznanjen z enotami
vrtca in prostorsko problematiko, pove, da se je seznanil z enotami in Stevilom oddelkov ter da
je zaznati nekaj prostorskih teZzav. Kandidat je bil vkljuéen v prostorske Siritve v vrtcu Novo
mesto, zato se bo zavzemal za primerne resitve, tudi za reSitev prostorske problematike v enoti
vrtca v BoStanju. Kandidat sedaj dela v vrtcu z 41 oddelki in je vodja podruznice vrtca z dvema
oddelkoma. Na vpraSanje glede izobraZzevanja zaposlenih na podro€ju zdravstvenega varstva
kandidat pove, da dosti sodelujejo z zdravstvenim domom. Otroke vkljuujejo tudi v
izobrazevanje (npr. pomoc¢ v kuhinji pri pripravi jedi), cilj je graditi u¢e€o se skupnost.

Predsednik komisije se zahvali za predstavitev. Branko AmbroZi¢ odide s seje.

Komisija po krajsi razpravi soglasno ugotovi, da sta oba kandidata primerna in da komisija
nobenemu ne daje prednosti, temvec€ naj izbiro opravi svet zavoda.

Komisija soglasno sprejme
SKLEP:

Komisija za mandatna vprasanja, volitve in imenovanja predlaga obéinskemu svetu, da
poda pozitivho mnenje o obeh kandidatih za ravnatelja Vrtca Ciciban Sevnica, in sicer:



- Tanji Soréan, diplomirani vzgojiteljici predsolskih otrok, stanujo¢i na naslovu
Novi Grad 13, 8294 Bostanj, in

- Branku Ambrozicu, diplomiranemu vzgojitelju predsolskih otrok, stanujoemu
na naslovu Bela Cerkev 1, 8220 Smarjeske Toplice.

Izid glasovanja: 6 za 0 proti (prisotnih 6).

Sklep je sprejet.
Ad 4
Razno
Ni razprave.
Seja je bila zaklju€ena ob 16.20 uri.
Zapisal:
Roman Strlekar, univ. dipl. prav. Predsednik komisije
Vi§ji svetovalec za pravne zadeve Bozidar Groboljsek



